INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. /16.09.2022

Catre directorii unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Mehedinti

A. OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR 2022-2023

In conformitate cu prevederile Art. 104 alin. (3) din Metodologia - cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023, aprobata prin
OME nr. 5578/10.11.2021, cu modificarile si completarile ulterioare, posturile didactice/catedrele care
devin vacante/rezervate dupa inceperea anului gcolar 2022-2023, se atribuie de Inspectoratul Scolar Judetean
MH, in ordine, dupa cum urmeaza:

a) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice titulare, precum si cadrelor didactice titulare a caror restrangere
de activitate a fost solutionata prin detasare in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate
pe posturi didactice/catedre vacantefrezervate pentru care nu au studii corespunzatoare;

b) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munca pe
perioada determinata repartizate pe catedre incomplete, cu respectarea Metodologiei;

c) prin detasare n interesul invatamantului sau la cerere cadrelor didactice titulare ramase nesolutionate dupé derularea
etapelor mobilitatii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului si candidatilor calificatj prevazuti in Anexa nr. 18,
ramasi nerepartizati dupa derularea etapelor mobilitatii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului, care
ndeplinesc conditile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, cu respectarea Metodologie;

d) prin detagare in interesul Tnvatamantului sau la cerere personalului didactic de predare titular si candidatilor
prevazuti la art. 86 alin. (13), care solicita detagare n afara Calendarului, cu respectarea Metodologies;

e) candidatilor angajati cu contract individual pe perioada determinaté cu nomma didactica de predare incompleta, n vederea
completarii normei cu ore din invataméntul gimnazial conform prevederilor art. 8 alin. (4);

f) Tn regim de plata cu ora personalului didactic de predare calificat, in condiile Metodologiei;

g) candidatilor cu studii corespunzatoare postului, ramasi nerepartizati dupa concursul organizat de inspectoratul scolar la
nivel judetean, in conditile Metodologies;

h) pe termen scurt, de cel mult 60 de zile, in regim de plata cu ora, Tn ordine:

1) personalului didactic de predare cuprins ih programe recunoscute de Ministerul, prin care se recruteaza, se
selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfagura activitatj didactice in unitati de
Tnvatamant preuniversitar situate Tn medii dezavantajate;

2) respectiv personalului didactic de predare calificat;
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i) candidatilor fara studii corespunzatoare postului, ramasi nerepartizati dupa
concursul organizat de inspectoratul gcolar la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, in conditiile
prezentei Metodologii.

Art. 104 alin.(4)

In situatia in care posturile didactice/catedrele eliberate in timpul anului gcolar 2022-2023 nu pot fi
ocupate la nivelul inspectoratului gcolar, conform prevederilor alin. (3), consiliile de administratie din
unitatile de invatamant sunt abilitate sa organizeze si sa desfasoare individual, in consortii gcolare sau in
asocieri temporare la nivel local, concursuri pentru ocuparea posturilor didactice in vederea angajarii
cu contract individual de munca pe perioada determinata a personalului didactic de predare calificat.

In mod exceptional, in lipsa personalului didactic de predare calificat, consilile de administratie
din unitatile de invatamant pot organizatestari prin interviu si lucrare scrisa, in profilul postului solicitat, in
vederea angajarii cu contract individual de munca pe perioada determinata de cel mult un an scolar a
personalului fara studii corespunzatoare postului, respectiv pana la revenirea titularului pe post/catedra
in situatia posturilor didactice/catedrelor rezervate sau pana la solicitarea postului/catedrei de un cadru
didactic calificat.

B. COMUNICAREA POSTURILOR DIDACTICE PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR 2022-2023

Directorii unitatilor de invataméant comunica posturile didactice care devin vacante/rezervate dupa
inceperea cursurilor printr-o adresa catre Comisia judeteana de mobilitate / Resurse umane, folosind o
procedura simplificata (nu se mai trimite aplicatia Acces).

Adresa de comunicare a postului didactic/catedrei, adresata Comisiei judetene de mobilitate,
trebuie sa contina urmatoarele date sintetice:

1. Denumirea unitatii de invatamant (PJ);

2. Denumirea postului didactic/catedrei;

3. Limbade predare;

4. Numarul de ore pe saptamana (nu este cazul pentru posturile de invatatori/educatoare);

5. Statutul postului (vacant/rezervat);

6. Motivul pentru care postul a devenit vacant/rezervat;

7. In cazul posturilor rezervate, numele si prenumele cadrului didactic pentru care se
face rezervareg;

8. Perioada (de cand pana cand) postul este vacant/rezervat in cursul anului gcolar 2022-
2023;

9. Avize, atestate necesare ocuparii postului;

10. Detalii (unitate arondata, clasa, grupa, etc.).

C. OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE IN COMISIA JUDETEANA, PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR 2022-
2023

Str. Decebal,23, ,Drobeta Turnu Severin,
2201105 Mehedinti

Tel:  +40 (252) 315579

Fax: +40 (252) 311223
www.isjmehedinti.ro


http://www.isjmehedinti.ro

PN |NSPECTORATUL
=55 SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI

La nivelul Comisiei judetene de mobiitate a IS] MH se verfica poshilitatea ocuparni postului didactic/catedrei
vacante/rezervate:

1. Cu candidatj care au dosare inregistrate si au promovat concursul national, sesiunea 2022;

2. Cu candidatj care au dosare inregistrate si au solicitat ocuparea posturilor in baza rezultatului la un concurs naional din perioada
2016-2021;

3. Cu candidatj care au dosare inregistrate i au promovat concursul judetean;
4. Cu candidatj care au dosare inregjistrate $i au promovat testarea la nivel judefean;

Se vatine seama de cererile tip inregistrate dupa data de 05.09.2022, in care candidatii de mai sus au exprimat optjuni in vederea
ocuparii unui post, conform criteriilor prevazute la punctul A.

D. ORGANIZAREA CONCURSULUI / TESTARI LA NIVELUL UNITATI DE INVATAMANT, PE PARCURSUL
ANULUI SCOLAR 20222023

Tn situatia in care posturile didactice/catedrele devenite vacante/rezervate n impul anului soolar 2022- 2023 nu pot fi ocupate la
nivelul inspectoratului goolar, conform prevederilor art. 104 alin. (3), din Metodologie:

1 consiile de administratie din unitaile de invatamant sunt abilitate sa organizeze si s& desfasoare individual, in consorji
scolare sau ih asocieri temporare la nivel local, concursuri pentru ocuparea posturilor didactice n vederea angajarii cu contract
individual de munca pe perioada determinata a personalului didactic de predare calificat.

2. n mod exceptional, in lipsa personalului didactic de predare calificat, consilile de administratie din unitatile de invatamant
pot organiza testarn prin interviu si lucrare scrisa, n profilul postului solicitat, h vederea angajarii cu contract individual de munca pe
perioada determinata de cel mult un an soolar a personalului fara studii corespunzatoare postului, respectiv pana la revenirea
titularului pe post/catedra in situatia posturilor didactice/catedrelor rezervate sau pana la solicitarea postului/catedrei de un cadru
didactic calificat.

Comisia de organizare si desfasurare a concursului la nivelul unitatii se constituie conform prevederior art. 8 alin. (2) din
Metodologia specifica, aprobata prin OMEN nr. 4959/02.09.2013, cu modificarile si completarile ulterioare.

Comisia de organizare si desfasurare a concursului este numita prin decizia directorului unitatii de
invatamant, are urmatoarea componenta:

a) presedinte - directorul adjunct sau un cadru didactic, membru al consiliului de administratie;

b) membri - profesor, de regulé titulari, care au dobandit definitvarea in invatamant;

C) un reprezentant al inspectoratului scolar;

d) secretar —un cadru didactic cu competente de tehnoredactare.
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Reprezentantul Inspectoratului Scolar Judefean MH ih Comisia de organizare si desfasurare a concursului la nivelul unitagi
este, dupa caz, inspectorul scolar de zona / inspectorul scolar pentru specialitatea postului sau un metodist desemnat de
acesta.

Anuniul pentru organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice la nivelul unitatii se timite i fisier (format *pdf) adresa de
email aISJ Mh, ih vederea postarii pe site la Resurse Umane.

E. NUPOT OCUPA POSTURI DIDACTICE PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR 2022-2023

Conform prevederilor art. 104 alin. (2) din Metodologie (OMEC nr. 5578/10.11.2021*), nu pot ocupa posturi didactice/catedre pe
termen scurt, de cel mult 60 de Zile, ca personal didactic de predare calificat, respectiv pe termen scurt, de cel mult 30 de Zile, ca
personal fara studii corespunzatoare postului, pana la organizarea concursuluiftestarii pentru ocuparea acestor posturi, candidaji
care se afld intr-una dintre urmatoarele situatii:

a) au obtinut note sub 5 (cinci) la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul preuniversitar,
sesiunea 2022 si nu au participat la concursultestarea organizate de inspectoratul soolar la nivel judetean/nivelul municipiului
Bucuresti;

b) nu au participat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2022,
dar au obfjinut note sub 5 (cinci) la concursulitestarea organizate de inspectoratul scolar la nivel judetean;

¢) auobtinut note sub 5 (cinci) atét la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invatamantul preuniversitar,
sesiunea 2022, cét si la concursulftestarea organizate de inspectoratul soolar la nivel judetean.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
PROF. lon Alin TOMOESCU

Inspector Scolar,
Prof. Dr. Florin GHIOCEL
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