INTREGIREA NORMEI DIDACTICE SESIUNEA 2023
Anexa la ordinul ministrului educatiei nr. 6218/09.11.2022

EXTRAS
METODOLOGIA - CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC DE
PREDARE DIN iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR IN ANUL SCOLAR 2023-2024

Att. 4 (1) Etapele de mobilitate a personalului didactic de predare din invatiméantul preuniversitar si activitatile aferente
acestora se organizeaza conform prezentei Metodologii si sunt, in ordinea in care se desfasoard, urmétoarele:

C) intregirea normei didactice de predare pentru personalul didactic de predare titular in doua sau mai multe unititi
de invatimant ori pe douii sau mai multe specializiri 5i completarea normei didactice de predare pe perioada
nedeterminatd/determinatd a personalului didactic de predare titular la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant in care este
titular/consortiutui scolar sau in unitati de invataimant din aceeasi localitate, urmata de completarea normei didactice de
predare pe perioadd determinatd pentru cadrele didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6) la nivelul
unitati/unitagilor de invagaméant sau n unitdti de invatdmant din aceeasi localitate, crora li se poate constitui cel putin o
Jjuméatate de norma didactica de predare in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedrs;

e) constituirea normei didactice de predare, intregirea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei in douz sau mai multe unititi de invatimant ori pe doui sau mai multe
specializiri, urmata de completarea normei didactice de predare pe perioada determinatd, la nivelul unitatilor de invatiméant
n care sunt angajate, pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora li se poate constitui
cel putin o jumétate de norma didactica de predare in baza documentelor de repartizare pe post/catedra;

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate care necesitii atestate si avize suplimentare,
ncepénd cu etapa de completare de norma didactica de predare, solicitantii, inclusiv cadrele didactice titulare, trebuie sa
prezinte 1n perioadele de inscriere si de verificare a dosarelor/validare a fiselor de inscriere la aceste etape conform Calendarului
mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2023-2024, denumit in continuare
Calendar, avizele, atestatele si documentele justificative necesare, dupa cum urmeaza:

a) avizele eliberate de federatiile, asociatiile, centrele care organizeazi altemative educationale in Roménia, precum si
documentele care atestd parcurgerea si finalizarea cel putin a unui modul de pedagogie specifica emise de federatiile, asociatiile,
centrele care organizeazi altemative educagionale: Waldorf, Step by Step, Montessori, Freinet, Planul Jena, pedagogie curativa etc.,
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatdmantul altemativ;

b) avizele eliberate de cultele recunoscute oficial de stat, pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de religie, in care se
precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

C) avizul Inspectoratului General al Politiei (IGPYAutoritatii Rutiere Roméane (ARR), pentru ocuparea catedrelor de
pregatire/instruire practica din domeniul ,, Transporturi/Conducerea autovehiculelor”;

d) avizul cultului sau avizul special al cultului recunoscut oficial de stat, in baza Protocolului semnat cu Ministerul Educatiei
si a prevederilor art. 35 alin. (1) din Legea nr. 489/2006 privind libertatea religioasa si regimul general al cultelor, republicata, pentru
ocuparea tuturor posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din cadrul seminariilor/liceelor vocationale teologice si a posturilor
didactice/catedrelor constituite din discipline teologice de specialitate, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost
eliberate;

e) avizul Ministerului Apararii Nationale, avizul Ministerului Afacerilor Interne sau avizul Ministerului Justitiei, pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la liceele militare, din unitatile de invatamant preuniversitar din sistemul
de apérare, de informatii, de ordine publica si de securitate national si din unititile de invagiméant subordonate Ministerului Justitiei, in
care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care au fost eliberate;

f) acordul directorului liceului pedagogic eliberat in baza criteriilor stabilite de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant, avizat de inspectorul scolar care coordoneaza activitatea liceelor pedagogice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate de la clasele/grupele din profilul pedagogic, de la liceele cu profil pedagogic, calificarile
educator-puericultor, educatoare sau invatator, constituite din disciplinele care se regasesc in anexa nr. 2 la Regulamentul-cadru pentru
organizarea si functionarea nvagimantului pedagogic in sistemul de invagamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii nr. 4812/2020, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care a fost eliberat;

g) documente justificative privind indeplinirea conditiilor prevazute la art. 9 alin. (17) pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul special;
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h) avizul eliberat de conducerea unitatilor de invatamant particular, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din unitatile de invatimant particular care necesita aviz, in care se precizeaza etapa de mobilitate pentru care a fost
eliberat;

i) documente justificative privind cuprinderea in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaza, se
selecteaza, se pregiteste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitagi didactice In unitagi de Invagamant
preuniversitar situate i medii dezavantajate;

j) Tncepénd cu etapa de pretransfer, avizul operatorului economic pentru ocuparea catedrelor vacante/rezervate de discipline
tehnologice sau de pregatire-instruire practica de la clasele/grupele din invatamantul dual.

(3) n etapa de Intregire a normei didactice de predare atestatele/avizele suplimentare sunt prezentate doar pentru
ocuparea unor ore la discipline care nu sunt Tnscrise Tn documentul de numireftransfer/repartizare. In mod exceptional,
avizele eliberate de conducerile unitatilor de invagaméant particular, pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
din unitatile de invatamant particular, precum si documentele justificative privind cuprinderea in programe recunoscute de Ministerul
Educatiei, prin care se recruteaza, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a desfasura activitagi
didactice in unititi de invatimént preuniversitar situate in medii dezavantajate, pot fi prezentate si in timpul sedintelor de repartizare. In
situaia in care doi sau mai mulfi candidagi defin aviz/atestat pentru acelasi post didactic/aceeasi catedrd, ocuparea postului
didactic/catedrei se realizeaza in ordinea descrescatoare a notelor/mediilor/punctajelor.

(4) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice care solicita completarea normei didactice de
predare, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in interesul invataméantului
sau detagare la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in limbile
minoritatilor nationale sustin o proba orald de cunoastere a limbii minoritatii in care urmeaza sa se faca predarea. Fac exceptie cadrele
didactice titulare/debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6)angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pe posturi
didactice/catedre similare, cadrele didactice care au finalizat cu diploma studii universitare cu specializarea in limba minorititii in care
urmeaza s se fac predarea sau care au efectuat studiile in limba minoritatii in care urmeaza s se faca predarea, respectiv cadrele
didactice care beneficiaza de continuitate pe post/catedra prin completarea normei didactice de predare sau prin detagare la cerere,
conform prezentei Metodologii.

(5) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre, precum si cadrele didactice care au efectuat studiile in alte state sau n
Romiénia 1n limbile minorititilor nationale si care soliciti completarea normei didactice de predare pe perioada determinata sau
nedeterminatd, transfer pentru restringere de activitate, pretransfer, pretransfer prin schimb de posturi, detasare in interesul
invatamantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate la clase/grupe cu predare in
limba roména sustin proba orala de cunoagtere a limbii roméne.

Fac exceptie cadrele didactice transferate/pretransferate/detagate si cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei care solicita modificarea repartizirii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare, cadrele
didactice pe a caror diploma de studii este inscrisa specializarea ,,Limba roméana” sau ,,Limba si literatura romana”, precum si cadrele
didactice care au efectuat studiile in alte tari in limba roméana.

(6) Cadrele didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre prin consimtaméant scris, precum si cadrele didactice care solicita
ntregirea/completarea normei didactice de predare, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer, pretransfer prin schimb de
posturi, detasare in interesul Invagimantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe un post didactic/o catedra n unitati de
invataméant avand clase speciale de limbi striine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz,
clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si in unitati de invatamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetitie,
muzicd, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de informatica, de
tehnologia informatiei si comunicrii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de instruire
practica sau de activitati de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive sau din palatele si cluburile
copiilor, sustin o proba practica in profilul postului didactic solicitat. Fac exceptie:

a) cadrele didactice transferate/pretransferate/detagate si cele care solicitd modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

b) cadrele didactice incadrate pe catedre de arte plastice, decorative, ambientale, arhitecturd si design in invagimantul
gimnazial de artd sau liceal de artd, care solicith Intregirea/completarea normei didactice de predare sau
transferul/pretransferul/detasarea/ modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre pe catedre similare de arte plastice,
decorative, ambientale, arhitecturd si design in invagimantul gimnazial de arta sau liceal de artd, catedre care se ocupa n baza aceleiasi
probe scrise;

¢) cadrele didactice care beneficiaza de continuitate pe post/catedrd prin completarea normei didactice de predare sau prin
detasare la cerere, conform prezentei Metodologii.

(7) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre prin consimgamant scris, precum si cadrele didactice care solicita
ntregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminata, transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer,
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pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in documentul de
numire/transfer/repartizare sustin inspectii speciale la clasd la disciplinele solicitate care nu se regasesc in documentul de
numire/transfer/repartizare, conform anexei nr. 5, exceptand posturile didactice/catedrele pentru care se sustin probe practice
prevazute la alin. (6). Fac exceptie:

a) cadrele didactice care solicita ntregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul, modificarea
repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare sau pe posturi didactice/catedre care necesita
aceleasi conditii de ocupare (aceeasi proba scrisa si aceeasi proba practicd/inspectie speciala la clasa);

b) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina limba si literatura roména sau 0
limba modema/matema, care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre de
literatura universala;

¢) cadrele didactice care au Tnscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele fizica, chimie sau
biologie care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre de stiine;

d) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele gandire critica si
drepturile copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetifenie democratica, care solicita intregirea/completarea normei
didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre in structura cérora intrd una dintre disciplinele: gandire critica si drepturile
copilului, educatie interculturald, educatie pentru cetatenie democratica;

e) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele educatie muzicala,
educatie plastic, educatie vizuala sau discipline specifice invatimantului de arta din domeniile arte vizuale, muzicé, teatru, coregrafie
sau arhitecturd, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare sau transferul/pretransferul pe catedre de educatie
artistica.

(8) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre prin consim@mant scris, precum si cadrele didactice incadrate pe posturi
didactice/catedre in unitti de invatimant avand clase speciale de limbi striine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi
cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente de vedere, precum si n unitagi de invatamant avand clase cu profil sportiv sau
artistic (corepetitie, muzica, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitecturd si design), pe catedre de
informatica, de tehnologia informatiei si comunicarii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii),
de instruire practicd sau de activitdti de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive, din palatele
copiilor sau din cluburile copiilor, care solicitd intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminata, transfer
pentru restrangere de activitate, pretransfer ori pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite din discipline care necesita
inspectie speciala la clasa, susin inspectii speciale la clasa la disciplinele solicitate.

(9) Evaluarea inspectiei speciale la clasd/probei practice/orale, prevazute la alin. (4)«(8), se realizeazi de cétre o comisie,
numita prin decizia inspectorului scolar general, formata din: pregedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar; membri -
céte doi profesori titulari care au dobandit gradul didactic I sau Il/inspectori scolari/metodisti ai inspectoratului scolar cu specializar T
profilul postului; secretari — 1-7 inspectori scolari si directorii unitatilor de invatgmant in care se organizeaza inspectii Speciale la
clasi/probe practice/orale. in mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profesor titulari cu gradul didactic 1 sau I,
inspectorul scolar general poate numi membri in comisia pentru evaluarea inspectiei speciale la clasa, profesori titulari din
invatamantul preuniversitar care au dobandit definitivarea in invagamant ori cadre didactice din invagamantul universitar. La etapele de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei didactice pe perioadd determinatd/detasare,
probele practice in profilul postului se considerd promovate in situatia in care cadrele didactice titulare participante obtin cel putin nota
5 (cinci). La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin intregirea normei didactice de
predare/completarea normei didactice de predare pe pericadd nedeterminatd/transfer pentru soluionarea restrangerii de
activitate/modificarea contractului individual de munca pe duratd determinati de un an in contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/catedrei/pretransfer consimtit ntre unititile de invatamant sau prin schimb de posturi/modificarea repartizarii
cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi, probele practice/inspectiile speciale la
clasa in profilul postului se considerd promovate in situaia in care cadrele didactice participante obtin cel putin nota 7 (sapte).

(10) Probele orale, prevazute la alin. (4) si (5), se organizeaza conform prevederilor anexei nr. 4 si se evalueaza prin calificative
,,Admis/Respins”. Rezultatul inspectiei speciale la clasd/probei practice in profilul postului, prevazute la alin. (6) - (8), se consemneaza
prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12. La aceste probe nu se admit contestatii in cadrul etapelor de intregire/completare a
normei didactice de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizirii prin  schimb de posturi/detagare in  interesul
invataméantului/detasare la cerere prin concurs specific, nota/calificativul stabilite de comisie rimanand definitiva. Inspectoratul scolar
elibereaza adeverinte cadrelor didactice evaluate, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele comisiei, in care Se
consemneaza rezultatele obtinute la inspectiile speciale la clas@/probele practice/orale.

(11) Inspectiile speciale la clasd/probele practice/orale, prevazute la alin. (4){8), se pot organiza i in sistem online. Procedura
specifica de organizare si desfasurare a acestor probe in sistem online se elaboreaza de comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de
mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, numitd prin decizie a inspectorului scolar general,
denumita in continuare comisie judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate.

(12) Rezultatele inspectiilor speciale 1a clasd/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului, sustinute si promovate de
cadrele didactice in oricare etapa de mobilitate rdman valabile, cu acordul acestora, si in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului
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didactic de predare din invaggmantul preuniversitar prevazute la alin. (1), precum si pentru mobilitatile personalului didactic de predare
care se desfasoard pe parcursul anului scolar 2023-2024.

(13) Pe durata stirii de alerta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, pana la eliminarea restrictiilor privind adundrile publice de catre autoritatile de resort, nu se sustin inspectii speciale la
clasi/probe practice, conform alin. (6)«(8). In aceste situatii se sustin probe orale conform alin. (4) si (5), proba practici pentru
ocuparea de posturi didactice/catedre in unitati de invagamant avand clase speciale de limbi striine cu program intensiv si/sau bilingv
si probele practice specifice pentru invatamantul special evaluate prin calificative ,,Admis/Respins”, conform anexelor nir. 4 si 12 si se
suspend aplicarea prevederilor anexelor nr. 5-11 i 17.

(19) La toate etapele de mobilitate a personalului didactic de predare se depun cereri conform prevederilor anexei nr. 14 si
documentele anexate prevazute in acestea. Perioadele si termenele de depunere a cererilor sunt prevazute in anexa nr. 19.

(20) Contestatiile la etapele de mobilitate depuse la unitatile de Invagamant sau la inspectoratele scolare se solutioneaza in
consiliile de administragie ale acestora, conform Calendarului sau prevederilor art. 110. Contestatia reprezinta plangerea prealabila
reglementatd de art. 7 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare. Hotarérea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant/inspectoratului scolar, dupa caz, privind contestatia este definitiva si poate fi
atacatd numai la instanta de contencios administrativ. Persoana nemultumita de raspunsul primit la contestatie are dreptul de a se
adresa instantei de contencios administrativ competente.

Sectiunea a 2-a
Intregirea normei didactice de predare a personalului didactic de predare titular in doui sau mai multe unititi de
invatimant
ori pe dou2 sau mai multe specializiri

Art. 24 (1) Tn perioada de constituire a posturilor didactice/catedrelor si de incadrare a personalului didactic de predare titular,
consiliile de administratie ale unitagilor de invatamant au obligatia de a analiza posibilitatea de intregire a normei didactice de predare
pentru cadrele didactice titulare in doua sau mai multe unitati de invataméant ori pe doua sau mai multe specializari intr-0 unitate de
invatamant/specializare, conform specializarii/specializarilor de pe diploma/diplomele de studii, findnd seama de prevederile art. 263
alin. (1) din Legea nr. 12011, cu modificérile si completarile ulterioare, de prevederile prezentei Metodologii si de prevederile
Centralizatorului. Tn structura catedrelor, pentru intregirea normei didactice de predare, pot fil incluse cel mult 4 (patru) ore optionale
sdptiménal si, in mod obligatoriu, ore la cel putin una dintre disciplinele inscrise in documentul de numire/transfer/repartizare. In
situatia Tn care se constata posibilitatea de intregire a normei didactice de predare, directorii unitatilor de Invagamant au obligatia de a
informa, in sctis, cadrele didactice titulare in doua sau mai multe unitati de invatimant ori pe doua sau mai multe specializiri cu privire
la posibilitatea intregirii normei didactice de predare.

(2) Cererile de intregire a normei didactice de predare se analizeaza si se aproba de catre consiliul/consiliile de administratie
al/ale unitagiiumitatilor de invatamant la care cadrele didactice titulare solicita intregirea. Persoana indreptétita are dreptul de a contesta
hotararea consiliului de administratie al unitatii de invatamant, printr-o cerere scrisd, adresatd inspectoratului scolar, in perioada
prevazuta in Calendar. Contestatia se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(3) Directorii unitagilor de invagamant inainteaza inspectoratului scolar lista cadrelor didactice titulare pentru care s-a aprobat
intregirea normei didactice de predare, precum si lista cuprinzind cadrele didactice ale céror cereri au fost respinse, la care se anexeaza
copii ale documentelor de numire/ransfer/repartizare si ale actelor de studii in vederea analizarii si emiterii deciziilor de intregire.
Comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verifica situatiile transmise de unitaile de nvatamant si intocmegte lista
finald cuprinzand cadrele didactice titulare pentru care se propune emiterea deciziilor de Intregire si le prezintd, spre validare,
consiliului de administratie al inspectoratului scolar. Lista finala, validata de consiliul de administratie al inspectoratului scolar, se
afiseaza la inspectoratul scolar la termenul prevazut in Calendar si, in baza acestei liste, inspectorul scolar general emite deciziile de
Tntregire pentru cadrele didactice titulare.

(4) In baza deciziei semnate de inspectorul scolar general, directorul/directorii unitatiiumitatilor de invatiméant incheie actul
aditional la contractul individual de munca al cadrului didactic titular care a fost de acord cu intregirea normei didactice de predare.

(5) Pentru cadrele didactice titulare in trei unitati de invagimant, intregirea normei didactice de predare se poate solutiona in
una sau doud unitati de invatamant, conform alin. (1). Pentru cadrele didactice titulare in patru unitati de invagmant, intregirea normei
didactice de predare se poate realiza in una, dou sau trei unitati de invatamant, conform alin. (1). Pentru cadrele didactice titulare pe
trei specializari, intregirea normei didactice de predare se poate solutiona n una sau dous specializari, conform alin. (1).

(6) Inssituatia in care dous sau mai multe cadre didactice solicita intregirea/completarea normei didactice de predare pe aceeasi
catedrd, departajarea se realizeazi in baza criteriilor si punctajelor din anexa nr. 2. In situatia punctajelor egale, departajarea se
realizeaza dupa aplicarea, in ordine, a criteriilor prevazute in Nota de la punctul V din anexa nr. 2, in baza documentelor justificative.
Daca dupa aplicarea acestor criterii se mentine egalitatea, departajarea se realizeaza luandu-se in considerare, in ordine, urmétoarele
criterii:

a) gradul didactic;
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b) nota/media cea mai mare obtinuta la examenul pentru obtinerea gradului didactic;

¢) dovada acumularii in ultimul ciclu complet de 5 (cinci) ani tucrati efectiv in functii didactice de predare sau in functii de
conducere in unitafi de Invatimant ori in functii de conducere sau de indrumare si control in inspectoratele scolare, de la data
promovarii examenului de definitivare in invatamant, fard a lua in calcul perioadele de suspendare a contractului individual de munca,
a minimum 90 de credite profesionale transferabile, conform art. 245 alin. (6) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare sau Indeplinirea uneia dintre conditiile prevazute la art. 82 lit. a)e) din Metodologia privind formarea continua a
personalului din invagamantul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5561/2011, cu modificarile si completrile ulterioare, pentru personalul didactic de predare titular care a dobandit definitivarea in
invatamant, cu o vechime la catedra mai mare de 5 (cinci) ani.

(7) Catedrele complete si cele incomplete solicitate pentru Intregirea normei didactice de predare, pe care nu s-au solutionat
intregirile de norma didactica a personalului didactic de predare titular, pot fi ocupate pe perioadd nedeterminata in etapele ulterioare
ale mobilitatii personalului didactic de predare din invataméantul preuniversitar, numai in conditiile in care cadrele didactice titulare
indreptatite au refuzat intregirea normei didactice timp de 2 (doi) ani scolari consecutivi.

Constituirea normei didactice de predare, intregirea si completarea normei didactice de
predare pe perioada determinati pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
Ia nivelul unititilor de invatimant in care sunt angajate

Art. 28 (1) Dupa asigurarea normelor didactice de predare cadrelor didactice titulare si a celor debutante previzute
Ia art. 21 alin. (4) si (6) ih baza documentelor de numireftransfer/repartizare, conform art. 262 alin. (3)-(5) din Legea nr. /2011, cu
modificarile si completarile ulterioare si prezentei Metodologii, dupa solutionarea intregirilor si completirilor de norma didactica
de predare la nivelul unitatilor de invataméant/consortiilor scolare/localitatilor, conform art. 24-26 si dupa solutionarea cererilor de
transfer in unitatea/unitatile de invatamant, conform art. 27 alin. (1) si (2), se incadreaza dupa aceleasi proceduri cadrele didactice
angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziilor de repartizare pe posturi
didactice/catedre.

(2) Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei in doud sau mai multe unitati de
invatimant ori pe doud sau mai multe specializiri pot solicita in scris consiliului/consilillor de administratie al/ale
unititii/unititilor de invitAimant intregirea normei didactice de predare. intregirea normei didactice de predare pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei se realizeazi doar pe catedre constituite din ore la
disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare. Persoana indreptititii are dreptul de a contesta hotiirarea consiliului
de administratie al unititii de invatimant, printr-o cerere scrisd, adresata conducerii inspectoratului scolar, in perioada
prevazutii in Calendar. Contestatia se solutioneazi conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(3) In situatia in care doud sau mai multe cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei solicita intregirea
normei didactice de predare pe aceeasi catedrd, departajarea se realizeaza conform prevederilor art. 24 alin. (6).

(4) Directorii unitatilor de invagamant inainteaza inspectoratului scolar lista cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate
a postului/catedrei pentru care s-a aprobat intregirea, la care se anexeaza, in copie, cererile depuse de cadrele didactice si documentele
mentionate in cerere, In vederea emiterii deciziilor. Comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate verifica situatiile
transmise de unititile de invatimant si intocmeste lista finald cuprinzind cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei pentru care se propune emiterea deciziilor de intregire si o prezintd, spre validare, consiliului de administratie al
inspectoratului scolar. Lista finald, validata de consiliul de administragie al inspectoratului scolar, se afiseaza la inspectoratul scolar la
termenul prevazut in Calendar i, in baza acestei liste, inspectorul scolar general emite deciziile de intregire pentru cadrele didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei.

(5) Dupa solutionarea cererilor de intregire a normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, consiliul/consilile de administratie al/ale unititivunititilor de Invagimant analizeaza cererile de
completare de norma didactica de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora li se
poate constitui cel putin jumétate de norma didactica potrivit deciziei de repartizare. Completarea normei didactice de predare pentru
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivelul unitatilor de invatdmant sau la nivelul consortiilor
scolare, in situagia in care unititile de invatamant fac parte din consortii scolare, se realizeaza pe perioadad determinatd, cu ore in
specialitate vacante/rezervate existente la altd/alte disciplind/discipline in unitatea/unitatile de invagaméant/consortiul scolar, pe care
cadrele didactice au dreptul s le predea conform studiilor finalizate cu diploma, in concordant cu prevederile prezentei Metodologii
si prevederile Centralizatorului.

(6) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei pierd aceasta calitate,
daci se afld Intr-una dintre urméatoarele situatii:

@) nuauobtinut calificativul partial “Foarte bine” in ultimul an scolar incheiat sau in anul scolar in curs;

b) au fost sanctionate disciplinar in ultimul an scolar incheiat sau in anul scolar in curs;
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€) nu li se poate constitui 0 norma didactica completa de predare, dar Ii se poate constitui cel putin o jumétate de norma
didactica de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedrd la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant in care au fost
repartizate si nu-si completeaza norma didactica de predare pana la data inceperii cursurilor, conform prezentei Metodologii;

d) nu li se poate constiti un post didactic complet/o norma didacticd de predare completd in concordanta cu
disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare si nu obtin 0 noua repartizare in etapa de modificare a repartizarii cadrelor
didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform prezentei Metodologii;

e) i sereduce inintregime postul didactic/catedra la nivelul unitatii/unitatilor de invaggmant in care sunt angajate;

f) obtin note sub 5 (cinci) la proba scrisa a concursului national, sesiunea 2023, la disciplinauna dintre disciplinele
corespunzatoare postului didactic/catedrei pe care sunt angajate, conform deciziilor de repartizare.

(7) Cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, care pierd aceasta
calitate in conditiile alin. (6), pot fi incadrate pe perioada determinatd, in anul scolar 2023-2024, in conditiile prezentei Metodologii.

(8) Contestatiile privind completarea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivetul unitagilor de invagimant sau la nivelul consortiilor scolare se solutioneaza conform prevederilor art. 26 alin.
(12).



