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biectul achizitiei

Prezentul Caiet de sarcini face parte integrantd din documentatia privind atribuirea contractului
avand ca obiect achizitionarea de servicii de catering pentru 16 caravane, pentru proiectul
"PRACTIC - Practica la locul de munca, poartd deschisa spre angajare”, cod SMIS 131146,
finantat prin POCU 2014 -2020, Axa prioritard 6-Educatie si competente, Prioritatea de
investitiizlO.iv.

Obiectivul general al proiectului vizeazd cresterea ratei de participare a elevilor din invatidmantul
secundar si tertiar non-universitar la programe de Tnvatare la locul de munca, prin optimizarea stagiilor
de practica, a serviciilor de consiliere si orientare profesionald si prin utilizarea metodei inovative de tip
Jfirme de exercitiu”, in vederea imbundtatirii perspectivelor de insertie pe piata muncii ale acestora, cu
accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de
specializare inteligentd conformSNCDI.

0S1. Cresterea relevantei rezultatelor invatarii dobandite la scoald si la locul de muncd prin organizarea
interactivd a stagiilor de practica pentru 181 elevi, care sd acopere necesarul de abilitdti si care s
permitd aplicarea cunostintelor teoretice, in mediul real. Pentru atingerea 0S1 elevii din grupul tint3 vor
fi sprijiniti in mod direct in programele de invétare la locul de muncd, utilizind instrumente moderne de
crestere a relevantei educatiei si formarii profesionale pentru piata muncii, prin corelatii cu dinamica
pietei muncii si dobandirea competentelor necesare ce le vor fadilita tranzitia de la scoald la viata activa.
Organizarea si dezvoltarea programelor de pregdtire practicd de calitate folosind o abordare unitard
contribuie la cresterea relevantei rezultatelor invdtarii dobandite la locul de muncd, sporind astfel
adaptabilitatea tinerilor absolventi la exigentele primului foc de munca relevant.

0S2.Dezvoltarea, adaptarea, promovarea si furnizarea serviciilor de orientare si consiliere profesionald
pentru 181 elevi, care sa sprijine elevii pentru facilitarea integrarii lor pe piata muncii conform abilititilor
elevilor si motivatiei lor intrinseci. Solicitantul isi propune s& dezvolte componenta de consiliere si
orientare profesionala, ca prima etapd esentiald in stabilirea traseului profesional al elevilor. Prin
consolidarea serviciului de consiliere si orientare profesionald, elevii vor avea acces permanent la
asistentd avizatd, care le va asigura sprijinul necesar in orientarea spre acea arie de exercitare a
profesiei potrivita ca si ruta de cariera.

0S3. Dezvoltarea unui sistem de informare coordonata, intre unitati de Tnvatdmant, agenti economici si
parinti, prin dezvoltarea si promovarea unor parteneriate sociale privind nevoile de instruire ale elevilor
in raport cu nevoile actuale si viitoare ale pietei muncii la nivel regional/local, in vederea fadilit3rii
tranzitiel de la scoald |a viata activa.Obiectivul vizeazd consolidarea relatiei interinstitutionale intre actorii
mediului educational si cei ai mediului de afaceri in vederea facilitarii insertiei profesionale a viitorilor
absolventi, grupul tinta fiind format pentru a face fatd schimbérilor inerente care vor avea loc ca urmare
a evolutiei sociale si economice.

0S4. Dezvoltarea abilitatilor si competentelor practice pentru cel putin 30 elevi prin activitati de simulare
specifice unei firme reale, utilizand metoda inovativa ,firma de exercitiu”, in scopul cresterii calititii si
relevantei invatarii la locul de munca si a sanselor de ocupare ale elevilor, initiind astfel o noud forma de

transfer de cunostinte si experientd aliniatd direct la dinamica si cerintele economiei de piat, Pripyg | 2

diversificarea si modernizarea modului de furnizare a formarii profesionale si a educatiei la locul de
munca, prin utilizarea resurselor si serviciilor oferite de ,firmele de exercitiu” in cadrul institutiilor de
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invatdmant preuniversitar. Se introduce un instrument nou de pregatire a elevilor, ce va contribui la
cresterea probabilitatii optdrii pentru o cariera antreprenoriald, ceea ce va conduce la dezvoltarea
regionald si la cresterea numarului de locuri de munca prin infiintarea de noi companii.

Rezultate asteptate

R1: management tehnic si financiar realizat

R2: 181 elevi recrutati si sprijiniti pentru participarea in programele de educatie furnizate

R3: 140 elevi certificati in urma participarii la programe de educatie

R4: 30 premii acordate elevilor

R5: 1 program de consiliere elaborat

R6: 8 comunitati din judet informate cu privire la importanta consilierii si orientarii profesionale

R7: 181 elevi sprijiniti prin servicii de consiliere si orientare profesionala

R8: 8 comunitati din judet informate cu privire la nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia

R9: 4 parteneriate incheiate cu agentii economici

R10: 30 elevi sprijiniti pentru participarea la activitatea de firme de exercitiu

R11: 1 targ de firme de exercitiu desfasurat

R12. Cheltuieli indirecte pe baza de rata forfetara decontate

Activitati finantate

A0. Management

Al. Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca

A1l.1 Recrutare, selectie, gestionare GT

Al.2 Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor la agentii economici
identificati

Al.3 Organizarea de concursuri

A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala

A2.1 Elaborarea de materiale necesare desfasurarii activitatii de consiliere si orientare profesionala a
elevilor

A2.2 Campanie de informare a elevilor privind importanta consilierii si orientarii profesionale

A2.3 Consiliere si orientare profesionala a elevilor

A3. Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca

A3.1 Campanie de informare privind nevoile de instruire practica si beneficiile acesteia

A3.2 Incheierea de parteneriate sustenabile cu agenti economici

A4, Activitati de sprijin a sistemului de invatare la locul de munca. Firma de exercitiu

A4.1 Organizarea, desfasurarea si monitorizarea activitatii firmelor de exercitiu

A4.2 Organizarea unui targ de firme de exercitiu la nivel regional

A5. Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara

Justificare proiect
Proiectul urmareste optimizarea ofertei educationale prin parteneriat social, centrata pe formarea

si dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute pe piata muncii, inclusiv pentru
categoriile dezavantajate de persoane si oferirea, prin servicii de consiliere si invatare la locul de munca,
de sprijin specializat pentru o orientare corecta in cariera, pe termen lung vizand sa contribuie la
diminuarea decalajului existent in prezent intre cunostintele dobandite la scoala si nevoile concrete de pe
piata muncii, sporind astfel sansele realizarii unei tranzitii mai facile de la scoala la viata activa.
Contributia principala a proiectului vizeaza implementarea unui sistem integrat de invatare la scoala si la
locul de munca, impreuna cu servicii de consiliere si orientare profesionala a elevilor din invataméantul
secundar si non-tertiar, cu implicarea activa a angajatorilor, oferind posibilitatea elevilor de a lua decizii
informate si corecte cu privire la continuarea studiilor sifsau integrarea pe piata muncii,respectiv de a-si
alege traseul profesional atdt in functie de propria personalitate (competente, abilitati etc.), cit si in
functie de dinamica pietei muncii. Pag | 3
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Proiectul va genera beneficii pentru membrii grupului tinta precum: dezvoltarea si implementarea
unui sistem de stagii de pregatire practica specifice locurilor de munca disponibile in randul angajatorilor;
participarea elevilor inmatriculati in sistemul national de invatamant la un stagiu de practica modern si
eficient; identificarea preferintelor si aptitudinilor elevilor fata de optiunile de angajare pentru corelarea
cu cerintele angajatorilor; insertia mai usoara pe piata muncii, eventual la agentul economic unde s-a
desfasurat stagiul de practica; crearea de abilitati si competente practice in vederea cresterii sanselor de
ocupare a unui loc de munca dupa absolvirea studiilor prin intermediul activitatilor desfasurate in cadrul
firmelor de exercitiu. Pe termen mediu si |lung, prin intermediul corelarii necesitatilor de pe piata muncii
in ceea ce priveste competentele si abilitatile resurselor umane si formarea acestora, se va determina o
crestere a gradului de ocupare a membrilor grupului tinta si totodata va creste si atractivitatea
programelor de formare, determindnd o dezvoltare economica bazata pe cunoastere.

Atat prin obiectivele cdt si prin: activitatile sale, proiectul raspunde principalelor obiective
operationale ale POCU - Axa prioritara 6, Prioritatea de investitii 10.iv, obiectivul 6.14, contribuind direct
la procesul de crestere a ocupabilitatii, a nivelului de educatie initiala si a formarii profesionale, prin
servicii de orientare si consiliere profesionala, prin dezvoltarea aptitudinilor de munca si dobandirea
abilitatilor necesare integrarii si mentinerii pe piata muncii a elevilor. Proiectul este in acord cu
obiectivele strategice stabilite prin Strategia Educatiei si Formarii Profesionale din Romania pentru
perioada 2016-2020, precum si cu politicile si strategiile nationale/regionale si locale relevante pentru
domeniul Educatie si Formare Profesionala, asa cum sunt descrise fa sectiunile Relevanta si Context.
Astfel, proiectul contribuie la atingerea rezultatului prezentului apel: Rata crescuta de participare a
elevilor din invatamantul secundar si tertiar non-universitar (ISCED 2-4 nivel de calificare 3-5) la
programe de invatare la locul de munca, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDL.

Descrierea achizitiei : Serviciile de catering sunt necesare pentru 16 caravane pentru sustinerea celor
8 evenimente tip caravand din cadrul campaniei de informare a elevilor privind importanta consilierii si
orientarii profesionale, respectiv pentru sustinerea celor 8 evenimente tip caravana din cadrul campaniei
de informare privind nevoile de instruire practica, organizate in comunitdti dezavantajate din judetut
Mehedinti. Scopul acestor caravane este, pe de o parte, cresterea gradului de informare si constientizare
in 8 comunitdti dezavantajate din judetul Mehedinti cu privire la importanta consilierii si orientsrii
profesionale in randul elevilor din nvatdmantul profesional si tehnic, in vederea facilitirii alegerii
informate si asumate a unei optiuni de integrare pe piata muncii conform abilitatilor si motivatiilor lor
intrinseci, iar pe de alta parte, cresterea gradului de informare si constientizare in 8 comunitati
dezavantajate din judet, cu privire la importanta instruirii practice si beneficiile ce decurg din participarea
la stagiile de practicd. Actiunile din fiecare caravana vor presupune activititi de un anumit specific
organizate cu 50 persoane din fiecare comunitate {elevi, parinti, reprezentanti ai scolii, autoritati locale,
ONG-uri, agenti economici).

I1. Beneficiar

I1.1.1) Autoritatea Contractantd: INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTI

II.1.2)Date de contact: Strada Decebal, nr.23, Drobeta Tumu-Severin, telefon/fax 0252.315.579/
0252.311.223

I1.1.3) Tipul Autoritatii Contractante: Minister sau orice alta autoritate nationald sau federala,
inclusiv subdiviziuni regionale sau locale ale acestora,

I1.1.4) Activitate (activititi): Educatie
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I1I. OBIECTUL ACHIZITIEI

1. Titlul: ,Achizitie servicii de catering pentru 16 caravane”
2. Cod CPV principal : 55524000-9 Servicii de catering pentru scoli

3. Descriere succintd: Contractul are drept scop achizitia de servicii de catering pentru 16
caravane, astfel:

o Servicii de catering pentru sustinerea celor 8 evenimente tip caravana din cadrul campaniei de
informare a elevilor privind importanta consilierii si orientdrii profesionale /A2.2

0 Servicii de catering pentru sustinerea celor 8 evenimente tip caravana din cadrul campanie de
informare privind nevoile de instruire practica. /A3.1.

IV. DESCRIEREA A ATILOR CONTRA LUI

Obiectul contractului 1l reprezintd achizitionarea de servicii, respectiv achizitia de servicii de de
catering pentru 16 caravane, pentru proiectul "PRACTIC - Practica la locul de muncs,
poartd deschisa spre angajare”, cod SMIS 131146, finantat prin POCU 2014 -2020, Axa
prioritard: Educatie si competente, Operatiunea - Cresterea participérii la programe de invitare la
locul de munca a elevilor si ucenicilor din Tnvatamantul secundar si tertiar non-universitar, cu accent
pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI.

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin. (13) este
specificat: ,in situatia in care implementarea Proiectului presupune achizitionarea de produse, servicii
ori lucrari, Beneficiarul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei nationale in vigoare in
domeniul achizitiilor publice sau ale dispozitiilor legale privind achizitiile efectuate de beneficiarii
privati, in cazul in care Beneficiarul nu reprezintd autoritate contractants, in sensul legislatiei
nationale privind atribuirea contractelor de achizitii publice. "

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatiile beneficiarului, alin. (16) este
specificat: " Beneficiarul este obligat sa respecte prevederile cuprinse Tn Anexa 2 - Cererea de
Finantare, referitoare la asigurarea conformitdtii cu politicile Uniunii Europene si nationale, privind
achizitile publice, ajutorul de stat, egalitatea de sanse, dezvoltarea durabild, informarea si
publicitatea. "

in Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatile beneficiarului, alin.(19) este
specificat: ,Beneficiarul are obligatia sd asigure resursele necesare desfasurarii activitatilor
proiectutui, conform Cererii de finantare, in termenele stabilite prin prezentul Contract de Finantare”.

In Contractul de finantare, Articolul 7 Drepturile si obligatile beneficiarului, alin.(20) este
specificat: ,, Beneficiarul este obligat sd realizeze mésurile de informare si publicitate in conformitate
cu obligatile asumate prin Anexa 2 (doi)- Cererea de finantare, cu respectarea prevederilor din Anexa
8 (opt) - Mdsuri de informare si publicitate’.

in Contractul de finantare, este prevédzut ca - ,in contextul proiectului, campania de informare
privind importanta consilierii si orientsrii profesionale serveste projectului ca intreg, activititile de
consifiere si orientare profesionald a celor 181 elevi fiind astfel pregdtite, sustinute si completate la
nivel de imagine de activitali de comunicare si promovare, dar vizeazd atingerea si a aftor grupuri
tint3, pentru a avea un impact cat mai mare fa nivel judetean’,
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Valoarea totald estimatd : 12000,00 lei + TVA 5%)

Pret Valoare |Valoare

Denumire subactivitate Cantitate unitar ((lei fara (lei cu
(lei fara [TVA) TVA)
TVA)

~Achizitie servicii catering pentru 16 caravane"
800 buc 15,00 [12000,00 [12600,00
Valoare totald achizitie 1 X 12000,00 12600,00

Cheltuielile se vor deconta din sectiunea Bugetul u..o_mn_E_:_ - Activitati si cheltuieli din
aplicatia MySmis2014, respectiv: "

. Activitatea: A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala;
A3. Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca
. Subactivitatea:
A2.2 Campanie de informare a elevilor privind importanta consilierii si orientdrii profesionale
A3.1 Campania de informare privind nevoile de instruire practicé si beneficiile acesteia

V. DESCRIEREA ACHIZITIEI DE SERVICII CATERING PENTRU 1
in fundamentarea cheltuielilor de tip servicii, serviciile externalizate (subcontractate) pentru care au

fost proiectate cheltuieli in buget sunt cele pentru care solicitantul finantérii nu are expertiza necesar
pentru efectuarea acestora. Acestea nu determind o crestere a costului de executare a operatiunii si
nu sunt servicii pentru care plata este definitd in procente din costul total al proiectului. Pentru
realizarea obiectivelor proiectului, au fost identificate o serie necesitdti pentru achizitia de servicii
externalizate respectiv:

Serviciile de catering sunt necesare pentru 16 caravane pentru sustinerea celor 8 evenimente
tip caravana din cadrul campaniei de informare a elevilor privind importanta consilierii si orientarii
profesionale, respectiv pentru sustinerea celor 8 evenimente tip caravand din cadrul campaniei de
informare privind nevoile de instruire practica, organizate in comunitdti dezavantajate din judetul
Mehedinti. Scopul acestor caravane este, pe de o parte, cresterea gradului de informare si
constientizare in 8 comunitéti dezavantajate din judetul Mehedinti cu privire la importanta consilierii si
orientarii profesionale in randul elevilor din nvatdmantul profesional si tehnic, in vederea facilit3rii
alegerit informate si asumate a unei optiuni de integrare pe piata muncii conform abilitatilor si
motivatiilor lor intrinseci, iar pe de altd parte, cresterea gradului de informare si constientizare in 8
comunitati dezavantajate din judet, cu privire la importanta instruirii practice si beneficiile ce decurg
din participarea la stagiile de practicd.. Actiunile din fiecare caravana vor presupune activititi de un
anumit specific organizate cu 50 persoane din fiecare comunitate (elevi, parinti, reprezentanti ai scolii,
autoritati locale, ONG-uri, agenti economici).

. Achizitie servicii catering pentru 16 caravane, astfel:
o Servicii de catering pentru sustinerea celor 8 evenimente tip caravana din cadrul campaniei
de informare a elevilor privind importanta consilierii si orientdrii profesionale /A2.2
o Servicii de catering pentru sustinerea celor 8 evenimente tip caravand din cadrul campanie
de informare privind nevoile de instruire practica. /A3.1.

ificatii tehnice privind serviciile de catering: Nr. evenimente de tip caravani: 16

8 evenimente/ A2.2 Campanie de informare a elevilor privind importanta consilierii si orient&rii
profesionale Pag | 6
- 8 evenimente/ A3.1 campanie de informare privind nevoile de instruire practica si benefiicile acesteia
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o Durata eveniment: aprox. 2 ore
e Nr. participanti: 800 (50 participanti/eveniment, cost unitar este de 15,75 lei/ persoand, TVA

inctus)

Instrumente Structurale
2014-2020

¢ Locatii de desfasurare evenimente: Municipiul Drobeta Turnu-Severin si localitdti din judetul
Mehedinti - 16 evenimente
» (Calendarul evenimentelor, locatia si ora se va anunta cu cel putin 7 zile calendaristice inainte
de ziua fiecarui eveniment.
» Calendarul estimat al desfasurdrii evenimentelor (se vor desemna, in functie de conditiile
pandemice existente, fie o singura locatie/eveniment, fie mai multe locatii)

Luna Locatie evenimente A2.2 Locatie evenimente A3.1
Liceul de Transporturi Auto Liceul de Transporturi Auto
. Liceul Tehnologic ,,Lorin Salagean” Liceul Tehnologic ,,Lorin Saldgean”
mai 21 L3 Scoala Gimnazial ,,Dimitrie  [Scoala Gimnaziald ,,Dimitrie Grecescu”
Grecescu”
Liceul Tehnologic ,,Dierna” Orsova
Scoala Gimnaziala “ Pamfil Seicaru”
Scoala Gimnaziala "Petru Dumitriu”
iun 21 L10 colegiul National Economic "Theodor
(Costesen
Scoala Postliceala Sanitara Drobeta Turnu-
Severin
Liceul Tehnologic ,Decebal” Drobeta
iul 21 L11 Turnu-Severin
Scoala Gimnaziala Nr.15 Drobeta Turnu-
Severin
aug 21 L12 vacantd
Liceul Tehnologic ,,Matei Basarab"
Strehaia
sep 21 Scoala Gimnaziala ,,Matei Basarab”
Strehaia”
L13 [Liceul de Transporturi Auto
Scoala Gimnaziala "Dimitrie Grecescu"
Scoala Gimnaziala "C-tin Negreanu™
oct 21 L14 Colegiul Economic ,, Theodor Costescu”
Scoala Gimnaziald "Regele Mihai I"
Liceul Tehnologic ,,Domnul Tudor”
Scoala Postliceald Sanitara
Scoala Gimnaziala "C-tin Negreanu"
nov 21 115 Iscoala Gimnaziald "Regele Mihai I"
Liceul Tehnologic "Tudor Vladimirescu"
Scoala Gimnaziala Simian
Scoala Gimnaziala Hinova
dec 21 L16 Colegiul National Economic "Theodor
Costescu"”
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Instrumente Structurale
2014-2020
Liceul Tehnologic ,,Decebal”
Liceul de Transporturi Auto
Colegiul National Economic "Theodor
jan 22 Li7 (Costescu”
Scoala Gimnaziala "Theodor
Costescu”
Liceul Tehnologic Haldanga
Scoala Gimnaziald "Dumitru Cragoveanu”
Izvoru Barzii
fab 22 L18 Scoala Gimnaziald Malovat
Scoala Postliceala Sanitara
Colegiul National Ecoriomic "Theodor Scoala Profesionald Corldte!
Costescu” Liceul de Transporturi Auto
Scoala Postliceald Sanitara Colegiul National Economic "Theodor
mar 22 L19 [Liceul tehnologic Special ,,Drobeta” |Costescu™
Scoala Gimnaziala Nr.15
Scoala Gimnaziald Nr.3
Colegiul National Economic "Theodor
Costescu”
apr 22 120 Liceul de Transporturi Auto
Scoala Postliceala Sanitara
Colegiul Tehnologic "Constantin Liceul de Transporturi Auto
Brancoveanu" Baia de Aramé& Colegiul National Economic "Theodor
Scoala Gimnaziala "Dr. Alexandru M. (Costescu"
mai 22 L21 |Popescu” Ponoarele Scoala Postliceala Sanitara
Scoala Gimnaziald Isverna Liceul Tehnologic ,,Domnul Tudor"
Liceul de Transporturi Auto
Scoala Postliceala Sanitara
iun 22 192 mm_mmﬁm_m_m_:__,.hmﬂ_o:m_ Economic "Theodor
Liceul de Transporturi Auto
Scoala Gimnazialda "C-tin Negreanu"
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Serviciile de catering vor include, in functie de conditiile pandemice existente la
momentul respectiv, fie produse sub forma de bufet suedez, fie pachet hrani rece +
bauturi+fructe.

Serviciile de catering organizate sub forma de bufet suedez vor include:
Welcome coffee:
e cafea (zahdr, lapte), apa minerald platd, sortimente de ceaiuri (verde, negru, ments,
de fructe);
Pranz:

e gustdri red si calde: cordon bleu (de porc), grujoane din piept de pui, platou de
mezeluri, platou de branzeturi, chiftelute, legume la gratar/sote, cartofi natur/praijiti,
salate de sezon, etc

e miniprajituri, fructe.

Produsele vor fi prezentate sub forma de bufet suedez, iar mancarea gatita va fi pastrata calda
in recipiente profesionale pana la finalui evenimentului.

Nu se admit bauturi alcoolice!

Cafeaua, ceaiul si apa vor fi puse la dispozitia participantilor pe toata durata evenimentelor.
Pentru acest tip de servidii se solicita:

e accesorii de servire de unica folosintd (pahare, cescute de cafea, platouri, farfurii,
servetele, lingurite, tacdmuri etc.), fete de masa.

+ transport, mise-en-place, debarasare, personal servire.

Toate aceste cheltuieli vor fi prevdzute in pret.

Serviciile de catering organizate sub formd de pachet hrana rece vor include:

» sandwich-uri cu piept de pui/muschi file/salam/snitel/pulpd de pui, asortate cu legume de
sezon, cartofi prajiti

« miniprdjituri, fructe

o cafeaua/ceai si apa (platad)

Meniul va fi ambalat individual si va fi distribuit fiecarui participant.

CERINTE SPECIFICE PRIVIND ALIMENTELE

» Toate materiile prime care sunt stocate in vederea unei viitoare folosiri la prepararea
hranei, vor fi protejate impotriva oricdror contamindri probabile, care le-ar face
improprii consumului uman. Materiile prime trebuie depozitate in zone special
amenajate, in functie de natura lor, la temperaturi specifice. Se vor introduce masuri
adecvate astfel incat eventualele epidemii s3 poata fi controlate.

* Produsele intermediare si produsele finite, cu risc mare de dezvoltare a micro-
organismelor patogene sau de a forma toxine, trebuie mentinute Ia temperaturi care s3
nu prezinte risc pentru sanatate.

» Potrivit sigurantei alimentelor, se permit perioade limitate in afara temperaturii optime,
atunci cand este necesar ca alimentele sd se adapteze modalititilor de preparare,
transport, depozitare, prezentare si servire,

+ Recomandabil este ca hrana sa fie servitd la 30 de minute de la preparare, in caz
contrar mentinuta la o temperaturd mai mare de 60 grade Celsius, pentru hrana caldi
si la cel putin 4 grade Celsius, pentru hrana rece.

¢ Este strict interzisa pastrarea si readministrarea hranei.

CERINTE SPECIFICE PRIVIND TRANSPORTUL ALIMENTELOR, ARANJAREA
SPATIULUI SI DEBARASAREA

» Mijloacele de transport si containerele folosite la transportul alimentelor vor fi Pag|9
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trebuie unde este necesar, sa fie create conditii pentru a permite o curatire adecvata si
dezinfectare.

* Mijloacele de transport si containerele folosite, vor fi supuse dezinfectiei conform
normelor epidemiologice in vigoare.

» Transportul si distribuirea hranei preparate se va face in containere din inox inchise
ermetic, izoterme, separat pentru fiecare fel de mancare.

» Cand containerele au fost folosite la transportul unor alimente diferite, se vor spéla de
fiecare data inainte de a fi reumplute, pentru evitarea contaminrii.

» Mijloacele de transport cu care se transportd containerele folosite trebuie sa fie
capabild s& mentina alimentele la o temperaturd adecvati.

» Prestatorul va transporta produsele la locul evenimentului cu doud ore inainte de
inceperea acestuia, va aranja produsele pe platouri, termosurile cu cafea si ceai,
seturile de pahare, vesela de unica folosinta, echipamentele pentru pdstrarea la cald a
méncdrii, etc. n spatiul pus la dispozitie de beneficiar. Cafeaua, ceaiul si apa (platé si
carbogazoasa) vor fi asigurate pe toatd durata evenimentului.

» Dupd terminarea evenimentului, prestatorul va asigura curitarea si debarasarea
spatiuiui si colectarea si evacuarea deseurilor alimentare.

CERINTE SPECIFICE PRIVIND DESEURILE ALIMENTARE

e Deseurile alimentare trebuie colectate in containere speciale, inchise si etichetate
avand o constructie adecvata,

» Evacuarea deseurilor alimentare va fi facutd de cdtre prestator, cu mijloace de
transport proprii, pe cheltuiala sa.

CERINTE SPECIFICE PRIVIND RECEPTIA SERVICIILOR CONFOM PREVEDERILOR
LEGISLATIEI IN VIGOARE

» Receptia hranei se va realiza de cdtre beneficiar prin persoanele desemnate de cétre
acesta.

* Procesul verbal de receptie va avea anexat centralizatorul cu meniul si numarul de
portii livrate
De asemenea prestatorul va prezenta declaratia de conformitate si calculul caloriilor si

gramajul pe portie. Procesul verbal va fi semnat la locatia de desfasurare a evenimentuiui, dupa
finalizarea acestuia.

» Prestatorul trebuie sa permita exercitarea controlului efectuat de catre reprezentantii

beneficiarului in ceea ce priveste modul de depozitare al alimentelor, prepararea hranei, etc. Toate
controalele vor fi efectuate in prezenta reprezentantilor prestatorului.

VI. DURATA CONTRACTULUI

Durata prezentului contract este pe toata perioada deruldrii proiectului, respectiv de la
semnarea [ui de catre ambele parti si pana la finalizarea proiectului "PRACTIC - Practica Ia locul
de muncd, poartd deschisd spre angajare”, cod SMIS 131146, respectiv 13 septembrie
2022,

Receptia serviciilor se va face in prezenta ambelor pérti si va fi consemnatd intr-un proces
verbal de receptie cantitativd si calitativd semnat de ambele parti ce va insoti obligatoriu
documentele de plata.
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Prestatorul va emite factura aferenta fiecarui serviciului prestat. >n:ﬁ#»%n%_.8mm obligd sa
plateasca pretul catre prestator in termen de cel mult 30 de zile de la primirea facturii emisd de
cétre prestator, in baza proceselor verbale de receptie calitativd si cantitativa.
VIII. PREVEDERI PENTRU METODOLOGIA DE ELABORARE A OFERTEI

Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in cadrul acestui

document numit caietul de sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnicad trebuie sa permita
identificarea corespondentei cu cerintele din termenii de referinta (caietul de sarcini).
Limba de redactare a propunerii tehnice si de derulare a contractului este limba romana. Toate
documentele elaborate pe perioada de desfésurare a activitatilor prevdzute in contract se vor
elabora in limba romana. Ofertantul de altd nationalitate/etnie are obligatia de a asigura resursele
de traducere a documentelor/intalnirilor in limba roman3, orice interpretare urmand a fi ficutd
conform gramaticii ortoepiei si ortografiei limbii romane.
Ofertantul are obligatia de a depune toate diligentele pentru indeplinirea activitatilor pentru care a
fost solicitat cu respectarea conditiilor de calitate necesare si prevdzute de normele legislative in
vigoare.

Toate costurile necesare implementarii oricaror activitati sau documentatii solicitate prin
contract pe baza acestor Termeni de Referinta vor fi suportate de cétre furnizor.
Ofertantii vor prezenta propunerea tehnica cu respectarea obligatiilor referitoare la conditiile de
muncd, sandtatea si securitatea muncii pe care le va respecta pe parcursul deruldrii contractului.
Informatii detaliate privind reglementarile care sunt in vigoare la nivelului Romaniei se pot obtine
de la Inspectia Muncii sau de pe web-site-ul www.insDectiamuncii.ro.

IX. MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI

Ofertele pot fi transmise pe e-mail sau in plic sigilat dupa cum urmeaza:

a) In plic:

Adresa: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti, Municipiul Drobeta Turnu-Severin, str. Decebal,
nr. 23, 220110, jud. Mehedinti, Secretariat

Persoan3 de contact: prof. dr. Cristian-Florin HARCAU — Manager proiect

Telefon; 0252.315.579; 0730116188

Pe plicul exterior se va mentiona:

Oferta pentru achizitia de servicii de catering pentru 16 caravane in cadrul proiectului
“PRACTIC - Practica la locul de munca, poartd deschisa spre angajare”, cod SMIS
131146"

Data: 14.05.2021, ora: 14:00.

b) Prin e-mail:

Adresa: isj@mh.edu.ro

Persoand de contact: prof. dr.Cristian-Florin HARCAU — Manager proiect, Telefon: 0252.315.579;
0730.116.188; e-mail: : isi@mh.edu.ro
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Data pana la care se primesc ofertele: 14.05.2021, ora: 14:00.

Oferta va fi publicatd si in SICAP de citre operatorul economic.

Denumire reper: " Achizitie servicii de catering pentru 16 caravane” pentru proiectul
“"PRACTIC - Practica la locul de munca, poartd deschisd spre angajare’, cod SMIS
131146"Cod CPV: 55524000-9 Servicii de catering pentru scoli

v oA

Valoarea ofertatd in propunerea financiara prezentata in plicul /e-mailul de la punctul (a) sau
(b)
Ofertele vor fi elaborate astfel incat sa rezulte ca sunt indeplinite in totalitate cerintele, precum si
asumarea de catre ofertant a tuturor cerintelor si obligatiilor.
Oferta are caracter ferm si obligatoriu pentru o perioadad de min. 30 de zile.
Oferta va cuprinde: oferta tehnica si oferta financiara.

Oferta tehnica: Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate in caietul de
sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea corespondentei
cu cerintele din caietul de sarcini.

Oferta financiarad va fi elaboratd in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini si va
contine un centralizator al ofertei pentru serviciile de tipdrire si livrare;

Denumire subactivitate Cantitate | Pret unitar | Valoare (lei |Valoare (lei
(lei fara TVA) | fard TVA) cu TVA)

Achizitie servicii catering pentru 16 caravane

800 pers
Valoare totali oferta X X

Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de prestarea
serviciului.

Criteriu de atribuire: Preful cel mai scazut,
Aprobat,
Manager Proiect,
Prof.dr.Cristian-Fjorin HARCAU

\w

Avizat, intocmit,
Responsabil financiar, Coordonator indrumatori practicd

Dobre Iulia Mariapa Nitoi Leontina
Al

Intocmit tn 2(doud) exemplare originale
din care:
Exemplarul 1/2 la Dosarul achizitiei Pag | 12
Exemplarul 2/2 la Arhiva Proiectului
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