iN ATENTIA CANDIDATILOR
Documentele necesare inscrierii la concursul/testarea organizat/a la nivel judetean pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatimantul preuniversiar — sesiunea 2020

DOCUMENTE NECESARE:

1) Opis, semnat si datat;

2) Cerere de inscriere la concurs (model tipizat);

3) Copii de pe actele de studii, foaia matricola si certificat profesional (ultimul pentru absolventii liceului
pedagogic), certificat de absolvire si foaie matricola pentru pregatirea psihopedagogica efectuata;

4) Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

5) Copii de pe certificatele de nastere si casitorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele);

6) Copie de pe actul de titularizare/repartizare pe perioada viabilitatii postului in invatimantul
preuniversitar (daca este cazul);

7) Copie aacordului MEC, deciziei ISJ sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul);

8) Copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu domiciliul;

9) Adeverinta din care si rezulte vechimea efectivi in invatimant (daca este cazul), in original;

10) Copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de
munca daca a mai fost angajat(a) anterior anului 2012 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(a)
(daca este cazul);

11) Copii ale avizelor si a atestatelor necesare ocuparii postului didactic/catedrei, inclusiv avizul unitatii
de invatamant particular (daca este cazul);

12) Avizul/adeverinta medical(a) din care sa rezulte ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant, in
original (eliberat de un cabinet de medicina muncii);

13) Adeverintd/adeverinte din care si rezulte ca nu am fost sanctionat(d) disciplinar in ultimii 2 ani scolari
incheiati si nici pe parcursul anului scolar 1n curs cu desfacerea disciplinara a contractului individual
de munca;

14) Declaratie pe proprie raspundere ca nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, ca nu am fost indepartat din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare
judecatoreasca definitiva de condamnare penala si nu mi s-a interzis dreptul de a fi incadrat intr-o
functie didactica printr-o hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare penala;

15) Cazier judiciar, in original, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale;

16) Certificatul/adeverinta de integritate comportamentala;

** Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea dosarului, in acest
caz fiind necesari prezentarea documentului in original si a unei copii a acestuia.in situatia in care
documentele se transmit in format electronic, prin postd electronicd, acestea vor fi scanate color, dupa
documentele originale, lizibil, la minimum 150 dpi.

***Daca Certificatul/adeverinta de integritate comportamentald si Cazierul judiciar nu pot fi prezentate la
dosar, din motive obiective, acesteavor fi prezentate, obligatoriu, 1n original, la unitatea de Invatimant/unitatile
de invatamant la care cadrul didactic/candidatul a fost repartizat pana la incheierea contractului individual de
munca.



