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Obiectul achizitiei

Prezentul Caiet de sarcini face parte integrantd din documentatia privind atribuirea contractului avand
ca obiect ,,Achizitie 265 seturi produse promotionale (rucsac, sapca, tricou), pentru proiectul PRO
PRACTIC - ,,Pregitire practica durabili, o sansa pentru viitorul meu”— Cod SMIS:304264,
finantat prin PEO 2021 -2027, ESO4.5 Imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii
si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea Invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente
de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a
sistemelor de ucenicie Fondul Social European+: Obiectiv de politici: O Europa mai sociala,
Obiectiv specific; ESO4.5_Tmbunatitirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non- formale
si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a
sistemelor de ucenicie, Fond: Fondul Social European+, Operatiune: Adaptarea serviciilor
educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii
(competente verzi, digitale schimbari tehnologice si structural), inclusive pentru persoanele cu
dizabilitdti sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.

Informatii proiect
Locatie beneficiar proiect: Strada Decebal, nr.23, Drobeta Turnu-Severin

Obiective proiect:

e Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

.....

tei sistemului de educatie si formare din IPT, prin optimizarea stagiilor de practicd si promovarea
instruirii practice in perspectiva dezvoltarii durabile, in vederea sprijinirii elevilor in dobandirea de
competente-cheie relevante pentru piata muncii si integrarea lor socio-profesionald prin atragerea
participarii in programe de invatare la locul de munca. Proiectul urmareste optimizarea ofertei edu-
cationale, prin formarea si dezvoltarea de competente profesionale si transversale cerute pe piata
muncii, din perspectiva cerintelor de dezvoltare durabila si economie verde si prin certificarea com-
petentelor dobandite de elevi in urma examenului de certificare a calificarii profesionale organizat in
proiect. De asemenea, proiectul vizeaza implementarea unui sistem integrat de invatare la scoald si la
locul de munca, cu implicarea activa a angajatorilor, prin dezvoltarea de parteneriate scoala-agenti
economici pe domentile si calificarile GT si mentinerea relatiilor de colaborare pentru a asigura func-
tionalitatea parteneriatelor dar si a avea o imagine actualizata asupra nevoilor in permanenta schim-
bare de pe piata muncii. Pentru cresterea impactului actiunilor educationale, proiectul vine cu actiuni
specifice de informare si promovare a IPT, cu scopul de a atrage elevi noi dornici sa se inscrie in IPT.
Prin toate acestea, proiectul contribuie la realizarea obiectivului specific al programului, ESO4.5 ,,im-
bunatétirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si for-
mare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini
dobéandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
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promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)* De aseme-
nea, pe termen lung proiectul genereaza efecte pozitive, crescand participarea in programe de educatie
si formare din IPT si sporind sansele de integrare ale absolventilor IPT la locul de munci prin sciderea
decalajului existent 1n prezent intre cunostintele si competentele dobandite la scoala si nevoile con-
crete de pe piata muncii.

e Obiectivele specifice ale proiectului
OS1. Cresterea calitatii si relevantei rezultatelor Invatarii dobandite la scoald si la locul de munca

prin organizarea de stagii de practicd interactive si atractive pentru 265 elevi, in vederea calificarii a
cel putin 240 dintre acestia. Pentru atingerea OS1 elevii din grupul tinta vor fi sprijiniti in mod direct
in participarea la programele de invatare la locul de munca, prin utilizarea unor instrumente moderne
si accesibile care cresc atractivitatea procesului de educatie si formare. Prin aceste stagii de practica
se urmareste dobandirea competentelor relevante pentru obtinerea calificarii profesionale a cel putin
240 elevi, care sa le faciliteze tranzitia de la educatie la un loc de munca. Organizarea si derularea
programelor de pregatire practica, corelate cu nevoile si dinamica pietei muncii, folosind o abordare
coerentd si unitard, contribuie la cresterea relevantei rezultatelor Tnvatarii dobandite la scoald si la
locul de munca si a spiritului competitiv, sporind astfel adaptabilitatea tinerilor absolventi la exigen-
tele primului loc de munca. OS1 este sustinut de activitatea Al. ,,Organizarea si derularea programe-
lor de invatare la locul de muncd’’, subactivitatea Al.1 ,,Desfasurarea si evaluarea stagiilor de prac-
ticd a elevilor la agentii economici’’ care are ca rezultate prevazute: R2: 240 elevi certificati din 265
participanti la stagiile de practica (Al.1) OS1 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin
imbunatatirea calitdtii si relevantei sistemelor de educatie pentru piata muncii.

0S2. Tmbunititirea competentelor de dezvoltare durabild si economie verde pentru 265 elevi prin
actiuni specifice de informare si constientizare, In vederea sustinerii dezvoltarii durabile si a econo-
miei verzi. OS2 este sustinut de actiuni specifice, care se vor concretiza in 9 seminarii de instruire
privind dezvoltarea durabild pentru adaptarea la exigentele economiei verzi a viitorului, minimum 9
actiuni de ecologizare si 4 mese rotunde elevi-agenti economici organizate pe tema dezvoltarii dura-
bile si a competentelor verzi. OS2 este sustinut de activitatea Al. ,,Organizarea si derularea progra-
melor de Tnvatare la locul de muncd’’, subactivitatea A1.2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de practica,
de actiuni specifice pentru imbunatatirea competentelor de dezvoltare durabila si economie verde’’
care are ca rezultate prevazute: R3: 22 actiuni de promovare dezvoltare durabila si locuri de munca
verzi (A1.2) OS2 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin imbunétatirea calitatii si rele-
vantei sistemelor de formare pentru piata muncii si prin imbunatatirea eficacitatii sistemelor de edu-
catie, inclusiv prin validarea invatarii non-formale.

OS3. Cresterea relevantei IPT prin promovarea beneficiilor acestei forme de invitimant si a nevoilor
de instruire practicd n cadrul a 16 actiuni specifice cu participarea a cel putin 500 persoane. OS3 este
sustinut de actiuni de informare si promovare diverse care vizeaza un grup tinta largit (elevi din GT,
parinti, copii, agenti economici) in scopul promovirii IPT si a atragerii elevilor citre aceastd forma
de invatamant, in raport cu cerintele pietei actuale si viitoare.

OS3 este sustinut de activitatea A2. ,,Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca’’, subac-
tivitatea A2.1 ,,Desfasurarea de actiuni de informare si promovare privind nevoile de instruire prac-
tici’’, care are ca rezultate prevazute: R4: 16 actiuni de informare si promovare IPT (A2.1) OS3 se

coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin promovarea introducerii sistemelor de ucenicie.
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OS4. Dezvoltarea relatiilor inter-institutionale intre unitatile de invatamant si agentii economici prin
incheierea a cel putin 9 parteneriate In vederea pregatirii practice a elevilor si a facilitarii tranzitiei
acestora de la educatie 1a un loc de munca. Obiectivul vizeaza consolidarea relatiei inter-institutionale
intre actorii mediului educational si cei ai mediului de afaceri, pentru organizarea si desfasurarea de
stagii de practica moderne si atractive pentru elevi, in acord cu nevoile lor de instruire si cu cerintele
pietei muncii. OS4 este sustinut de activitatea A2. ,,Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de
muncad’’, subactivitatea A2.2 ,,Dezvoltarea de parteneriate intre unitdtile de Tnvatamant si agentii eco-
nomici’’ care are ca rezultate prevazute: R5: 9 parteneriate Incheiate cu agentii economici (A2.2)
0S4 se coreleaza cu obiectivul specific ESO4.5 PEO prin imbunatatirea calitétii si relevantei siste-
melor de educatie pentru piata muncii.

Rezultate asteptate

R3: 22 actiuni de promovare dezvoltare durabila si locuri de munca verzi Rezultate intermediare es-
timate: ¢ 9 seminarii de dezvoltare durabilad pentru locuri de munca verzi * 265 elevi participanti la
seminariile de instruire pentru imbunatatirea competentelor privind dezvoltarea durabila si eco-nomia
verde ¢ 9 actiuni de ecologizare * 4 mese rotunde eleviagenti economici organizate pe tema dezvoltarii
durabile si a competentelor verzi. R3 corespunde subactivitatii Al1.2 ,, Derularea in cadrul stagiilor
de practica, de actiuni specifice pentru Tmbunatatirea competentelor de dezvoltare durabila si econo-
mie verde ” si contribuie la atingerea obiectivului specific de program ESO4.5, a obiectivului specific
al proiectului OS2, precum si la atingerea indicatorului de realizare ,,EECO06+07 Copii si tineri”
(265) si a indicatorului de rezultat: ,,EECRO03 Participanti care obtin o calificare la incetarea calitdtii
de participant” (240).

Activitati finantate

A0. Management

Al. Organizarea si derularea programelor de Invatare la locul de munca

Al.1 Desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica a elevilor la agentii economici

A1.2 Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru imbundtatirea competente-
lor de dezvoltare durabila si economie verde

A2. Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca

A2.1 Desfasurarea de actiuni de informare si promovare privind nevoile de instruire practica

A2.2 Dezvoltarea de parteneriate intre unitatile de invatdmant si partenerii de practica

A3. Informare si publicitate

Justificare proiect

Judetul Mehedinti face parte dintr-o regiune mai putin dezvoltata a tarii (Sud-Vest Oltenia), unde
problemele socio-economice au generat de-a lungul timpului un deficit educational la nivelul popu-
latiei, in special in randul copiilor si tinerilor. Problemele identificate la nivel local, pentru care pre-
zentul proiect isi propune sa intervina cu solutii tintite, trebuie intelese si abordate intr-un context mai
larg, sistemic.

Este cunoscut deja ci, la nivel national, parisirea timpurie a scolii continui si fie o problema. in
2021, rata persoanelor cu varste cuprinse intre 18 si 24 ani care nu absolvisera ciclul de invatamant
secundar superior $i nu urmau nici un program educational sau de formare era de 15,3%, comparativ
cu media europeand de 9,7%. De asemenea, exista diferente mari intre procentul elevilor care nu au
absolvit in mediul urban (4,5%) comparativ cu rural (23,2%). Conform unui studiu 2022 World Vi-
sion Romania, 1 din 3 adolescenti (37%) absenteaza temporar sau permanent de la scoala deoarece
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lucreaza in gospodarie. In plus, discontinuitatea produsa de pandemia de Covid a influentat negativ
si sistemul de educatie si formare profesionala in randul adultilor. Trecerea la invatarea la distanta si
inchiderea temporard a multor firme au limitat expunerea elevilor la Tnvatarea la locul de munca.
Acest efect combinat cu incertitudinea de pe piata muncii si din economie au condus la scaderea ratei
de ocupare a proaspetilor absolventi din invatdmantul profesional si tehnic de la 68,7% in 2020 la
61,4% in 2021. Multi tineri romani parasesc sistemul scolar fard a dobandi competentele necesare
pentru a intra pe piata muncii, cu nevoile sale In schimbare rapida, ceea ce ingreuneaza tranzitia de
la scoald la un loc de munca remunerat (OCDE 2022). Conform Raportului Starea invatamantului
preuniversitar 2021-2022, la nivelul sistemului de invatamant profesional si tehnic (care include atat
liceele tehnologice, cat si scolile profesionale) rata de cuprindere a ajuns la 41% 1n 2021-2022 (cu
2,6 puncte procentuale mai putin fatd de anul precedent). Rata abandonului in invatamantul profesi-
onal a scazut progresiv, pana la valoarea de 2,3% la finalul anului 2020-2021, odata cu reorganizarea
invatdmantului profesional in 2014/2015. Totusi, la filiera tehnologica, rata abandonului raméane ri-
dicata (3,1% in 2020-2021), cu diferente intre profiluri: profilul tehnic - 3,9%, profilul resurse natu-
rale si protectia mediului - 3%, profilul servicii - 2,3%. Conform rapoartelor ME, rata de promovare
la filiera tehnologica 1n 2023 arata 58,1% comparativ cu 87,9% filiera teoretica. Ponderea absolven-
tilor la filiera tehnologica (21,4%) se mentine la 1/3 din cea de la filiera teoretic (67,9%). In anul
scolar 2021-2022, 2 din 10 absolventi de clasa a VIII-a s-au inscris in invatamantul profesional. Fata
de anul scolar anterior, rata de tranzitie a scazut in invatamantul profesional. Continua sd se inregis-
treze diferente pe sexe: tranzitia In invatamantul in Tnvatdmantul profesional este mai mare in cazul
baietilor. La nivel local, analiza SWOT din Strategia de dezvoltare 2021-2027 a judetului releva ca
puncte slabe: 1. valori negative mai mari decat media regionald si nationala la imbatranire demogra-
fica si bilant natural. 2. fenomen accentuat al migratiei interne si externe care va face ca in 10-15 ani
populatia varstnicd sd aibda o pondere considerabila in totalul populatiei judetului, ceea ce va pune
presiune pe economie si serviciile publice din judet. 3. diversitate economica modesta. 4. balanta
comerciald negativa, judetul fiind printre ultimele locuri in tard la valoarea investitiilor strdine directe.
5. performanta scolara modesta (doar 4 licee cu promovabilitate de peste 50%). 6. polarizarea nva-
tamantului liceal in jurul municipiilor din judet. 7. reducerea numarului de elevi din judet in contextul
declinului demografic. Ca si misiune asumata de CJ Mehedinti in domeniul educatiei se numara in-
vestitiile in infrastructura de Invatamant din judet, sprijinirea performantei scolara prin recompensa-
rea performantelor elevilor si profesorilor si participarea activa a autoritatilor judetene la realizarea
unor parteneriate intre Tnvatamantul profesional din judet si mediul de afaceri. Grupul de lucru dedicat
educatiei Intrunit in 13.09.2022 a prezentat ca principale concluzii: 1. reticenta a elevilor si parintilor
fatd de Invatamantul dual si profesional constatata la nivelul judetului. 2. nevoia de cursuri de orien-
tare profesionala in scoli. 3. nevoia de promovare si Imbunatdtire a performantei scolare. Din analiza
raspunsurilor chestionarului aplicat la 57 administratii publice din judet rezulta ca problemele cu care
se confrunta sistemul de educatie la nivel local sunt:

1. rezultatele slabe la Invatamant. 2. finantarea insuficienta. 3. ratd mare a abandonului scolar. Datele
statistice din SIIIR, transmise de unitatile IPT din judet pentru perioada 2021-2022, Raportul privind
starea invatimantului mehedintean 2020-2021 si PLAI 2017-2022 arati pentru IPT: 1. Ponderea ele-
vilor cuprinsi in scadere — 31,28% (2022) fata de 33,97% (2021) si 42,93% (2020); 2. Rata abando-
nului oscilanta — 4,7% (2022), 4,2% (2021), 5,4% (2020); 3. Rata absenteismului in scadere — 3,71%
(2022), 3,89% (2021), 4,73% (2020); 4. Rata de promovabilitate in scadere — 82,19% (2022), 86,11%
(2021), 88,17% (2020); 5. Rata de insertie a absolventilor IPT in scidere — 39% (2022), 46% (2021),
41% (2020). Datele privind promovarea bacalaureatului n judetul Mehedinti aratd o rata de 60,6%
in 2023 fata de 64% 1n 2022 si 57,6% in 2021, cu 30,5% rata de promovare la filiera tehnologica in
2023, 29,9% 1n 2022 s1 32,1% in 2021. Se constatd usoare oscilatii ale ratei de promovare la filiera
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tehnologica dar diferentele fata de celelalte filiere sunt semnificative (2023 — 74,2% filiera teoretica
si 68,9% filiera vocationald). Dupa cum reiese, problemele sunt multiple, dar cele care justifica inter-
ventiile si pot fi abordate prin acest proiect cu respectarea cerintelor GS CS sunt: 1. Rata abandonului
in IPT care este mai mare decat la celelalte filiere. 2. Finantare insuficienta. 3. Performanta scolard
modesti, rata scizutd de promovabilitate si insertie a absolventilor IPT. 4. Reticenta fatd de IPT,
pondere scazutd a elevilor cuprinsi in IPT. Aceste probleme vizeaza elevii GT din proiect. Solutiona-
rea lor este o prioritate, altfel lipsa masurilor va duce la cresterea abandonului, privarea de oportunitati
pentru oferirea de beneficii materiale si financiare elevilor si de dotare a unitatilor de Tnvatdmant
partenere cu echipament nou, scaderea performantei scolare, a ratei promovabilitatii si implicit a in-
sertiei pe piata muncii. La baza solutionarii lor sta atragerea si implicarea elevilor prin oferirea de
programele de formare profesionald atractive si de calitate si sustinerea lor materiald si financiara.
Cercetarea locald a aratat ca motivarea elevilor poate fi influentatad prin: a) promovarea programelor
de formare: formarea profesionald nu este suficient de atractiva pentru elevi si este Inca privita cu
reticentd in comunitate, existand inca vechi idei preconcepute cu privire la elevii care ajung la ,,pro-
fesionala’’. De aceea, sunt necesare masuri sustinute care sa conduca la constientizarea beneficiilor
formarii profesionale si a rolului meseriasilor in economia viitorului. In acest scop, vom crea un sis-
tem de informare coordonatd in ambele sensuri: de la companii/sectorul privat cétre scoli privind
nevoile pietei muncii, precum si de la scoli catre agentii economici, pentru a rdspunde nevoilor de
instruire ale elevilor. Vom largi GT caruia ne adresam incercand sa atragem spre aceastd rutd de
formare si alti elevi, prin actiuni de informare si promovare cu participare parinti-elevi, stiut fiind ca
familia are un rol la fel de important ca scoala iIn modelarea copiilor si luarea deciziilor. Vom prezenta
modele de succes si bune practici din proiect pentru a schimba perceptii legate de invatamantul pro-
fesional, aratdnd ca meseria chiar este ,,bratara de aur’’ pentru cel care o face serios si dedicat. b)
orientarea socio-profesionala a elevilor: orientarea profesionald nu este inca de natura sa permita ele-
vilor alegerea asumata a unui traseu de formare profesionala initiala, iar serviciile de orientare oferite
elevilor de gimnaziu si liceu au un impact redus. De aceea, vom furniza servicii personalizate de
orientare socio-profesionala in vederea pregatirii elevilor pentru a face fata cerintelor primului loc de
munca. c) accesul tinerilor din categoriile ,,greu accesibile”: desi au fost implementate unele masuri
de sprijin pentru accesul la formare al tinerilor cu posibilitati reduse sau din mediul rural, dificultatea
asigurarii facilitdfilor pentru acestia conduce la o rata ridicata a abandonului scolar in randul catego-
riilor vulnerabile. Prin proiect oferim tuturor elevilor beneficii financiare si materiale (bursa, premii,
materiale promotionale). d) formarea de competente pentru economia viitorului. In acest scop vom
sustine seminarii de dezvoltare durabild si economie verde, pentru a pregati elevii in a face fatd pro-
vocdrilor pe care meseriile verzi si noi le vor aduce. Prin obiectivele si activitatile proiectului, contri-
buim la:

1. o mai buna dezvoltare a competentelor practice ale elevilor pentru obtinerea unei calificari prin or-
ganizare si derulare programe atractive si relevante de invatare la locul de munca.

2. realizarea de investitii pentru asigurarea unui cadru de invatare modern pentru elevi si oferirea de
beneficii materiale si financiare elevilor.

3. consolidarea relatiei scoald-agentii economici, pentru cresterea calitatii pregatirii practice a elevi-
lor prin armonizarea curriculei cu cerintele pietei muncii, dar si cresterea gradului de adaptabilitate si
fle-xibilitate a absolventilor in vederea angajarii.

4. 0o mai buna informare a elevilor si dezvoltare de competente de dezvoltare durabild ca baza a ,,edu-
catiei pentru viitor”’; informarea si promovarea beneficiilor IPT pentru atragerea mai mult elevi-lor
catre aceastd forma de invatamant.
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Valoarea addugatd consta in cei 265 elevi cu competente imbunatatite Tn urma participarii la progra-
mele de Invatare la locul de munca dintre care 240 calificati prin examen. Tinand cont de toate aces-
tea, implementarea proiectului aduce beneficii reale elevilor GT, scolilor, partenerilor economici si
comunitatii, crednd premisele unei mai bune integrari a absolventilor pe piata muncii..

Descrierea achizitiei : Se propune a se achizitiona seturi de produse promotionale pentru 265
elevi (rucsac, sapca, tricou) din cadrul activitatii A1 Organizarea si derularea programelor de invatare la
locul de munca. Aceasta achizitie sprijind in mod direct realizarea rezultatului R3 (22 actiuni de
promovare dezvoltare durabila si pentru meserii verzi si noi), precum si indicatorii de realizare imediata
si de rezultat propusi prin proiect. R3 corespunde subactivitatii A1.2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de
practicd, de actiuni specifice pentru imbunatatirea competentelor privind dezvoltarea durabila si economia
verde” si contribuie la atingerea obiectivului specific de program ESO4.5, a obiectivului specific al pro-
iectului OS2, precum si la atingerea indicatorului de realizare ,,EECO06+07 Copii si tineri” si a indica-
torului de rezultat: ,,EECRO3 Participanti care obtin o calificare la incetarea calitatii de participant” Pentru
estimarea acestei cheltuieli, s-a avut in vedere prospectarea pietei la momentul scrierii Cererii de Finan-
tare, (265 seturi * 120 lei /set* TVA),

1.  BENEFICIAR

I.1.1) Autoritatea Contractanta:INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN MEHEDINTI

I.1.2)Date de contact: Strada Decebal, nr.23, Drobeta Turnu-Severin, telefon/fax 0252.315.579;
0252.311.223

1.1.3) Tipul Autoritatii Contractante: Minister sau orice alta autoritate nationala sau federala,
inclusiv subdiviziuni regionale sau locale ale acestora,

1.1.4) Activitate (activitati): Educatie

OBIECTUL ACHIZITIEI

1) Titlu ,,Achizitie 265 seturi produse promotionale (rucsac, sapca, tricou)
2) Cod CPV principal : 18931100-S Rucsacuri; 18443340-1 Sepci; 18330000-1 Tricouri si camasi

3) Descriere succinta: Se propune a se achizitiona céte un set de produse promotionale pentru 265 elevi
(rucsac, sapca, tricou) din cadrul activitatit A1 Organizarea si derularea programelor de invatare la
locul de munca. Aceasta achizitie sprijind in mod direct realizarea rezultatului R3 (22 actiuni de
promovare dezvoltare durabila si pentru meserii verzi si noi), precum si indicatorii de realizare ime-
diatd si de rezultat propusi prin proiect. R3 corespunde subactivitatii A1.2 ,,Derularea, in cadrul
stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru imbunatatirea competentelor privind dezvoltarea du-
rabila si economia verde” si contribuie la atingerea obiectivului specific de program ESO4.5, a obi-
ectivului specific al proiectului OS2, precum si la atingerea indicatorului de realizare ,,EECO06+07
Copii si tineri” si a indicatorului de rezultat: ,, EECRO03 Participanti care obtin o calificare la incetarea
calitatii de participant” Pentru estimarea acestei cheltuieli, s-a avut in vedere prospectarea pietei la
momentul scrierii Cererii de Finantare, (265 seturi * 120 lei /set* TVA)

1V. DESCRIEREA ACHIZITIEI DE PRODUSE

Achizitia se va realiza in conformitate cu legislatia achizitiilor publice aflate in vigoare. Ofertantii trebuie
sd aiba capacitatea tehnica de a furniza aceste produse.

Obiectul contractului 1l reprezintd Achizitia a 265 seturi de produse promotionale pentru elevi

(rucsac, sapca, tricou), in cadrul proiectului PRO PRACTIC - ,,Pregatire practica durabila, o
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
Parteneri: Scoala Postliceala Sanitara Drobeta-Turnu Severin, Liceul de Transporturi Auto Drobeta-Turnu Severin
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sansd pentru viitorul meu”- Cod SMIS:304264, finantat prin PEO 2021 -2027, ESO 4.5
Imbunatitirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusive prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a
sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum
si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie Fondul Social

.....

professional si tehnic, Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului
didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente verzi, digitale schimbari
tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru cele provenind din
grupuri vulnerabile, in care Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti are calitatea de Beneficiar.

Activitatea A1 Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca. Aceasta
achizitie sprijind in mod direct realizarea rezultatului R3 (22 actiuni de promovare dezvoltare durabila
si pentru meserii verzi i noi), precum si indicatorii de realizare imediata si de rezultat propusi prin
proiect. R3 corespunde subactivitatii A1.2 ,,Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de actiuni speci-
fice pentru imbunatatirea competentelor privind dezvoltarea durabila si economia verde” si contribuie
la atingerea obiectivului specific de program ESO4.5, a obiectivului specific al proiectului OS2, pre-
cum si la atingerea indicatorului de realizare ,,EECO06+07 Copii si tineri” si a indicatorului de re-
zultat: ,,EECRO3 Participanti care obtin o calificare la Incetarea calitdtii de participant” Pentru es-
timarea acestei cheltuieli, s-a avut in vedere prospectarea pietei la momentul scrierii Cererii de Fi-
nantare, (265 seturi * 120 lei /set* TVA).

Astfel,
Se propune a se achizitiona un serviciu de Achizitie a 265 seturi de produse promotionale
pentru elevi (rucsac, sapca, tricou), in cadrul proiectului PRO PRACTIC - ,,Pregatire
practica durabila, o sansa pentru viitorul meu”— Cod SMIS:304264

- 265 lei/set*120 lei/ set, fara TVA care corespunde subactivitatii A1.2 ,,Derularea, in cadrul
stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru Tmbundtitirea competentelor. privind
dezvoltarea durabila si economia verde”

Pret unitar/ Valoare | Valoarea
Denumire achizi- | Numar ’bl:JC produse produse
tie buc e (lei fara (lei cu
(lei fara TVA) TVA) TVA)
» Achizitie a 265 seturi de
produse promotionale
pentru elevi (rucsac,
sapca, tricou)” 265 120,00 31.800,00 | 37.842,00
(265 set* 120 lei/set*
19%TVA)
Valoare totala a achizitiei/serviciului 31.800,00 | 37.842,00

DECONTAREA CHELTUIELILOR - din sectiunea bugetul proiectului — activitati si chel-
tuieli din aplicatia mysmis2021, respectiv:

e Cod cheltuiala: 1027018

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
Parteneri: Scoala Postliceala Sanitara Drobeta-Turnu Severin, Liceul de Transporturi Auto Drobeta-Turnu Severin
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e Activitatea: A1 Organizarea si derularea programelor de invétare la locul de munca

Subactivitatea: A1.2 ,,.Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru
imbundtétirea competentelor. privind dezvoltarea durabila si economia verde”

e Pret unitar fara TVA prevazut in buget : 120,00 RON

* Total valoare fara TVA: 31.800,00 RON

* Valoare TVA prevazut in buget : 6.042 RON

* Total cheltuieli eligibile prevazute in buget: 37.842 RON

» Categorie cheltuiala eligibila: Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat
terenuri si imobile), obiecte de inventat, materii prime si materiale, inclusiv materiale con-
sumabile;

» Descrierea cheltuielii/achizitiei propuse a se realiza: Se propune a se achizitiona un
numar de 265 seturi de produse promotionale pentru elevi (rucsac, sapca, tricou), in ca-
drul proiectului PRO PRACTIC - , Pregatire practica durabili, o sansa pentru viitorul
meu’’— Cod SMIS:304264

» Justificarea cheltuielii: Achizitie set de produse promotionale pentru 265 elevi (rucsac,
sapca, tricou) din cadrul activitatii A1 Organizarea si derularea programelor de invatare la
locul de munca. Aceasta achizitie sprijina in mod direct realizarea rezultatului R3 (22 acti-
uni de promovare dezvoltare durabild si pentru meserii verzi si noi), precum si indicatorii
de realizare imediata si de rezultat propusi prin proiect. R3 corespunde subactivitdtii Al.2
,,Derularea, in cadrul stagiilor de practica, de actiuni specifice pentru imbundtdtirea com-
petentelor privind dezvoltarea durabila si economia verde” si contribuie la atingerea obiec-
tivului specific de program ESO4.5, a obiectivului specific al proiectului OS2, precum si la
atingerea indicatorului de realizare ,,EECO06+07 Copii si tineri” si a indicatorului de re-
zultat: ,,EECRO3 Participanti care obtin o calificare la incetarea calitatii de participant”
Pentru estimarea acestei cheltuieli, s-a avut in vedere prospectarea pietei la momentul scrie-
rii Cererii de Finantare, (265 seturi * 120 lei /set* TVA).

VI. SPECIFICATII TEHNICE:

Se propune a se achizitiona 265 seturi de produse promotionale pentru elevi (rucsac, sapca,
tricou) in cadrul proiectului 265 lei/set*120 lei/ set, fara TVA, care vor respecta urmatoarele
specificatii tehnice:

Unitate . e e .
. Can-
Denumire pro- | misuri antita Tip (specificatii tehnice)

dus -te

- capacitate 7 —-101,

- unul sau doua compartimente,

- buzunar exterior,

- culori negru., albastru, rosu, gri, verde, monocrom sau
Rucsac unisex 265 in 2 culori.

PERSONALIZAT buc Personalizare: emblema UE, (inclusiv sintagma Cofinantaf
de Uniunea FEuropeana) sigla Guvernului Romaniei

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
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(varianta corecta care contine acvila cu coroand), acronimull
si ID-ul proiectului:
PRO PRACTIC- Cod SMIS:304264

Sapca unisex

Marime: one size
Culoare: negru, gri, verde, albastru (bleumarin sau alte nu-
ante), monocrom sau bicolor (combinatie de 2 culori din

cele 4).

buc 265
PERSONALIZATA Personalizare: emblema UE, (inclusiv sintagma Cofinantaf
de Uniunea FEuropeana) sigla Guvernului Romaénieli
(varianta corecta care contine acvila cu coroand), acronimul
si ID-ul proiectului:
PRO PRACTIC- Cod SMIS:304264
Marime: M-100 buc si L-165 buc;
Culoare: alb, albastru (bleumarin sau alte nuante), negru,
_ _ rosu, gri, verde;
Tricou unisex Material: bumbac.
Cu mineca buc 265  |personalizare: emblema UE, (inclusiv sintagma Cofinantaf
SCUFtiIZiF;SONA- de Uniunea Europeana) sigla Guvernului Romaniei

(varianta corecta care contine acvila cu coroand), acronimull
si ID-ul proiectului:
PRO PRACTIC- Cod SMIS:304264

1. Emblema UE insotita de declaratia de finantare in limba roméana poate fi
descarcata in trei formate, inclusiv vectorial, de la centrul de descarcare al Directei Ge-
nerale Politica Regionala si Urbana, accesand urmatorul link:

https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/logo-download-center_en

- Se va selecta limba romana si se vadescarca emblema.
Inaltimea minima pennisa a emblemei UE este de 1 cm.

Sigla Guvernului Romaniei poate fi descarcata de pe site-ul
https://identitate.gov.ro/1/identitate-vizuala/

Pentru mai multe detalii privind modalitatea de pozitionare a siglelor, modul de repro-
ducere a siglelor pe diverse fonduri, fonturile recomandate, consultati Ghidul de ldenti-
tate Vizuala 2021-2027 https://mfe.gov.ro/comunicare/strategie-de-comunicare/

2. Furnizorul va transmite spre aprobare beneficiarului macheta materialelor pro-
motionale personalizate. Dupa caz, beneficiarul va opera posibilele modificari si va
transmite comentariile si cerintele catre furnizor. Acesta va include modificarile solici-
tate de beneficiar si va transmite varianta finala a machetei spre aprobare.

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
Parteneri: Scoala Postliceala Sanitara Drobeta-Turnu Severin, Liceul de Transporturi Auto Drobeta-Turnu Severin
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CERINTE SPECIFICE PRIVIND RECEPTIA SERVICIILOR CONFOM PREVEDE-
RILOR LEGISLATIEI iIN VIGOARE

VI.1. Receptia celor 265 seturi de produse promotionale pentru elevi (rucsac, sapca, tricou)
personalizate se va realiza de catre beneficiar prin persoanele desemnate de catre acesta.

VI1.2. InProcesul verbal de receptie se va mentiona numarul de seturi de produse promotionale pentru
elevi (rucsac, sapca, tricou) personalizate livrare.

VI1.3. Procesul verbal va fi semnat la data predarii seturilor de produse promotionale pentru elevi
(rucsac, sapca, tricou) personalizate de catre fumizor.

MODALITATEA DE ATRIBUIRE A CONTRACTULUI:

VI

e Invitatie de participare ce se va posta pe site-ul propriu al beneficiarului /cercetare de

piata OFFLINE, cu finalizarea achizitiei directe prin intermediul SICAP.

o Criteriul de atribuire: pretul cel mai scazut; asa cum este prevazut la art. 187 alin. (3)
lit. d) din Legea 98/2016, ... stabilirea ofertei castigatoare se realizeaza numai prin compara-
rea preturilor prezentate in cadrul ofertelor admisibile, fara sa fie cuantificate alte elemente
de natura tehnica sau alte avantaje care rezulta din modul de indeplinire a contractului de catre
operatorii economici participanti la procedura de atribuire.”

e Sevasolicita ca oferta declarata castigatoare sa fie publicata si in SICAP de catre
operatorul economic Tn maxim 3 zile lucratoare de la comunicarea rezultatului pro-
cedurii, in vederea finalizarii achizitiei directe prin intermediul SICAP.

DURATA CONTRACTULUI

X.

Durata prezentului contract va fi de 10 zile lucratoare de la transmiterea bunului de tipar de
cétre autoritatea contractanta a proiectului PRO PRACTIC - ,,Pregatire practici durabila,
o sansa pentru viitorul meu”’- Cod SMIS:304264.

RECEPTIE SI MODALITATI DE PLATA

Receptia serviciilor se va face in prezenta ambelor parti si va fi consemnata intr-un proces verbal de
receptie cantitativa si calitativa semnat de ambele parti ce va insoti obligatoriu documentele de plata.

Prestatorul va emite factura aferenta fiecarui serviciului prestat, factura ce va fi incarcata si in apli-
catia e-factura, conform legislatiei in vigoare.

Achizitorul se obliga sa plateasca pretul cétre prestator in termen de cel mult 30 de zile de la primirea
facturii emisd de catre prestator, In baza proceselor verbale de receptie calitativa si cantitativa.

PREVEDERI PENTRU METODOLOGIA DE ELABORARE A OFERTEI

Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate 1n cadrul acestui document numit
caietul de sarcini. Toate informatiile din propunerea tehnica trebuie s permita identificarea cores-
pondentei cu cerintele din termenii de referinta (caietul de sarcini).

Limba de redactare a propunerii tehnice si de derulare a contractului este limba romand. Toate docu-
mentele elaborate pe perioada de desfasurare a activitatilor prevazute in contract se vor elabora in
limba romana. Ofertantul de alta nationalitate/etnie are obligatia de a asigura resursele de traducere a

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
Parteneri: Scoala Postliceala Sanitara Drobeta-Turnu Severin, Liceul de Transporturi Auto Drobeta-Turnu Severin
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documentelor/intalnirilor in limba roména, orice interpretare urmand a fi facuta conform gramaticii
ortoepiei si ortografiei limbii romane.

Ofertantul are obligatia de a depune toate diligentele pentru indeplinirea activitatilor pentru care a
fost solicitat cu respectarea conditiilor de calitate necesare si prevazute de normele legislative in vi-
goare.

Toate costurile necesare implementarii oricaror activitati sau documentatii solicitate prin contract pe
baza acestor Termeni de Referinta vor fi suportate de catre furnizor.

Ofertantii vor prezenta propunerea tehnica cu respectarea obligatiilor referitoare la conditiile de
munca, sandtatea si securitatea muncii pe care le va respecta pe parcursul derularii contractului. In-
formatii detaliate privind reglementdrile care sunt in vigoare la nivelului Romaniei se pot obtine de
la Inspectia Muncii sau de pe web-site-ul www.inspectiamuncii.ro.

Xl. MODUL DE PREZENTARE A OFERTEI
Ofertele pot fi transmise atat in plic sigilat, cat si pe e-mail dupa cum urmeaza:

a) In plic:
Adresa: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti, Municipiul Drobeta-Turnu Severin, strada De-
cebal nr.23, Drobeta-Turnu Severin, Secretariat
Persoana de contact: Dragotd Natalia — presedinte

Telefon: :+40(252) 315579

Pe plicul exterior se va mentiona: Oferta pentru ,,Achizitie 265 seturi produse promotionale (ruc-
sac, sapca, tricou) n cadrul proiectului PRO PRACTIC - ,,Pregitire practica durabila, o sansa
pentru viitorul meu” — Cod SMIS:304264

Data pana la care se primesc ofertele: 14.07.2025, ora: 14:00.

b) Prin e-mail:
Adresa: secretariat.isj@mh.edu.ro
Persoana de contact: Dragotd Natalia - presedinte
Telefon: :+40(252) 315579.
Data pana la care se primesc ofertele: : 14.07.2025, ora: 14:00.

C) Oferta va fi publicatd si in SICAP de cdtre operatorul economic declarat castigator in 3 zile
lucratoare de la comunicarea rezultatului evaluarii.

Denumire reper: ,,Achizitie 265 seturi produse promotionale (rucsac, sapca, tricou) in cadrul proiectu-
lui PRO PRACTIC - ,,Pregitire practica durabil, o sansa pentru viitorul meu’> — Cod SMIS:304264”
Cod CPV: 18931100-S Rucsacuri; 18443340-1 Sepci; 18330000-1 Tricouri si camasi

e  Valoarea din SICAP va fi identicad cu cea ofertatd in propunerea financiara prezentata in plicul /e-
mailul de la punctul (a) sau (b)

Criteriu de atribuire: Pretul cel mai scazut

Ofertele vor fi elaborate astfel incat sa rezulte ca sunt indeplinite in totalitate cerintele, precum si asumarea de
catre ofertant a tuturor cerintelor si obligatiilor.

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti
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Oferta are caracter ferm si obligatoriu pentru o perioada de min. 30 de zile.

Oferta va cuprinde: oferta tehnica si oferta financiara.

1.Oferta tehnica: Prestatorul va elabora oferta sa avand in vedere cerintele formulate Tn caietul de sarcini.
Toate informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea corespondentei cu cerintele din ca-

ietul de sarcini.

2.0ferta financiara va fi elaborata in conformitate cu cerintele prezentului caiet de sarcini:

Pret uni-
_ o Canti- tar Va!oare Val_oare
Denumire achizitie tate (i fara (lei fara (lei cu
TVA) TVA) TVA)
wAchizitie 265 seturi produse promotionale (ruc-
sac, sapca, tricou)” 265
Valoare totala oferta* X X

*Se vor avea in vedere la elaborarea ofertei financiare toate cheltuielile legate de prestarea serviciului.

Comisia de achizitii :
DRAGOTA NATALIA,

1

2. DULEA GABRIEL MARIAN,

3. COTOROIANU FELICIA AURELIA,
4

JOZSA VIOLETA,

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti

Parteneri: Scoala Postliceala Sanitara Drobeta-Turnu Severin, Liceul de Transporturi Auto Drobeta-Turnu Severin
PRO-PRACTIC - ,,Pregatire practica durabila, o sansa pentru viitorul meu””

Pag. 13



