INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

Ministerul Educatiei si Cercetarii
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Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti organizeazi, in conformitate cu prevederile OME
6693/2024 pentru aprobarea Procedurij Operationale Cadru pentru infiintarea posturilor in afara
organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile in care institutia subordonats Ministeruluj Educatiej este beneficiar sau partener si ale
Procedurii operationale interne privind infiintarea posturilor in afara organigramei sj selectia expertilor
din cadrul proiectelor finantate din fonduri curopene nerambursabile in care institutia subordonats
ministerului educatiei este beneficiar Sau partener, concurs pentry Ocuparea urmatoarelor posturi in
afara organigramei institutiei, pe  perioada determinati, i cadrul  Apeluluj
PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/ PEO_A3 - “Adaprarea serviciilor educationale adresate elevilor si
personalului didactic din [PT — Stagii de practicg pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate ”, proiect
PRO-PRACTIC - Pregitire practici durabili, o sansi pentru viitorul meu - Cod SMIS: 304264,
beneficiar Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti, parteneri: Liceul de Transporturi Auto si Scoala

Postliceals Sanitar3j.

a) Denumire posturi, conditii generale si specifice
- 1 post Manager proiect /MP, pentru o perioadd determinatj de 22 luni, 81 ore/ luna

Concursul se va desfasura la sediju] Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti, din strada Decebal
nr.23, Drobeta Turnu-Severin.

Conditii generale de participare:

a) are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Unjunij Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliy] in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbi;

¢) are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

€) are o stare de sinitate corespunzatoare postuluj pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
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CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1 post Manager proiect /MP

CERINTE FISA POSTULUI
Descriere * Studii superioare cu durata legala (min. 3 ani) cu diploma de licentd, in cadrul
carora a dobandit com petente/abilititi aplicabile in domeniul postului;
Durata solicitats
\EHERIENTA SOLICITATA
Descriere *  Experienta specifica in domeniul postului:5-10 ani;
*  Experienti in procesul de organizare, conducere, coordonare, verificare, decizie

si control;

"  Experienta specifica in Mmanagementul/implementarea de proiecte finantate prin
Fonduri Structurale de minimum 2 anj.
Durata solicitata
COMPETENTE SOLICITATE
Descriere . Capacité;i/abilité;i manageriale;
* Capacitate lucru in echipd/coordonare echipa experti;

*  Competente de comunicare si relationare in echipa si in exterioru] e :
* Competente de coordonare a relatiilor de grup;
* Competente de evaluare;

* _Competente digitale.

b) Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente :

a) formularele de inscriere la concurs, conform modelelor atasate;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

postului;

f) certificat de cazier Judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN

MEHEDINTI Ministerul Educatiei si Cercetarii

i) curriculum vitae, model comun european.
J) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Dosarul de concurs se depune secretariatul Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti din str.
Decebal, nr. 23, Drobeta-Turny Severin, cu precizarea ”Dosar de concurs proiect PRO PRACTIC,
cod SMIS: 304264,

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti certificate pentru conformitatea cu originalul de
catre candidat.

Proba de interviu se va desfasura la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti, din strada
Decebal nr.23, Drobeta Turnu-Severin.

Candidatii se vor prezenta pentru sustinerea probelor de concurs avand asupra lor actul de identitate.
Pentru probele de concurs punctajele se stabilesc dupa cum urmeazi:

® pentru proba de evaluare dosare punctajul este de maximum 100 de puncte

® pentru proba de interviu punctajul este de maximum 100 de puncte
(Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte, in ordinea descrescitoare a
punctajelor).

¢) Calendarul concursului:

Depunerea dosarelor: 09.05.2025 - 20.05.2025

Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor: 20.05.2025 — la sediul/pe site-ul institutiei
Depunere contestatii privind rezultaty] etapei de selectie a dosarelor: 21 .05.2025
Afisarea rezultatelor dupa contestatii la selectia dosarelor: 21.05.2025.

Proba interviu: 22.05 2025, incepand cu ora 12.00Y;

Afisarea rezultatelor pentru proba interviu: 22.05.2025

Afisarea rezultatelor finale: 23.05.2025.

Y Programarea intervalelor orare pentru proba de interviu va fi realizats in urma centralizirii optiunilor
solicitantilor si va fi afisata pe site-ul institutiei.
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d) Bibliografie si tematica

BIBLIOGRAFIE

BIBLIOGRAFIE GENERALA

1.

Ordonanta de urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
pericada de programare 2021-2027 alocate Romaéniei din Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu
modificarile si completirile ulterioare:

Hotéararea nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionali, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Ordonanta de Urgenti nr.23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare
pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021- 2027, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordonanta de urgentd nr.66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare.

Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr.
1296/2013

REGULAMENTUL (UE) 2021/1058 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021 privind Fondul european de dezvoltare regionala si Fondul de
coeziune, cu modificirile si completarile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA

7. Ghidul Solicitantului - Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare (PEO)
2021-2027

8. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor
si personalului didactic din {PT — Stagii de practici pentru elevi” - 2023

9. Strategia National pentru Dezvoltare Durabili a Romaniei 2030

10. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare

11. ORDIN Nr. 4435/2014 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfisurare a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
invatdimantului profesional cu durata de 3 ani, cu modificirile si completarile ulterioare

12. ORDINUL nr. 5033/2016 privind metodologia de organizare si functionare a invatdmantului
profesional de stat, cu modificirile si completdrile ulterioare:

13. LEGEA nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completirile
ulterioare;

14. Ordinul nr. 3539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire practicd a elevilor din
invatamantul profesional si tehnic;

15. Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare si functionare a
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17.
18.
19.
21,
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invatimantului dual;

Strategia nationala pentru ocuparea fortei de munca 2021 -2027;

Strategia Nationali privind Educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023 — 2030;
Strategia nationala pentru egalitatea de gen 2021-2027:

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027.

Manualul Beneficiarului

TEMATICA

- ORDONANTA DE URGENTA Nr. 133/2021 din 17 decembrie 2021

CAPITOLUL VII. Pistrarea documentelor, control, audit, nereguli
CAPITOLUL VIIL. Proiecte implementate in parteneriat
HOTARARE Nr. 829/2022 din 27 iunie 2022

CAPITOLUL VIII. Prevederi specifice proiectelor implementate in parteneriat
ORDONANTA DE URGENTA Nr. 23/2023 din 12 aprilie 2023

CAPITOLUL VII., Implementarea si monitorizarea proiectului

ORDONANTA DE URGENTA Nr. 66/2011 din 29 iunie 2011

CAPITOLUL II.  Activitatea de prevenire a neregulilor. SECTIUNEA 1. Reguli generale si
principii

Regulamentul (UE) 2021/1057 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+)
Componente FSE+, obiective generale, Domenii prioritare, Alocarea resurselor, Buget si
gestionare

Regulamentul (UE) 2021/1058 privind Fondul european de dezvoltare regionali si Fondul de
coeziune

Rol Regulament, Atributiile FEDR si ale Fondului de coeziune, Obiectivele politicii FEDR si
ale Fondului de coeziune, Excluderi, Sprijin, Sprijin din partea FEDR pentru investitiile
teritoriale si interregionale in inovare

Programul Educatie s1 Ocupare (PEO) 2021-2027. GHIDUL SOLICITANTULU] - CONDITII
GENERALE

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice »Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor
si personalului didactic din {PT — Stagii de practica pentru elevi”

Strategia Nationali pentru DEZVOLTAREA DURABILA a Romaniei 2030

OBIECTIVUL 4: EDUCATIE DE CALITATE

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare

CAPITOLUL II . Formele de organizare a invatimantuluj preuniversitar

CAPITOLUL 1v. Organizarea unitatilor de invagimant preuniversitar, SECTIUNEA a 4-
a.fnvé;éméntul liceal; SECTIUNEA a 5-a. fnvé;éméntul preuniversitar tehnologic in sistem
dual

CAPITOLUL V. Educatia incluziva de calitate pentru toti beneficiarii primari aj educatiei
SECTIUNEA a 5-a Reducerea abandonuluj scolar

CAPITOLUL VI. Curriculumul national
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- CAPITOLUL VII. Scopul, structura si caracteristicile evalusrilor

- CAPITOLUL VIIIL Drepturile i obligatiile beneficiarilor sistemului de invatamant
SECTIUNEA a 2-a. Drepturile si obligatiile beneficiarilor sistemului de invatimant

11. ORDIN nr. 4435/2014 din 29 august 2014 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, cu modificarile si completdrile ulterioare

12. ORDINUL nr. 5033/2016 privind metodologia de organizare si functionare a invatdmantului
profesional de stat, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. LEGEA nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completirile
ulterioare;

14. Ordinul nr. 3539/2012 privind aprobarea contractului de pregitire practici a elevilor din
invatimantul profesional si tehnic;

15. Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare si functionare a
invdtamantului dual;

16. Strategia nationala pentru ocuparea fortei de muncj 2021-2027;
CAPITOLUL II. Introducere. SECTIUNEA 4. Aspecte relevante din implementarea SNOFM
2014 —2020, utile in contextul dezvoltarii si implementiri noului cadru strategic

17. Strategia National privind Educatia pentru mediuy si schimbdri climatice 2023 — 2030;
Capitolul V OBIECTIVELE GENERALE SI OBIECTIVELE STRATEGICE

18. Strategia nationala pentru egalitatea de gen 2021 -2027;
Pilonul I - Egalitate de sanse si de tratament intre femeij si barbati.
L5. Obiectivele Pilonuluij I — Egalitate de sanse si de tratament. Arie de interventie: Educatie

19. Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
2.1.1. Prioritate: 8. Cresterea accesibilititii, atractivitatii si calitatii invatdmantului profesional

si 2.1.1.1.2 Indicatori
20. Manualul Beneficiarului

Glosar de termeni. Introducere. Demararea proiectului. Monitorizarea tehnicj sl raportarea
proiectului. Pistrarea si arhivarea documentelor.

NOTA: Contractele de muncd pentru posturile de mai sus, se vor incheia numai dupd semnarea

contractului de finantare de cidtre ISJ cu Autoritatea contractantd,

Reprezentant Legal
Inspector Scolar General Ad junct,
Prof.Dorina DAN

@ ;‘-.f:' ey
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FORMULAR DE iNSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitat:

Denumirea proiectului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazd pentru comunicarea cy privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:

e Persoane de contact pentru recomandari:

Numele §i prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

|
|

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ¢ am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

1,

Imi exprim consimtimantul O
Nu imi exprim consimtamantul O

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date Cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

2,
Imi exprim consimgamantul o
Nu imi exprim consimtdmantul O
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ca institutia organizatoare a concursuluj sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamental pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemuluj de
invatamant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privatd a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in VAarsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile orj care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a
unei persoane, cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul

formular.

3.

Imi exprim consimtimantul o

Nu imi exprim consimtamantul o
ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajdrii, cunoscand cj pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat

prin prezentul formular.

s-a aplicat sanctiunea disciplinara

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data: Semnatura:

R e S -—
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Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

SUPSCMANY  SUDSSIOMBA cvvesss st rss sosssessssssoesosnssssmsmmmes s oo ; €U
domiciliul in......................... s> Strada ... , legitimat cu CI/BI, seria:
............ » LD e, declar c3, in cazul in care sunt selectat pentru postul de
....................................................................................................... s sunt  disponibil()
pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de

a proiectului.

Nume si prenume

Fadh
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Anexa 3 la Anuntul de selectie

Declaratie de consimtdmant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul(a) g

CNP , hascut(d) la data in localitatea

, domiciliat(a) in , posesor al
C.1/B.I. seria , Nr. __, eliberat(d) de SPCLEP , la data
de , declar ca:

Am fost informat(3) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind

datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat(a) ci beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si
dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat(i) ci datele cy caracter personal precum si ale copilului/copiilor meu/mei
minor/minori, sotului/sotiei urmeazi s3 fie prelucrate si stocate de ISJ MH in cadrul proiectului ,,PRO-
PRACTIC - Pregitire practica durabila, o sansi pentru viitorul meu” - Cod SMIS: 304264.

Am fost informat(d) ci prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum si ale
copilului/copiilor meu/mei minor/minori, este necesard in vederea obligatiilor legale ce ii revin
operatorului, respectiv IS] MH din cadrul proiectului ,,PRO-PRACTIC — Pregatire practica durabila,
0 sansa pentru viitorul meu” - Cod SMIS: 304264, precum si in scopul intereselor si drepturilor ce imi
revin.

Am fost informat(3) ca datele mele Cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor publice
precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, AN la solicitarea instantelor
Jjudecitoresti sau organelor de cercetare penali etc.).

Am fost informat(3) ca in scopul prelucrdrii exacte a datelor mele cu caracter personal, am
obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv IS] MH din cadrul proiectului , PRO-
PRACTIC - Pregitire practicd durabili, o sansi pentru viitorul meu” - Cod SMIS: 304264 orice
modificare survenits asupra datelor mele personale.

pentru viitorul meu” - Cod SMIS: 304264, exceptand cazul in care prelucrarea datelor mele cu caracter
personal este necesari in legatura cu raportul de munca/serviciu.

in consecintd, Imi dau consimtimantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cuy
caracter personal in cadrul ISJ] MH din cadrul proiectului »PRO-PRACTIC - Pregitire practici
durabila, o sansa pentru viitorul meu” - Cod SMIS: 304264.

Data
e

Semnatura ............ ..



