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Loc de desfasurare: Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti, sala de sedinte, etaj Il

Data: 31.03.2025, incepand cu ora 14:00

Participantii la sedinta:

Solutionarea in sedinta de repartizare, conform prevederilor Metodologiei, in ordine, a:

= Cadrelor didactice si a candidatilor cu studii corespunzatoare postului ramasi nerepartizati,
conform anexei nr. 18, anexata.

Nr.crt. Disciplina Interval orar
1. Anteprescolar 14:00
2: Prescolar
Lista posturilor vacante/rezervate:
Nr. | Unitatea Nivel ‘ Disciplina Nr. | Statut Observatii
crt. | scolarad ore
1. | Scoala prescolar ‘ Educatoare 25 | Vacant — concediu | Cf. adresei U.I. nr.
Gimnaziald - medical prenatal 364/26.03.2025
Nr.15 | inregistrat la ISJ
Mehedinti cu nr.
| | 3537/26.03.2025
2. Gradinita  cu | Antepres- | Educator- ' 25 | Vacant — concediu Cf. adresei U.L. nr.
PP nr. | | colar puericultor medical de sarcind | 269/24.03.2025
Orsova | si lauzie inregistrat la ISJ
Mehedinti cu nr.
\ 3457/25.03.2025

Nota:
» Incepind cu data de 19 august 2024, prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate, in toate etapele §i sedintele de repartizare, precum §i dupd inceperea cursurilor, au, in
ordine, cadrele didactice titulare cu reducerea de activitate nesolutionald, cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd completarea normei didactice de predare si cadrele
didactice care beneficiazd de prelungirea contractului individual de muncd pe perioadd determinald
conform prevederilor art. 63 din Metodologie.
Art. 104 (3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteazi dupa inceperea anului scolar 2024-2025 se
atribuie de ISJ/ISMB, in ordine, dupi cum urmeazi:

a) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice titulare. precum si cadrelor didactice titulare a
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caror restringere de activitate a fost sol utionatd prin detasare in interesul invatdmantului pentru
nesolutionarea restringerii de activitate pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate pentru care nu au
studii corespunzitoare;

b) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de
munca pe perioada determinata repartizate pe catedre incomplete, cu respectarea prezentei Metodologii;

¢) prin detasare in interesul invdtimantului sau la cerere cadrelor didactice titulare riamase
nesolutionate dupa derularea etapelor mobilitdii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului si
candidatilor calificati prevazuti in anexa nr. 18. rdmasi nerepartizati dupa derularea etapelor mobilitatii
personalului didactic de predare, potrivit Calendarului. care indeplinesc conditiile de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor, cu respectarea prezentei Metodologii;

d) prin detasare in interesul invatimantului sau la cerere personalului didactic de predare titular,
precum si candidatilor prevazuti la art. 24 alin. (6), care au promovat examenul national de definitivare in
invatimant, sesiunea 2024, care solicitd detasare in afara Calendarului, cu respectarea prezentei Metodologii;

e) candidatilor angajati cu contract individual de munca pe perioada determinati cu norma didactica
de predare incompletd, in vederea completdrii normei cu ore din invatdmantul gimnazial, conform
prevederilor art. 9 alin. (4);

f) in regim de plata cu ora personalului didactic de predare calificat cuprins in programe recunoscute
de Ministerul Educatiei, prin care se recruteazi, se selecteaza, se pregateste si se sprijind personalul didactic
de predare pentru a desfisura activitdti didactice in unitafi de invatimént preuniversitar situate in medii
dezavantajate angajat cu contract individual de munca pe perioada determinati;

g) in regim de plata cu ora personalului didactic de predare titular, in conditiile prezentei
Metodologii;

h) in regim de plata cu ora personalului didactic de predare calificat angajat cu contract individual de
munca pe perioadd determinatd, in conditiile prezentei Metodologii:

i) in regim de plata cu ora personalului didactic de predare asociat si pensionat calificat, in conditiile
prezentei Metodologii;

J) candidatilor cu studii corespunzitoare postului, ramasi nerepartizati dupa concursul organizat de
ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, in conditiile prezentei Metodologii;

k) candidatilor fara studii corespunzitoare postului, rimasi nerepartizati dupa concursul organizat de
ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, in conditiile prezentei Metodologii.

Inspector scolar general adjunct,
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