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7 I. CONTEXTUL LEGISLATIV, INSTITUTIONAL, CU CONEXIUNI IN DOMENIUL EDUCATIEI

eLEGEA EDUCATIEI NATIONALE nr.1/05.01.2011 cu modificérile ulterioare

eOrdinul nr. 5554/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a casei corpului didactic

eORDIN nr. 3860 din 10 martie 2011 privind m_uao_umaom criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor profesionale individuale
anuale ale personalului contractual

eOMECTS nr. 4390/7.06.2012privind infiintarea Oo:m;E_E National pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

¢ORDIN COMUN MECTS -MMFPS nr. 4469/12.06.2012/nr. 1804/03.07.2012privind %chz,om Metodologiei de utilizare a
instrumentelor Europass si Youthpass si a Metodologiei- om&d cu privire la serviciile de consiliere si orientare a carierei pe tot parcursul
vietii.

eORDINnr. 5248 din 31 august 201 1privind aplicarea Programului "A doua $ansd
eORDIN nr. 5484 din 29 septembrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea si echivalarea competentelor profesionale
dobandite formal, nonformal sau informal de citre cadrele didactice care ocupd functii de educatori/educatoare, institutori/institutoare,
invitatori/invititoare, maistru instructor, antrenor, in vederea ocupdrii functiei didactice de profesor pentru invatdmantul prescolar, profesor
pentru invitimantul primar, profesor de instruire practica, respectiv profesor-antrenor in cluburile sportive scolare, palatele si cluburile
copiilor

eOrdonanta de urgentd nr. 49/2014 EZEQ instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetdrii stiintifice i pentru modificarea unor
acte normative

eORDIN nr. 5485 din 29 septembrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind constituirea corpului profesorilor mentori pentru
coordonarea efectudrii stagiului practic in vederea ocuparii unei functii didactice

eORDIN nr. 5547 din 6 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitétilor de invatdmant preuniversitar

eORDIN nr. 5550 din 6 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului national de etica din
invatdmantul preuniversitar
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°ORDIN nr. 5553 Metodologia privind echivalarea pe baza ECTS/SECT a invatimantului universitar de scurta durati, realizat prin colegiul
cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu duratd de 3 ani, cu ciclul I de studii universitare de licentd, pentru cadrele didactice din
invatdmantul preuniversitar

*ORDIN nr. 5559 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihni al personalului
didactic din invatdmant

°ORDIN nr. 5561 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din invitimantul
preuniversitar

eORDIN nr. 5562 din 7 octombrie 2011 -Metodologiei privind mHmEE& de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale
transferabile

*ORDIN nr. 5565/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unititile
de invatdmant preuniversitar

°ORDIN nr. 5567 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unititilor care oferd activitate
extragcolarad i

*ORDIN nr. 6143 din 22 noiembrie 2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii personalului didactic si didactic
auxiliar, cu modificarile ulterioare

*0.U.G. nr. 75 /2005 privind asigurarea calitétii educatiei, aprobatd cu completari si modificari prin Legea nr. 87 /2006, cu modificirile
ulterioare.

eStrategia MECT cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unititile de invatamant preuniversitar, aprobati prin O.M.Ed.C.T. nr.
1409/2007 si Legea 29/2010 de modificare a Legii 35/2007
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Documente de referinta ‘
eRaportul de activitate al IS] MH pentru anul scolar 2014-2015
eObiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul Educatie

eConcluziile Consiliului din 12 mai 2009 privind un cadru strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei gi formarii
profesionale (,,ET 2020”)

oStrategia ARACIP pentru perioada 2011-2015 Recéstigarea increderii in educatie

eObiectivele de Dezvoltare ale Mileniului-http://europa.eu/

eProgramul National de Educatie Parentala (1998 -2004, sustinut de UNICEF )

eRepere Fundamentale in Invitarea si Dezvoltarea Timpurie a copilului de la nagtere la 7 ani (2007 -2009, sustinute de UNICEF)
eEducatie incluziva la gradinitd (incepand cu 2009, sustinut de. UNICEF)
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II. MISIUNEA INSPECTORATULUI SCOLAR AL JUDETULUI MEHEDINTI J

* Constituie asigurarea in teritoriu, a cadrului organizatoric s1 functional pentru realizarea reformei sistemice eficiente si coerente a
procesului educational, cu reflectare directd in dezvoltarea personalid si profesionald a fiecarui tindr, precum si in dezvoltarea
durabild a comunititilor prin educatie;

% Sa dezvolte interesul pentru educatie si emancipare permanents in sensul promovarii unui invatdimant modern, deschis si flexibil,
capabil sd asigure accesul la toate nivelurile si formele de invatimant, din perspectiva formérii abilitatilor si competentelor pentru
realizarea succesului personal si profesional;

** Sa ofere servicii de consultantd, expertizd, monitorizare si control de calitate, facilitdnd astfel procesul de descentralizare a
sistemului educational;

* Sa faciliteze comunicarea intre structurile administratiei centrale si locale si unititile scolare, promovand un dialog permanent,
deschis si flexibil intre partenerii sociali si educationali;

** Sa asigure aplicarea si respectarea prevederilor legislatiei scolare si legislatiei muncii.
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_ III. VIZIUNEA

= Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti actioneazd pentru crearea unui mediu stimulativ si motivant pentru toate categoriile de
beneficiari, un mediu caracterizat prin entuziasm si dorinta de a fi parte a procesului de invitare pe tot parcursul vietii, cu asigurarea
egalitdtii de ganse, pentru realizarea unui climat socio-educational adecvat unei pregitiri de calitate, de nivel european, care si
sporeascd sansele tinerilor de integrare sociala si profesionala.

= Puternicd angajare, inaltd calitate si performante in oferirea serviciilor educationale, de expertizi, consultanti, monitorizare si
dezvoltare a retelei de invatdmant din judetul Mehedinti, printr-un dialog deschis, permanent cu partenerii educationali si sociali
astfel incat Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti sa obtina un rol important in peisajul educational mehedintean si national;
Obiectivele prioritare ale Inspectoratului Scolar Judetean Mehedinti

> fundamentarea planului de scolarizare si redimensionarea > dezvoltarea scolilor de centru prin fuzionarea cu
retelei de invatamant; scolile mici;

> asigurarea calitatii in educatie prin incadrarea unititilor » cuprinderea tuturor elevilor in formele educatiei
scolare cu personal didactic calificat; extraScolare;

> instruirea si formarea personalului de conducere; > descentralizarea invatamantului mehedintean;

PRIORITATI STRATEGICE
» accesibilitate la educatie; > instruirea si formarea personalului de conducere;
> cresterea calitatii actului educational vizAnd cu prioritate > asigurarea permanenta a comunicérii eficiente;

7



INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

CERCETARII STIINTIFICE

rezultatele invatdmantului din mediul rural,

> perfectionarea calitatii actului de predare - invitare-

evaluare;

> consolidarea rolului gcolii ca principala institutie
de educatie;

IV. DIAGNOZA SISTEMULUI DE INVATAMANT DIN JUDETUL MEHEDINTI

ANALIZA SI DIAGNOZA (tip ,,S.W.O.T.”)

PUNCTE TARI _
Deschideri locale pentru integrarea scolii 1n
comunitate
Informatizarea unitatilor de invatimant
Existenta cadrului pentru integrarea copiilor cu CES in
invatdmantul de masa
Promovarea strategiilor moderne in abordarea actului
invatarii
Elevi motivati pentru performanta scolari
Parteneriate educationale interne si externe
Strategii de abilitare curriculard pentru toate
segmentele de personal didactic

PUNCTE SLABE
Subfinantarea activititilor de invatimant, dificultati in
mobilizarea de resurse extrabugetare; agenti
economici slab motivati pentru sustinerea segmentelor
corespunzdtoare de formare
Comunicarea intrasistemica deficitara
Pregatirea In specialitate si metodicd a unor cadre
didactice
Strategii de tip discursiv/informativ
Evaluarea subiectiva si inconsecventa
Dificultdti/rezultate slabe inregistrate in pregitirea
elevilor in mediul rural
Introducerea lentd si partiald a TIC in comunicare si
instruire la clasa
Accentuarea uzurii morale si fizice a bazei didactico-

MINISTERUL EDUCATIEI SI
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materiale
OPORTUNITATI AMENINTARI
= Restructurarea retelei scolare Deteriorarea mediului socio-economic, familial,

Invatamantul alternativ

C.D.S§ —din perspectiva particularizarii actului invatarii
Accesul la informatie

Promovarea experientei personale .
Comunicare/interrelationare/multiculturalitate
Strategii de formare manageriald pentru directorii de

diminuarea interesului/capacitétii familiei de a sustine
pregétirea scolara a copiilor

Spor demografic negativ cu
dimensionarea retelei scolare
personalului didactic

Interese si presiuni externe care influenteazd unele

implicatii  in
si a incadrarii

MINISTERUL EDUCATIEI S1

scoli si inspectori scolari decizii in zona managementului resurselor umane
= Motivarea/stimularea slabd a cadrelor didactice prin

politicile salariale curente

Baza conceptuali. Prezentul plan managerial se fundamenteaza pe:
o Strategia Europa 2020
o Politicile si strategiile educationale ale ML.E.C.S.
o Actele normative in domeniul invatimantului si educatiei
o Raportul I.S.J. Mehedinti privind starea invitidmantului la nivel judetean in anul scolar 2014-2015;

Analiza PEST
Contextul politic:
Politicile educationale actuale se fundamenteazi pe:
o Strategia Europa 2020;
o Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei - orizonturi 2014-2020-2030;
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o Strategia Postaderare 2007-2014;
o Strategia descentralizarii invitdmantului preuniversitar

Contextul national actual al politicilor in educatie este axat pe:
o Realizarea echitatii in educatie; \
o Asigurarea educatiei de bazd pentru toti, conform cerintelor societitii si economiei bazate pe cunoastere prin formarea
competentelor de bazi: abilitati de comunicare, scriere, citire si calcul matematic, alfabetizarea digitald si informationala, cultura
stiintificd si tehnologica, culturd antreprenoriald, comunicarea in limbi moderne de largd circulatie, cultura si conduita civici,
cetatenia democraticd, gandirea criticd, capacitatea de adaptare la situatii noi, lucrul in echip3, interesul pentru dezvoltarea personala
si Invétarea continua; | .
o Cresterea capacitatii proceselor de predare-invatare, precum si a serviciilor educationale;
o Fundamentarea invitarii pe parcursul intregii vieti, pe educatia de baza prin formarea si orientarea corespunzdtoare a elevilor in
cadrul invatamantului obligatoriu; :
o Asigurarea insertiei sociale si profesionale prin calificarea profesionali in anii terminali ai invatdmantului obligatoriu si respectiv
ai invatdmantului liceal, pe ruta de profesionalizare.

Contextul economic:
o Cresterea economicd inteligenta (consolidarea cunoagterii, inovatie, educatie, societate digitala);
o Cresteri economice durabile (cresterea eficientei in productie si a competitivitatii);
o Cresterea economicd incluziva (participarea sporitd pe pietele muncii, dobandirea de noi abilitdti profesionale si diminuarea
sardciei);
o Cresterea numdrului protocoalelor de colaborare incheiate intre unititile scolare si agentii economici din diferite domenii de
activitate, in perspectiva descentralizarii financiare si a nevoii tot mai pregnante de a adapta oferta educationald la raportul real dintre
cerere si ofertd pe piata muncii.

Contextul social:
o Scaderea populatiei de varstd scolard prin reducerea natalititii si emigrare, cu efecte pe termen lung asupra intregului sistem de
invatdmant;
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o Programele sociale menite si rispundi nevoilor elevilor proveniti din familii cu situatie materiala precara: gratuitatea manualelor
pentru invatdmantul obligatoriu si a rechizitelor scolare; acordarea burselor de ajutor social; derularea programului guvernamental
»-Bani de liceu”; acordarea ajutorului financiar in vederea achizitiondrii de calculatoare, acordarea suplimentului gratuit de hrani
pentru prescolarii din gradinitele cu program normal si elevii din clasele pregatitoare si I-VIII;
o Politicile scolare in domeniul invitimantului pentru minoritdfi: ocuparea locurilor la licee rezervate rromilor, incadrarea de
mediatori scolari i instruirea si formarea acestora, derularea programelor de tip ,,Scoala incluzivi”, formarea cadrelor didactice
pentru a lucra cu elevii proveniti din grupuri dezavantajate;
o Legdtura gcolii cu comunitatea locald, care prin factorii ei cu potential educativ (institutii sanitare, politia, biserica, institutiile
culturale etc.), se implica in viata scolii prin derularea de numeroase activitati comune;
o Relatiile parteneriale stabilite de un numir mare de unitdti de invatimant din judet cu scoli din alte judete sau din alte tari
europene.
o Asigurarea insertiei sociale si profesionale prin calificarea profesionald in anii terminali ai Invatamantului obligatoriu si respectiv
al Invatdmantului liceal pe ruta de profesionalizare.

Contextul tehnologic:
o Dezvoltarea mijloacelor $i modalitétilor de informare/comunicare;
o Fluxul comunicational dintre inspectoratul scolar si unitatile de invétdmant din judet este asigurat prin telefonie fixd si mobili sl
prin reteaua de Internet.

Contextul ecologic:
o In general, indicatorii calitatii aerului, apei si ai solului au valori in limitele admise, existand depdsiri ale concentratiilor maxime
admise la unii indicatori in zonele industriale si respectiv in orage, in anumite momente ale zilei din cauza intensificirii traficului
rutier, conform datelor furnizate de citre Agentia de Mediu Mehedinti.
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* V. DOMENIUL- CURRICULUM SI INSPECTIE SCOLARA

OBIECTIVE :

Asigurarea calitatii in educatie prin oferirea programelor educationale care corespund nevoilor si agteptdrilor beneficiarilor si care
respectd standardele de calitate;

Implementarea curriculum-ului national la nivelul fiecirei unititi de invatimant, al fiecirei catedre, al fiecirui cadru didactic s
asigurarea corelatiei dintre acesta si curriculum-ul local;

Imbunatatirea calitatii preddrii - invatarii-evaluarii astfel incat sd se asigure sanse egale tuturor elevilor si atingerea standardelor
curriculare de performanta in perspectiva pregitirii pentru o societate bazati pe cunoastere si promovarea unei dezvoltiri durabile;
analiza strategiilor de evaluare si a concordantei intre evalurile elevilor si cerintele curriculum-ului unitatii scolare;

Incurajarea unitatilor de invatdmant in dezvoltarea de grupe si clase de studiu in care activitatea si se desfisoare pe baza metodelor
alternative;

Sustinerea unitéilor de invatimant particulare pentru a se integra in sistemul national de invatdmant si pentru a-gi diversifica oferta
educationald la nivelul comunitar local;

Personalizarea ofertei educationale la nivel institutional si stabilirea ofertei curriculare din unitdtile de Invatamant in functie de
nevoile si specificul comunitatii locale;

Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald, urmirind modificarile legislatiei recente;

Eficientizarea demersului managerial;
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9. Organizarea in vederea obtinerii standardelor si a finalitatilor.
Nr Activitati / Actiuni Resurse umane Responsabili Orizont de Indicatori de
crt. : . timp performanta
Intocmirea rapoartelor de analiza pentru Inspectori scolari Inspector Scolar General Existenta
1 anul scolar 2014-2015. Inspectori Scolari Generali Septembrie | raportului privind
Adjuncti 2015 starea
invatdmantului
mehedintean
pentru anul gcolar
2014-2015.
Planul
managerial ISJ
Mh si la nivelul
compartimentelor
pentru anul scolar
2015-2016.
Procese verbale
Rapoarte
Elaborarea documentelor de proiectare §i Inspectori scolari Inspectori Scolari Generali Septembrie | Existenta planuri
organizare a activitatii in domeniul Adjuncti 2015 manageriale,
Curriculum si inspectie scolara pentru graficul si

13




INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

nsasonoome SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
anul scolar 2015-2016, in conformitate cu tematica
prevederile legislative in vigoare. sedintelor
consiliului de
Fundamentarea inspectiei gcolare pentru administratie,
semestrul I al anului scolar 2015-2016. 2015-2016.
Existenta grafic
2. Calendarul activitatilor metodico- unic de
stiintifice pentru anul scolar 2015-2016. monitorizare,

Stabilirea masurilor privind
monitorizarea si prevenirea
absenteismului si abandonului scolar in
unitdtile de Invatdmant preuniversitar,
pentru anul scolar 2015-2016.

indrumare si
control pentru
semestrul I al
anului scolar
2015-2016.
Calendarul
activitatilor
metodico-
stiintifice pentru
anul scolar 2015-
2016.
Planul
operational
judetean pentru
evaluarea initiald
cu scop de
orientare §i
optimizare a
invatarii, pentru
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anul scolar 2015-
2016.
Planul de masuri
privind
monitorizarea $i
prevenirea
absenteismului si
abandonului
scolar in unitétile
de invatdmaéant
preuniversitar,

pentru anul scolar
2015-2016.

Documente de
proiectare
corelate cu

strategia MECS
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Elaborarea graficului si a tematicii Inspectori scolari Consiliul de Administratie

Consiliului de Administratie al ISJ Mh. al IST MH. Septembrie- Existenta
Stabilirea componentei Consiliului Inspectori Scolari Generali octombrie graficelor,

Consultativ al ISJ Mehedinti, consiliilor Adjuncti 2015 tematica;

consultative pe specialitati, listelor cu

responsabili de cerc pedagogic si Registrul de

metodisti ai ISJ Mehedinti pentru anul
scolar 2015-2016.

procese verbale

Reactualizarea si validarea

Membrii Consiliului de

Inspector Scolar General

Regulamentului Intern al ISJ] Mehedinti. >QEWEm:mmo ISJ MH. Consiliul de Administratie Septembrie R.O.L
al IS] MH. 2015

Planificarea si efectuarea inspectiilor Inspectori scolari Inspectori Scolari Generali Conform Numar de

scolare speciale, de specialitate. Metrodisti discipline Adjuncti graficului unic inspectii
Conform Numar cadre

graficului didactice

individual inspectate
Rapoarte de

inspectie
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MEHEDINTI
Inspectori scolari. Inspectori Scolari Generali Octombrie Programe C.D.S.
Proiectarea si aplicarea C.D.S. la nivelul Directori. Adjuncti 2015- mai avizate
scolii pentru an gcolar 2015-2016. Inspectori scolari 2016.
Coordonarea activitatii didactice in Inspectori scolari Inspectori Scolari Generali | Septembrie | Rapoarte, note de
vederea coreldrii obiectivelor stabilite la Directori Adjuncti 2015 - Tunie | constatare unitati
nivel national cu cele locale, in functie de Inspectori scolari 2016 scolare vizitate
resursele fiecarei unitati de invatdmant.
Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Septembrie Planul de
Asigurarea educatiei timpurii prin crearea educasie timpurie Adjunct 2015 - Iunie | scolarizare pentru
progresiva a conditiilor de cuprindere 2016 invataimantul
semnificativd a copiilor in invatdmantul prescolar
prescolar.
Integrarea invatamantului particular Inspector Scolar pentru Inspector Scolar General Septembrie Oferta
acreditat in sistemul de invatdmant invatdmant particular $i Adjunct 2015 - Tunie educationala
judetean pentru diversificarea ofertei alternative educationale 2016 Curriculum
educationale. specific
Elaborarea unei strategii de sprijinire si Inspector scolar pentru Inspector scolar general Informari —
monitorizare a invatamantului profesional | invatdmant profesional si Adjunct Septembrie directori si
si tehnic; aplicarea standardelor de tehnic 2015 - Iunie responsabili
pregdtire profesionald pentru calificarile Membri ai C.L.D.P.S. 2016 comisii metodice
din invadtamantul profesional si tehnic. Directori din scoli
Rapoarte
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Promovarea unei politici de sustinere a
scolarizdrii si de prevenire a abandonului
scolar; dezvoltarea unor forme alternative

de organizare a educatiei de bazi pentru
cei care au frecventat sporadic cursurile
sau au abandonat gcoala.

~

Inspector Scolar pentru
monitorizarea programelor
privind accesul la educatie

Inspector scolar pentru

minoritati

Inspector scolar pentru

educatie permanents;
" Directori

Inspector Scolar General
Adjunct
Directori

Septembrie —
Octombrie
2015
Ianuarie -

Februarie
2016

Plan de masuri

11.

Elaborarea programelor de formare a
cadrelor didactice pe probleme curriculare
la toate disciplinele.

Inspectori scolari

Inspector scolar general
adjunct

Septembrie
2015 - Tunie
2016

Programe de
formare

12.

Realizarea unor baze de date la nivelul
tuturor disciplinelor cuprinzand
documente curriculare, oferta de manuale
alternative, de auxiliare didactice, softuri
educationale etc.

Inspectori scolari

Inspector Scolar General
Adjunct

Octombrie
2015

Baze de date

13

Asigurarea permanenti a unei comunicari
eficiente intre profesori, elevi i parinti,
urmarindu-se constant progresul scolar,

diagnosticarea invitarii, motivarea
profesorilor si elevilor pentru desfisurarea
unui proces educativ de calitate.

Inspectori scolari
Directori

Inspectori Scolari Generali
Adjuncti

Septembrie
2015 - Tunie
2016

Rapoarte sinteze
situatii statistice

14

Inspector Scolar General

Septembrie
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INSPECTORATUL MINISTERUL EDUCATIEI SI

goemmonE: SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
el MEHEDINTI
Analiza criteriilor folosite de unitétile Inspectori scolari Adjunct 2015 - Iunie | Rapoarte machete
scolare la stabilirea curriculum-ului si Directori 2016 de monitorizare
relatia dintre curriculum-ul national si cel
local.
Inspector Scolar General Conform Fise de observare
15 Monitorizarea progresului scolar din Inspectori scolari Adjunct graficelor de si evaluare a
perspectiva prestatiei didactice. . Directori inspectie lectiei
_ Machete de
monitorizare
Inspector Scolar General Conform Instrumente de
16 Monitorizarea actului educational din Inspectori scolari Adjunct graficelor de evaluare
perspectiva progresului scolar individual Directori inspectie formativa si
si a reusitei scolare la concursurile si : sumativa.
examenele nationale. Machete de
monitorizare
Inspector Scolar General Conform Fise de observare
17 Monitorizarea procesului de utilizare a Inspectori scolari Adjunct graficelor de si evaluare a
tehnologiei informatice in lectie la toate Directori inspectie lectiei
disciplinele. Machete de
monitorizare
18 Indrumarea, monitorizarea si evaluarea Management institutional Inspector Scolar General Instrumente
activitatilor de consiliere scolara, Management dezvoltarea Adjunct Conform specifice de
psihopedagogicd, orientare si informare resurselor umane. Inspector Scolar educatie planificérii testare, evaluare.
privind cariera. permanenta Machete de
monitorizare
19 Inspector Scolar General
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INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

wEzanmnsann SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
Monitorizarea aplicdrii integrale si corecte Inspectori scolari Adjunct Conform Machete de
a planurilor cadru. planificarii monitorizare
Rapoarte
Verificarea aplicarii metodologiei Inspector Scolar General Conform Rapoarte
20 specifice predarii —invétarii prin Inspectori gcolari Adjunct planificarii Procese verbale
cooperare, la nivelul colectivelor Directori Note de
metodice si ale fiecirui cadru didactic in constatare
parte: "
-parcurgerea ritmica a materiei
-progresul scolar, masuri recuperatorii
-ritmicitatea notarii
21 | Coordonarea, monitorizarea si evaluarea Inspector Scolar General Procese verbale
activitatii didactice la nivelul judetului Inspectori scolari Adjunct Permanent consfatuiri
Mehedinti, in vederea corelarii Directori metodice,
obiectivelor la nivel national cu cele numarul de
stabilite la nivel local, in functie de participanti
resursele fiecdrei unitati de invatamant existenta notelor
de control.
22 | Stabilirea principalelor directii de actiune Inspectori scolari Inspector Scolar General Septembrie Existenta
in derularea activitatii didactice si Directori Adjunct 2015 raportului general

metodico-stiintifice: testarea initiala-
recapitulare,aplicare, analiza, planuri
individualizate de invitare.

privind testarea
initiala
Tematica
inspectiilor
Procese verbale
de inspectii
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INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

R SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
Evaluarea masurii in care curriculum-ul Inspector Scolar General
furnizat elevilor care au diferite varste, Inspectori scolari Adjunct Conform Rapoarte

aptitudini, deprinderi, capacitati
intelectuale si interese este potrivit si daca
este permanent revazut pentru a asigura
atingerea standardelor de citre elevi.

Directori

graficului unic

Procese verbale
Note de control

24 | Identificarea oportunitatilor de instruire Inspectori scolari Inspector scolar general Permanent Rata de
diferentiatd pentru elevii capabili de _ - adjunct participare, ca
performanti prin cercuri de specialitate si procent de
alte activitati extracurriculare la nivelul crestere fata de
disciplinelor de invatimant (competitii, anul precedent.
proiecte, parteneriate) Cresterea
numarului de
activitati pe tipuri
si nivele de
invatamant
Baze de date
25 Stimularea elevilor participanti si Inspector Scolar General Diplome de merit
premianti la olimpiadele si concursurile Inspectori scolari Adjunct Tunie-august si de excelentd
scolare si a cadrelor didactice implicate in Directori 2016 Statistici
pregétirea acestora.
26 Elaborarea unei strategii eficiente de Inspectori gcolari Inspector Scolar General Octombrie- Existenta
monitorizare si indrumare a Directori Adjunct decembrie procedurii
invatdmantului gimnazial si liceal pentru 2015

cresterea procentului de promovabilitate
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INSPECTORATUL MINISTERUL EDUCATIEI SI
SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
la Evaluare Nationala —VIII si la
Examenul National de Bacalaureat-2016.
27 Asigurarea cadrului de organizare si Inspectori gcolari Inspector Scolar General Conform Proceduri
desfasurare a olimpiadelor si Directori Adjunct calendarului specifice
concursurilor scolare pe discipline in anul stabilit de Baze de date
scolar 2015-2016. M.E.C.S Existenta decizii
ISJ Mh (comisii,
i centre, resursa
umana)
Rapoarte
28 Organizarea si coordonarea evaludrii Inspectori gcolari Inspector Scolar General Conform Proceduri
nationale a elevilor clasei a II-a, aIV-a, a Directori Adjunct calendarului specifice
VI-a, a VIII-a si a examenului national de stabilit de Baze de date
bacalaureat - 2016 M.E.C.S. Existenta decizii
ISJ Mh (comisii,
centre, resursa
umana)
Rapoarte
29 | Elaborarea subiectelor pentru probele de Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Conform Existenta raport
la examenele de atestare profesionald invatamantul profesional si Adjunct calendarului de analiza a
tehnic stabilit de desfasurarii
M.E.C.S. examenelor de
atestare
profesionala.
30 | Monitorizarea si valorificarea rezultatelor Comisii [SJ Mh Inspectori scolari Conform Existenta
elevilor la evaludrile interne si externe Compartiment graficelor raportarilor
(testdri nationale, teste PISA etc.) informatizare Rata de

22




INSPECTORATUL
exeneas SCOLAR JUDETEAN
_ MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

31

Monitorizarea cuprinderii tuturor copiilor

Directori

promovabilitate
ca procent de
crestere fata de
anul scolar

de virsta prescolara din judetul Mehedinti,
in Invatdmantul prescolar si a tuturor
elevilor care au absolvit clasa a VIII-a in
invatdmantul liceal si profesional de stat
pentru anul scolar 2016-2017.

Inspector Scolar General
Adjunct

Consilieri psihopedagogi
) Director -CJRAE Mh

Permanent

precedent
Existenta
proceduri
specifice

VI. DOMENIUL MANAGEMENT

OBIECTIVE:
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MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

INSPECTORATUL

R COLAR _ UDETEAN
Y : ,

MEHEDINTI

Coerenta manageriali prin diagnoza, proiectare, implementare, evaluare/ autoevaluare in vederea realizirii unui
management eficient
2. Asigurarea accesului Si a echitatiei in educatie
3. Crearea conditiilor optime de siguranta Si securitate institutionala
4. Asigurarea transparentei in luarea deciziilor Si gestionarea fondurilor publice destinate educatiei
S. Promovarea unui management eficient care si asigure cresterea calititii in invatamant;
6. Restructurarea retelei scolare in vederea optimizirii cheltuielilor de intretinere;
7. Armonizarea ofertei de formare cu nevoile de formare identificate in unititile de invatimant;
8. Monitorizarea dezvoltarii si valorificirii resurselor umane, materiale si de patrimoniu;
9. Stabilirea priorititilor privind necesarul de investitii pentru reabilitiri si dotéiri;
10. Modernizarea infrastructurii scolare inclusiv prin cresterea gradului de informatizare a procesului de invatimant;
11. Diversificarea parteneriatelor educationale din scoali si administratia publici in domeniul finantarii invatamantului;
12. Consilierea cadrelor didactice si a managerilor unititilor scolare in vederea accesului acestora la proiecte si programe de
cooperare nationali si integrare europeana.

Nr. Actiuni Resursd umana Responsabili Orizont de Indicatori de
crt. timp performanta
1. | Realizarea analizei Si a diagnozei Inspectori scolari Inspector Scolar General | Septembrie Rapoarte de
activitétii desfaSurate in anul Inspectori Scolari Generali 2015 analiza

Scolar 2014 — 2015 la nivelul Adjuncti
sistemului de Invatdmant
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MINISTERUL EDUCATIEI SI

conducerilor unitéatilor de
invatdmantin domeniul
managementului educational, a
activitatii didactice, stiintifice si de

management institutional
inspector scolar pentru
managementul resurselor
umane

formare.

Inspector scolar pentru

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
mehedintean in scopul stabilirii
masurilor ce urmeaza a fi adoptate
pentru anul Scolar 2015 - 2016
2 | Realizarea organigramei ISJ Mh, in | Inspector scolar pentru Inspector scolar general | August 2015 Existenta
conformitate cu modificarile managementul resurselor Inspector scolar general organigramei
legislative din domeniu si deciziile umane adjunct Numarul
MECS Jurist IS] MH deciziilor emise
3 Realizarea bazei de date privind Inspector pentru Inspector Scolar General Conform Existenta
inspectia scolara speciald si de dezvoltarea resursei umane Adjunct graficului | graficului privind
specialitate pentru obtinerea etapele
gradelor didactice Procesele verbale
ale inspectiilor
Existenta
dosarelor
complete pentru
inscrierea la grade
didactice.
4. | Analiza tip diagnoza si prognoza la Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Conform Organigrama
nivelul unitatilor de invatamant management institutional Adjunct graficului Proceduri
Decizii
5. Monitorizarea performantelor Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Conform Note de control
Adjunct graficului Rapoarte
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INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

S SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
management dezvoltarea
resurselor umane
6 | Monitorizarea $i evaluarea calitatii Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Conform Note de control
managementului educational la management institutional Adjunct graficului de
nivelul unitétilor de invatamant din | Inspector scolar pentru control
judet management dezvoltarea
resurselor umane’
7 Monitorizarea Si evaluarea Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Conform Rapoarte
strategiilor procedurilor de management institutional Adjunct graficului de
asigurare a calitdtii din unititile de control
invatdmant din judet ”
8 Valorificarea rezultatelor Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Conform Existenta
evaluarilor prin elaborarea unor management institutional Adjunct graficului de procedurilor
strategii adecvate dezvoltirii Directori control privind evaluarea
unitdtilor gcolare personalului
didactic
9 Aplicarea si respectarea Inspectori scolari Inspector $colar General Permanent Existenta
documentelor legislative- Legea Directori Adjunct documentelor
Educatiei Nationale si legislatia scolare
secundari Existenta notelor
de control
10 Realizarea standardelor de Directori Inspector Scolar General Permanent Existenta
performanta specifice la nivelul Responsabili arii Adjunct documentelor
unititilor de invatdmant curriculare Inspectori scolari metodice, CEAC

si a portofoliilor
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MINISTERUL EDUCATIEI SI

INSPECTORATUL
OO SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
acestora
Existenta
proceselor
verbale
Existenta
portofoliilor
_ . cadrelor didactice
11 Aplicarea sistemului de control Comisia privind Inspector Scolar General Numarul
managerial intern, in toate unitatile organizarea, implementarea Adjunct Permanent procedurilor
de invatimant, elaborarea si mentinerea S.C.I.LM. Inspector scolar pentru Existenta
procedurilor organizatiei scolare si Directori management institutional deciziilor
monitorizarea riscurilor. . Existenta
registrului de
riscuri
12 | Elaborarea planului de mésuri in Inspectori scolari Inspector Scolar General Conform Numarul
vederea remedierii deficientelor Adjunct graficului de procedurilor
constatate si urmarirea realizarii Inspector gcolar pentru inspectie Existenta
activitatii de inspectie scolard management institutional deciziilor
Existenta
registrului de
riscuri
13 Asigurarea prelucrérii actelor Directori Inspector Scolar General Permanent Procese verbale
normative la nivelul conducerii Adjunct ale sidintelor
unitatilor gcolare Inspector scolar pentru Consiliului
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INSPECTORATUL MINISTERUL EDUCATIEI SI
(R SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
: MEHEDINTI
management institutional Profesoral,
Consiliului de
Administratie.
14 Verificarea planurilor de masuri Directori Inspector Scolar General | Semestrul I Regulament
intocmite in urma inspectiilor Adjunct intern $i procese
scolare, sanitare, a celor efectuate Inspectori scolari verbale
de politie sau pompieri, in scopul ; Existenta planului
remedierii eventualelor deficiente de mésuri
identificate la hivelul unitétilor de
invitamant si asigurdrii climatului
de sigurantd in unitatile de
invatamant.
15 Verificarea modului de utilizare Compartimentul financiar- | Inspector Scolar General Permanent Existenta
eficienta a resurselor financiare contabil Inspector Scolar General documentelor
repartizate la nivel national si local Adjunct financiar
contabile
Note de control
audit financiar
16 Initierea unui program de Directori Inspector Scolar General Permanent Numar de
colaborare cu organizatiile participanti
sindicale din invatamantul
preuniversitar pentru asigurarea
calitatii in educatie
17 Actualizarea retelei scolare pe Compartiment retea scolara | Inspector Scolar General Sepembrie Existenta
tipuri de unitéti, nivele si forme de Informatizare Inspector Scolar General 2015 deciziilor
invitimant pentru anul gcolar Adjunct
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INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

R T IRTT SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
., : MEHEDINTI
2015-2016
18 | Elaborarea proiectului planului de | Compartiment retea scolara | Inspector Scolar General Conform Existenta
scolarizare pe nivele si forme de Directori Inspector Scolar General graficului documentatiei
invatamant, in conformitate cu Adjunct M.E.C.S.
legislatia in vigoare pentru anul
scolar 2016-2017.
19 Centralizarea proiectelor, Compartiment retea scolara | Inspector Scolar General Conform Existenta
planurilor de scolarizare, Informatizare Inspector Scolar General graficului documentatiei
propuneri de corectii Directori Adjunct M.E.C.S
20 Avizarea proiectului planului de C.L.D.P.S. MH. Inspector Scolar General Conform Existenta
scolarizare pentru invatamant Inspectori scolari Inspector Scolar General graficului proiectului
profesional si tehnic pentru abnul Adjunct M.E.C.S planului de
scolar 2016-2017 scolarizare

21 | Aprobarea Proiectului Planului de | Consiliul de Administratie | Inspector Scolar General Conform Procese verbale

scolarizare pentru invatamant al IS] MH Inspector Scolar General graficului ale sedintelor
profesional si tehnic pentru anul Adjunct M.E.C.S Consiliului de
scolar 2016-2017 Administratie ISJ
Mh.

22 Elaborarea ofertei curriculare si Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent | Rezultate obtinute
personalizarea ofertei educationale Directori Adjunct la olimpiade si
in toate unitéitile de invatamant, in concursuri scolare

funcite de nevoile specifice
comunitatii locale
23 Promovarea si valorificarea Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent Cresterea

diversitétilor culturale in vederea
imbunatatirii accesului egal la

Directori

Adjunct

accesului egal la
educatie a tuturor
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SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

educatie si diminuarea segregarii
scolare copiilor de varsta

copiilor de varsta
prescolara si

prescolara si scolara, includerea scolara.
acestora in programele de activitati
educative specifice educatiei
interculturale.
24 | Actualizarea planului de actiune la Inspectori scolari - Inspector Scolar General Octombrie Cresterea
nivel de ISJ] Mh privind : Adjunct 2015 promovabilitatii
imbunatatirea rezultatelor elevilor
la examene nationale-2016.
25 Monitorizarea unitatilor de Inspectori scolari Inspector Scolar General Conform Evidentierea
invatamant privind desfasurarea ” Adjunct graficului progresuliui in
programelor de pregatire notele obtinute de
suplimentara, conform graficelor “elevi.
stabilite Existenta grafice
de pregatire
suplimentara
26 | Organizarea simularii examenelor Inspectori scolari Inspector Scolar General Februarie- | Procentul de note
de Evaluare Nationala si Compartiment Adjunct martie 2016 mai mari sau
Bacalaureat, colectarea informatizare egale cu 5 in
interpretarea si analiza datelor Directori crestere fata de
statistice privind rezultatele anul scolar
elevilor. precedent
27 Extinderea ofertei de servicii Inspectori scolari Inspector Scolar General Decembrie Planul de
educationale pentru toate Directori Adjunct 2015 scolarizare

categoriile de copii si elevi, prin
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INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI S1

(O SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
asigurarea unei mai bune corelari
cu nevoile locale, cu diversele
situatii si probleme ale comunitatii
locale. _

28 | Organizarea de proiecte cu scopul Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent Numarul
accesului si a echitatii in educatie Directori Adjunct proiectelor
prin oferte educationale relevante . realizate de
pentru segmentele vulnerabile ale unitatile de

populatiei. invatamant

29 Popularizarea unitatilor de Directori Inspectori scolari Mai 2016 Targ oferta

invatamant profesional si tehnic cu educationala
rezultate deosebite la examene
nationale, concursuri, competitii
olimpiade si programe educationale

30 Elaborarea planului de Inspectori scolari Inspector Scolar General Octombrie Existenta

imbunatatire a calitatii in unitatile Directori Adjunct 2015-martie planurilor de
de invatamant profesional si tehnic 2016 imbunatatire a
activitatii

31 | Monitorizarea externa a procesului Directori ISJ MH 1februarie-1 | Existenta rapoarte

de autoevaluare aprilie 2016 | de monitorizare

32 Monitorizarea unitatilor de Inspectori scolari Experti ARACIP Conform Existenta rapoarte

invatamant cu specializari nou- graficului de monitorizare
infiintate, in cursde acreditare si ARACIP
acreditate.

33 | Sprijinirea directorilor unitatilor de | Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Permanent Numar unitati

invatamant pentru facilitarea management institutional Adjunct scolare implicate
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INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN

MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

intalnirilor cu reprezentantii

Inspector scolar pentru

in activitati

autoritatilor locale, ai agentilor activitati extrascolare educative.
economici, ai politiei, institurtiilor Inspector scolar pentru Numar conventii,
de cultura, ONG-urilor in vederea educatie permanenta parteneriate
derularii programelor educationale incheiate.
de parteneriat.

34 Planificarea calendarului de Inspector scolar pentru Inspector Scolar General | Semestrul I Existenta
colaborare a scolii cu IPJ, 1JJ. ISU, educatie permanenta Adjunct calendar de
AJOFM, agenti economici, ONG- colaborare cu

uri. institutii

35 Organizarea si participarea la Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Permanent | Numar programe

intalniri, mese rotunde cu diversi management institutional Adjunct

factori sociali interesati in stabilirea Inspector scolar pentru

de parteneriate si programe comune |  activitati extrascolare
Inspector scolar pentru

educatie permanenta

Directori
36 Monitorizarea parteneriatelor Inspectori scolari Inspector scolar general Permanent Note de control
unitatilor scolare cu agentii Membrii CLDPS MH
economici
37 | Prevenirea si detensionarea stérilor Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent Sesizari
conflictuale din mediile Scolare, Jurist Inspector Scolar General solutionate
medierea relatiilor Scoala — familie Adjunct
— comunitate

38 | Construirea unui climat educational Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent Existenta

stimulativ, pozitiv, cooperant, Directori Inspector Scolar General regulamentului
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umane

33

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
participativ, eficient in folosul Adjunct intern
copiilor si tinerilor, beneficiarii Proceduri
sistemului educational. specifice
39 | Implicarea unitétilor de invatamant Inspector pentru Inspector Scolar General Permanent Documentatie
in atragerea Si gestionarea management institutional Inspector Scolar General specifica
resurselor financiare Ooaﬁmﬁwaoa contabilitate >&EDO\H intocmita
directori
40 Gestionarea responsabild a Inspector pentru Inspector Scolar General | Permanent Documentatie
patrimoniului din perspectiva management institutional | Inspector Scolar General specifica
sustinerii depline a calitatii actului Compartiment Adjunct intocmita
educational contabilitate
Directori
41 Evidenta documentelor Si Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Permanent Documente
respectarea regimului legal de managemen institutional Adjunct arhivate
arhivare si de completare a acestora |  Inspector scolar pentru
managementul resursei
umane
Compartiment secretariat-
arhiva
Directori
42 Realizarea unui sistem de Inspector Scolar General Permanent Documente
comunicare rapid Si eficient cu Inspector scolar pentru Adjunct postate pe site/
privire la transmiterea in teritoriu a | managemen institutional confirmari fax/
informatiilor si a noutétilor Inspector scolar pentru note telefonice
managementul resursei




INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

gasnsasanoy SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
Informatizare
Compartiment secretariat-
arhiva
43 | Monitorizarea modului in care se Responsabil relatia cu Inspector Scolar General Permanent | Aparitie in presa,
reflectd imaginea inspectoratului publicul/ presa Responsabil relatia cu radio, TV
Scolar Si a unitatilor de invatamant publicul/ presa
in mass — media locala Si nationali ]
44 | Verificarea modului de asigurare a Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent Existenta
conditiilor igenico-sanitare optime, Adjunct autorizatiilor
a starii de sanatate si securitate a sanitare
elevilor si personalului Numar note de
didactic,didactic auxiliar si control
nedidactic si a utilizérii eficiente a
spatiilor de invatamant.
Inspector Scolar General
Management institutional. Inspector Scolar General
45 | Actualizarea  bazei de  date| Managementul resurselor Adjunct Septembrie Baze de date
referitoare la evidenta personalului umane. Inspector Scolar 2015
didactic,  didactic  auxiliar  si | Retea scolara. managementul resursele
nedidactic i normarea acestora umane
46 Inspector Scolar General
Inspector Scolar General
Adjunct
Actualizarea continui a bazei de| Management institutional | Management institutional Octombrie Baze de date
date  referitoare la  existenta | Managementul resurselor Consilier investitii 2015
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SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
autorizatiilor sanitare de functionare, umane.
a microbuzelor scolare si la starea si
conditiile spatiilor functionale si a
bazei didactico-materiale din
unitatile de invatdmant.
, Inspector Scolar General
Proiectarea programelor de formare | Management institutional | Inspector Scolar General Sem. I Programe de
47 |a personalului de conducere,| Managementul resurselor Adjunct Sem. II formare
indrumare si control in probleme de umane. Director C.C.D
management si de descentralizare a Directorii unitatilor
invatdmantului preuniversitar. Scolare
Inspector Scolar General
48 | Actualizarea statului de functii al | Management institutional Inspector Scolar Octombrie Raport
inspectoratului scolar si al unitdtilor | Managementul resurselor dezvoltarea resursei 2015 State de functii
de invatdmant din subordine. umane. umane
Directorii unitatilor
Scolare
Management institutional | Inspector Scolar General Studiu privind
Configurarea retelei scolare potrivit | Managementul resurselor | Inspector Scolar General dinamica
49 | specificului judetului, nevoilor de umane. Adjunct lanuarie populatiei scolare.
dezvoltare  ale  unitdtilor de Retea scolara 2016 Analize
invatdmant si comunitatii locale, cu diagnostice si
consultarea CLDPS. prognostice
Intocmirea planului de scolarizare pe Inspector Scolar General
50 |nivele si forme de invatamant in | Management institutional | Inspector Scolar General Conform Propunere plan de
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MINISTERUL EDUCATIEI SI

T SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
conformitate cu legislatia in vigoare, | Managementul resurselor Adjunct graficului scolarizare
cu optiunile elevilor si ale parintilor, umane. Retea scolara
cu conditiile concrete din unititile de
invatamant si conform solicitarilor
comunitdtii locale.
Inspector Scolar General
Asigurarea incadrarii cu personal | Management institutional | Inspector Scolar General Septembrie Decizii
51 didactic = conform  metodologiei | Managementul resurselor Adjunct 2015
miscarii personalului didactic si a umane. Inspector Scolar
planului de scolarizare aprobat. managementul resurselor
umane
Inspector Scolar General
Inspector Scolar General
52 | Asigurarea unitdtilor de invatdmant | Management institutional Adjunct Septembrie Decizii
cu personal de conducere Managementul resurselor Inspector Scolar 2015
umane. managementul resurselor
umane
Mentinerea unei legaturi permanente | Management institutional | Inspector Scolar General Conform Adrese
53 |cu sindicatele din invatiméantul | Managementul resurselor | Inspector Scolar General | calendarului | Procese verbale
preuniversitar in pregatirea, umane. Adjunct
organizarea $i  desfasurarea in Inspector Scolar
conditii optime a concursurilor managementul resurselor
specifice de ocupare a umane
posturilor/catedrelor vacante pentru
cadrele didactice si a concursurilor
pentru  ocuparea functiilor de
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conducere, indrumare si control
vacante
54 | Efectuarea analizei privind stadiul Domeniul tehnic- Inspector Scolar General Sem. | Documentatia
lucrdrilor de investitii administrativ Contabil sef Sem. 11 specificd
Referent investitii
Inspector Scolar General
55 | Elaborarea proiectului de buget si a Domeniul tehnic- . Contabil sef Decembrie Documentatia
proiectului de achizitii i dotéri. administrativ Referent investitii 2015 specificd
Inspector Scolar General
Inspectori Management
56 | Prevenirea si detensionarea stirilor | Management institutional institutional Permanent Rapoarte
de conflict in vederea asigurarii unui |  Dezvoltarea resurselor Directorii unitétilor Statistici sesizéri
climat de munci eficient. umane. Scolare solutionate
Management institutional Inspector Scolar General Conform
57 | Acordarea de consultanta si audiente Inspectori scolari programarilor | Nr. de audiente
interne
Constituirea unui parteneriat | Management institutional | Inspector Scolar General
58 |strategic eficient 1in elaborarea Dezvoltarea resurselor Inspector Scolar General Sem. I Documentatia
Planului de  masuri  privind umane Adjunct Sem. 11 specifica
dezvoltarea educatiei Si a formarii | Management institutional Inspectori scolari Parteneriate
profesionale in contextul regional
PR.AL SiP.L.AL
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Promovarea ofertelor de formare | Management institutional. | Inspector Scolar General Oferte de formare
continud adresate cadrelor didactice. | Management dezvoltarea Inspector dezvoltarea Sem. I corespunzatoare
59 resurselor umane resursei umane Sem. 11 nevoilor de
C.C.D. formare
Asigurarea cunoaSterii Si aplicdrii | Management institutional | Inspector Scolar General
60 |reglementdrilor in vigoare privind | Management dezvoltarea Adjunct
cariera didactica Si etapele formaérii resurselor umane Inspector Scolar Permanent Statistici
profesionale (mentorat, definitivat, dezvoltarea resursei Raport
gradul II, grad I, doctorat, umane
perfectionare periodica) Inspectori gcolari
Directori
Evaluarea activitatii de mentorat de | Management institutional | Inspector Scolar General
la nivelul unitatilor de invatdmant Management dezvoltarea Adjunct Sem. I Raport
61 resurselor umane Inspector monitorizarea Sem. II
programelor privind
accesul la educatie
Colaborarea  intre  Inspectoratul | Management institutional | Inspector Scolar General Bugetul pe anul
Scolar, consiliile locale Si directorii | Management dezvoltarea Contabil Sef Sem. I 2014/ 2015
62 | unitdtilor de invdtdimant pentru a se resurselor umane Directorii unitétilor Sem. 11
adopta formulele obiective si Scolare
transparente  de  gestionare a
bugetului  educatiei la nivelul
judetului
Evaluarea personalului de | Management institutional | Inspector Scolar General FiSe de (auto)
63 | conducere, de indrumare Si control | Management dezvoltarea | Inspector Scolar General August evaluare

38




INSPECTORATUL

MINISTERUL EDUCATIEI SI

sncpooonies SCOLAR JUDETEAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
potrivit fiSelor de post resurselor umane Adjunct 2015 Rapoarte
argumentative
Motivarea performantelor | Management institutional | Inspector Scolar General
64 | profesionale ale personalului | Management dezvoltarea | Inspectori Scolari Generali [unie Raport
didactic Si didactic auxiliar resurselor umane Adjuncti 2016
Inspectorii gcolari
Directorii unitétilor
. ’ Scolare
Organizarea de-intdlniri, Sedinte cu | Management institutional | Inspector $colar General
65 | caracter informativ, de analizd Si de | Management dezvoltarea Inspector Scolar General
consultare cu directori, autoritati resurselor umane Adjunct
locale, parteneri educationali, cadre Inspectori management Procese
didactice institutional Lunar Verbale
Directorii unitatilor
Scolare
Valorificare rezultatelor inspectiilor | Management institutional | Inspector Scolar General
66 | Scolare, sanitare, a celor efectuate de | Management dezvoltarea Adjunct Raport de analiza
politie sau pompieri Si stabilirea de resurselor umane Inspector Scolar Sem. I Plan de masuri
masuri de remediere a eventualelor management institutional Sem. II
deficiente de la nivelul unitatilor de Directorii unitatilor
invatimant Scolare
RELATII COMUNITARE

OBIECTIVE:
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1. Dezvoltarea parteneriatelor institutionale comunitare Si internationale
2. Acordarea de consultanti in vederea elaborarii Si implementiirii de proiecte de cooperare europeani
3. ?n_:.ﬁ.m_,ow participérii unititilor Scolare la programe comunitare adresate tinerilor (The Lifelong Learning Programme
2007 - 2013)
4. Asigurarea accesului la formarea in domeniul elaboririi Si implementirii proiectelor
S. Derularea proiectelor educationale in.colaborare cu partenerii existenti la nivel judetean
6. Prezentarea unor exemple de buna practici cu sprijinul participantilor la proiecte incheiate cu succes
7. Intensificarea colaboririi dintre inspectorul Scolar, unititile de invatimant, pe de o parte Si institutiile statului pe de alta
parte (Institutia Prefectului, Consiliile Locale, Directia de Sinétate Publica, Inspectoratul Judetean de Politie, Inspectoratul
Judetean de Jandarmi, Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta, etc.), in vederea asiguririi unui mediu Scolar
sigur si atractiv
8. Promovarea imaginii institutiei Scolare la nivelul comunitatii, national Si international
9. Promovarea imaginii inspectoratului Scolar

Parteneri educationali:

0 Consiliul Judetean Mehedinti
O Institutia Prefectului
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O Priméria Municipiului Drobeta Turnu Severin
O Autoritatea de Sanatate Publicd Mehedinti
O Inspectoratul de Stat in Constructii
0O  Biblioteca Judeteand “I.G.Bibicescu”
0 Agentia pentru Protectia Mediului Mehedinti
O Inspectoratul Judetean de Politie Mehedinti
O Comandamentul Judetean de Jandarmi Mehedinti
O Directia pentru Protectia Consumatorului Mehedinti
O Agentia Judeteani de Ocupare a Fortei de Munci
O Directia Judeteana pentru Tineret si Sport Mehedinti
O Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd Mehedinti
O Directia de Muncé Solidaritate Sociala si Familie Mehedinti
O Directia de Culturi, Culte si Patrimoniu a Judetului Mehedinti
O Cooperare cu Agentia Nationala SOCRATES.

Nr. Actiuni Resursa umana Responsabili Orizont de | Indicatori
crt. timp de
performanta

1. Prevenire disfunctionalitatilor prin Inspectori scolari Inspector Scolar General Permanent Adrese
armonizarea mesajelor, comunicare Si Inspector Scolar General Sesizari
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inter-relationare eficiente, transmiterea Adjunct solutionate
pozitiv sau
negativ

informatiilor de interes public n

conformitate cu prevederile Legii nr.

544/ 2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public

2. | Organizarea Si desfaSurarea audientelor

inspectorului Scolar general, Inspector Scolar General

inspectorului Scolar general adjunct Si a _ Adjunct

Inspectori Scolari

Conform Registru de

Inspector Scolar General
programului audienta

Inspectori scolari
~ Secretariat

inspectorilor Scolari
3. Mentinerea relatiilor permanente cu Responsabil de relatia cu Inspector Scolar General Permanent Conferinte
presa prin organizarea de conferinte de mass - media de presa
presd, transmiterea de comunicate de Articole in
presd, acordare de interviuri, etc. presa scrisa
Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Septembrie | Parteneriate
2015

Inspectori Scolari Generali

4. Sustinerea unitétilor Scolare privind
Adjuncti

incheierea parteneriatelor la nivel
comunitar (cu agenti economici, Inspectori scolari pentru
O.N.G.- uri, institutii, abilitate, etc.) proiecte educationale
Inspector scolar pentru
activitati extrascolare
Directori

management institutional

Decembrie | Baze de date

Inspector Scolar General

Inspector scolar pentru
Adjunct 2015

management institutional
Inspectori scolari pentru

proiecte educationale
42
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comunitare

Directori

[.S.J. Si a unitétilor de invatamant de a
raspunde noilor responsabilitati
determinate de implementarea
programelor comunitare

management institutional
Inspectori scolari pentru
proiecte educationale
Directori

Adjunct

6. Identificarea nevoilor de formare a Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Decembrie | Baze de date
cadrelor didactice privind valorificarea | management institutional Adjunct 2015
oportunitatilor din domeniul Inspectori scolari pentru
programelor/ proiecte comunitare proiecte educationale
Directori.
7. Organizarea de sesiuni de formare Inspectori scolari pentru Inspector Scolar General Péna la Raport
pentru promovarea oportunitatilor de proiecte educationale Adjunct termenele de
finantare in cadrul programelor Directori depunere a
POSDRU candidaturii
8. Consiliere/ consultantad in vederea Inspectori scolari pentru Inspector Scolar General Pani la Procese
asigurdrii demersului proiectiv de proiecte educationale Adjunct termenele de verbale
candidatura Directori Inspectori Scolari proiecte depunere a
educationale candidaturii
9. Colaborarea cu institutii centrale Si Inspector scolar pentru Inspectori Scolari Generali Septembrie Proiecte/
locale care activeazi in domeniul management institutional Adjuncti 2015 - Iunie Programe
educational in vederea derularii de Inspectori scolari pentru 2016
proiecte/ programe educationale proiecte educationale
Directori
10. Cresterea capacitatii institutionale a Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Permanent Programe
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Monitorizarea modului in care se Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Septembrie | Machete de
deruleazi proiectele comunitare Si a management institutional Adjunct 2015 - Tunie | monitorizare
aplicarii programelor guvernamentale | Inspectori scolari pentru 2016 Proiecte
proiecte educationale educationale
Directori u
12. Diseminarea rezultatelor unitatilor Inspector scolar pentru Inspector Scolar General Sem. I Rapoarte de
Scolare implicate in proiect management institutional Adjunct Sem. II analiza
Inspectori scolari pentru
proiecte educationale
Directori
13. | Asigurarea accesului la educatia prin Inspectori scolari Inspector Scolar General Sem. I Programe
Programul “A doua Sansa” prin Directori Adjunct Sem. II
promovarea programului pentru

potentialii beneficiari

PROGRAM DE MASURI AFERENT PLANULUI MANAGERIAL ANUAL 2015/ 2016

NIVEL | NIVEL |
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TACTIC OPERATIONA
L
Componentele Obiectivele Obiectivele de Strategii de actiune Termen Responsabili
actiunii cadru referinta
manageriale

I. Analiza A. Evaluare | Al. Aprecierea | Ala. Stabilirea misiunii, politicii $i| Semestrial | Inspector Scolar General
institutionald a | a  internd a | gradului de functionare | tintelor strategice ale ISJ. Inspectori Scolari
Inspectoratului | activitatii ISJ sistemicd Si integratd a | Alb. Analiza concordantei dintre generali adjuncti
Scolar | [.S.J. politicile nationale din domeniul Inspectori scolari

educatiei Si strategiile de dezvoltare
ale invatdmantului judetean.

Alc. Aprecierea gradului in care
proiectele Si programele de actiune
ale  domeniilor ISJ  realizeaza
misiunea Si tintele ISJ.

Ald. Estimarea nivelului de implicare
Si  responsabilizarea  inspectorilor
Scolari in atingerea obiectivelor
institutiei.

Directori
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B. Evaluare |Bl. Analiza calitatii | Bla. Determinarea  concordantei | Permanent | Inspector Scolar General
a externd a | managementului dintre strategiile de dezvoltare pe Inspector Scolar General
modulului  de | institutional termen lung ale domeniilor si strategia Adjunct
exercitare a de dezvoltare a ISJ
functiilor Urmdrirea modului de gestionare a
administrative resurselor Si de asigurare a conditiilor
Si de necesare punerii 1n aplicare a
coordonare/ planurilor operationale
consiliere B2. Aprecierea | B2a. Aprecierea coerentei dintre | Semestrul I | Inspector Scolar General
privind schimbarilor introduse | principiile Si valorile care Inspector Scolar General
procesul - de|;, procesul de | fundamenteaza  constructia  ofertei Adjunct
invatimant i A domeniilor ISJ S$i cele promovate Inspectori scolari
invatamant formal, ) . : ) :
j . | prin reforma Invatdméntului la nivel Director CCD
non-formal Si

informare continuid a
cadrelor didactice, ca

urmare a  aplicérii
strategiilor de
dezvoltare a

invatdmantului la nivel
judetean

judetean in vederea asiguririi calititii
in educatie

B2b. Aprobarea $i/ sau sustinerea
ofertelor  activitdtilor  curriculare,
extraScolare Si educatie permanenta
B2c. Analiza modificérilor apéarute
prin noile planuri, cadru si stabilirea
directiilor de actiune in vederea
cunoaSterii  $i  aplicdrii corecte a
acestora
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C. Evaluare | Cl. Analiza strategiilor | Cla. Aprecierea gradului de adecvare | Semestrul I | Inspector Scolar General

a resurselor
umane,
materiale Si
financiare

de evaluare a
personalului, din
perspectiva ‘posturilor
ocupate Si a functiilor
indeplinite

a instrumentelor evaluative utilizate
(fiSe de evaluare/ autoevaluare, fiSe
de observare a lectiilor)

Clb. Evaluarea inspectorilor Scolari,
tinand cont de exigentele postului, de

specificul activitdtilor, de
responsabilitate  asumatd si  de
produsele activitatii lor.

Clec. Constructia portofoliilor

evaluative astfel incdt sd permitd
corelarea datelor de evaluare si
autoevaluare

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspector scolar pentru
management institutional

C2. Evaluarea | C2a. Analiza modului de utilizare a | Permanent | Inspector Scolar General
resurselor financiare Si | fondurilor din perspectiva Inspector Scolar General
a  modalitatilor  de | indicatorilor de performantd propuSi Adjunct

. , pentru fiecare domeniu Responsabil financiar
gestionare
C3. Evaluarea | C3a. Determinarea volumului de| Semestrial | Inspector Scolar General
resurselor  materiale, | resurse, materiale necesare asigurarii Inspector Scolar General

dotdri, mijloace fixe,
obiecte de inventar

calitatii  inspectiei ~ Scolare  Si
activitatilor de educatie permanenta
C3b. Elaborarea unor rapoarte de

Adjunct
Inspectori scolari

47



INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI I
CERCETARII STIINTIFICE

-

analiza privind valorificarea
tehnologiilor ~ informationale  in
inspectia Scolara $i in activitafile de
formare continua

C3c. Evaluarea starii de functionare a
laboratoarelor Scolare Si capacitatea
acestora de a raspunde cerintelor de
asigurare a calitdtii  activitatilor
instructiv — educative.

D. Evaluare
a
parteneriate
lor Si a
contractelor
de
colaborare
ale institutiei

D1.Analiza impactului
parteneriatelor Si
colaborarilor  asupra
activitatilor ISJ

D1la. Aprecierea beneficiilor obtinute
in urma parteneriatelor in domeniile:

= Activitatea de dezvoltare

~ profesionald $i a carierei

- Managementul institutional
Managementul activitatilor

extraScolare ( a programelor de
reducere, a abandonului Scolar
de integrare, a copiilor cu CES
Si/ sau dezavantajati social, de
sustinere a  copiillor cu
performante Scolare, de educatie
a minoritatilor nationale, de
dezvoltare a  Invatdmantului
rural)

Permanent

Inspector Scolar General
Consiliul inspectorilor
Scolari
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D2. Aprecierea calitatii

relatiilor ISJ cu
Scolile, comunitatea
locala, autoritatea
locala

D2a. Identificarea obiectelor comune,
care sustin colaborarea
inspectoratului/ Scolii cu comunitatea
Si autoritatea locala

D2b. Identificarea  beneficiilor
reciproce, ca urmare a colabordrii
initiale, care sustin dezvoltarea locald
Si a Scolii

Permanent

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspectori Scolari

E. Analiza starii
invatdmantul
ui

El. Culegerea datelor
necesare analizei

operationale

Ela. Intocmirea sintezei rapoartelor
de inspectii generale Si tematice

Elb. Intocmirea sintezei rapoartelor
de inspectii in specialitate

Elc. Prezentarea $i dezbaterea la
consfatuirile  cadrelor  didactice,
rapoartelor si directiilor de actiune
pentru fiecare disciplind

Eld. Realizarea Si  prezentarea
raportului de  activitate  pentru
domeniul management institutional
Ele. Prezentarea Si dezbaterea la
consfatuirea cu directorii unitatilor de
invatdmant a raportului privind starea
invitdmantului

Septembrie
2015

Inspector Scolar General
Inspector Scolar General
Adjunct
Inspectori scolari
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E2.Analiza rezultatelor

E2a. Intocmirea raportului privind

Septembrie

Inspector Scolar General

obtinute la examenele | rezultatele obtinute la evaluarea 2015 Inspectori Scolari
nationale nationala Generali Adjuncti
u E2b. Intocmirea raportului privind Inspectori scolari
rezultatele obtinute la examenul de
bacalaureat
E2c. Intocmirea raportului privind
rezultatele obtinute la examenele de
certificare a competentelor
profesionale
II. Diagnoza A. Definirea | Al.Realizarea analizei | Al.a. Analiza SWOT la nivelul | Permanent | Inspector Scolar General
mediului contextului SWOT, identificarea | domeniilor, prin analiza rapoartelor de Inspector Scolar General
intern si situational in punctelor  slabe, a inspectie  scolard  privind  oferta Adjunct
extern. care se va . curriculard, extrascolard, aprecierea Inspectori scolari
) punctelor tari, a s R )
Analiza de desfiasura e . | calitatii managementului institutional si
nevoi activitatea ovon:w:(ﬁﬁ_oﬂ M a relatiilor cu autoritatile locale.
compartimentel adversitafilor
or ISJ A.2. Realizarea analizei | A2.a.Identificarea disfunctionalititilor | Permanent | Inspector Scolar General

PEST

la nivelul Scolilor, cauzate de factorii
de context, cu scopul
corectarii/reducerii ~ acestora  prin
proiecte de ameliorare si dezvoltare a
invatimantului.

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspectori scolari
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B. Realizarea |B.1. Asigurarea | Bl.a. Identificarea resurselor necesare | Permanent | Inspector Scolar General
analizei de nevoi | desfisurdrii  actiunilor | pentru dezvoltarea propriilor Inspector Scolar General
pentru educationale, integrate instrumente de curriculum si inspectie Adjunct
asigurarea A u . scolara. Inspector Scolar pentru
) = .. |1n strategia de : . . N
implementarii . | Bl.b Identificarea de noi parteneri si management institutional
strategiei de moﬁo_ﬁwo ] moo._o- colaboratori 1n vederea cresterii Inspector Scolar pentru
dezvoltare a | €conomicd a judetului. eficacitatii actiunilor integrate managementul resurselor
invitimantului strategiei. umane
judetean B1.c. Identificarea resurselor financiare Responsabil financiar
necesare, pe tipuri de cheltuieli si surse Domeniul tehnic-
de venit. administrativ
ITIL. A. Al. Planificarea | Al.a. Elaborarea planurilor | Septembrie | Inspector Scolar General
Constructia Transpunerea | activititilor manageriale ale domeniului 2015 Inspector Scolar General
planului in actiuni compartimentului  de | Management institutional in vederea Adjunct
operational concrete a curriculum i inspectie asigurdrii calitatii $i ale inspectorilor Inspector Scolar pentru
finalitatilor si ) " | Scolari. management institutional
tintelor soolara Al.b. Elaborarea graficului de inspectie
strategice scolard (obiective,
strategii,responsabilititi, indicatori de
performanta).
Al.c. Planificarea inspectiilor tematice.
Stabilirea tematicii inspectiilor Scolare
IV. Analiza A. Asigurarea | A.l. Selectia, recrutarea | Al.a. Realizarea mobilitdtii | Conform Inspector Scolar General
resurselor resurselor si mobilitatea | personalului didactic prin pretransfer, | graficului Inspector Scolar General
necesare umane, personalului didactic transfer, detasare, titularizare, conform MECS Adjunct
pentru materiale, reglementarilor 1n vigoare. Inspector Scolar pentru
financiare, managementul resurselor
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dezvoltarea informationale umane
planurilor si a Inspectori scolari
programelor A.2. Cuprinderea | A2.a. Identificarea elevilor | Permanent | Inspector Scolar General
operationale populatiei prescolare si nescolarizati $i a celor cu abandon Inspector Scolar General
scolare in unitatile de .moo_mﬂ mw propunerea unor planuri de Adjunct
invatimant. Sanse egale Eﬁ?.obﬁww mu\m_mm(ﬁom) elevilor care pot Inspector mow_ma. pentru
. ] . fi integrati in invatdmantul de masa. management institutional
in educafie. Inspector Scolar pentru
monitorizarea programelor
privind accesul la educatie
A2b. Continuarea programelor si
actiunilor de integrare a copiilor cu
nevoi speciale, a minoritatilor si
dezvoltarea programelor de sustinere a
tuturor elevilor pentru asigurarea
educatiei de bazad (rechizite scolare,
,Laptele si cornul”, ,,.Bani de liceu”, ,,A
doua sansd”).
A2.c. Monitorizarea miscirii elevilor si | Permanent | Inspector Scolar General

a respectarii legislatiei in acest sens.

A2.d. Verificarea respectarii planului
de scolarizare si a retelei scolare.

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspectori scolari
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cercurilor pedagogice

metodisti pentru fiecare disciplind de
invatdmant.

SCOLAR JUDETFAN CERCETARII STIINTIFICE
MEHEDINTI
Al.e. Realizarea calendarului | Conform Inspectori scolari
concursurilor si olimpiadelor scolare si | graficului Inspector Scolar pentru
organizarea acestora conform MECS educatie permanenta
. metodologiilor in vigoare.
A3. Conceperea | A3.a. Intocmirea planurilor pentru | Permanent | Inspector Scolar General
programelor de dotare a | continuarea lucrdrilor de reabilitare a Inspector Scolar General
unititilor de invatamant | unitétilor de invatimant. Adjunct
_ A3.b. Realizarea de mini-proiecte cu Inspectori scolari
finante de la Consiliul Local in scopul Domeniul tehnic-
amenajarii spatiilor scolare si dotérilor administrativ
functionale.
A3.c. Atragerea de noi surse de
finantare si identificarea unor noi linii
de finantare pentru dezvoltarea
tehnologiilor informationale moderne.
V. A. Asigurarea | Al. Validarea | Al.a.  Actualizarea ~ componentei | Septembrie
Organizarea conditiilor consiliilor Consultative | Consiliilor Consultative pe discipline 2015 Inspector Scolar General
compartiment structural pe discipline.
elor functionale Inspector Scolar General
pentru aplicarea A2. Organizarea | A2.a. Organizarea consfatuirilor /| Septembrie Adjunct
programelor isiil todice, | cercurilor edagogice la fiecare 2015
operationale ale COMISIIOT e - | coreurtiot. - pedagog] Inspector Scolar pentru
ST omﬁo&o_nm . disciplina mm.u E<£m§.m:ﬁ. . dezvoltarea resursei
consféatuirilor si | A2.b. Validarea listei profesorilor

umane
Inspectori scolari
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A3. Formarea echipelor | A3.a. Stabilirea responsabilitdtilor pe | Permanent
coordonatoare pe | activitdti concrete.
domenii de activitdfi A3.b. Stabilirea indicatorilor de
performanta pentru atingerea
obiectivelor propuse.
B. Organizarea | Bl. Crearea conditiilor | Bl.a. Organizarea  consfatuirilor | Septembrie | Inspector Scolar General
activititilor necesare  desfasurarii | cadrelor didactice si a directorilor. 2015 Inspector Scolar General
specifice scolilor | activititii manageriale | Bl.b:  Organizarea, pe etape, a Adjunct
si de gestionare a | concursurilor si olimpiadelor scolare. Conform Inspectori scolari
resurselor umane. Bl.c. Pregitirea si  desfisurarea | graficului Comisiile judeteane
Desfasurarea in conditii | examenelor nationale 2015. MECS pentru organizarea
optime a examenelor | Bl.d. Implementarea metodologiei examenelor nationale

nationale.

MEN privind admiterea computerizata

Tunie-iulie

in licee, elaborarea brosurii de admitere 2016
in licee.
C. Organizarea | Cl. asigurarea | Cl.a. Monitorizarea activitdtilor din Inspector Scolar General
activitatilor de | conditiilor de | cadrul cercurilor pedagogice, comisiilor Adjunct
formare desfasurare a | si catedrelor metodice. Semestrial Inspector Scolar pentru
continua activitdtilor de formare | C1.b. Popularizarea ofertei de formare dezvoltarea resursei
continuda la nivelul | prin CCD si CJRAE umane
unitétilor de Directori
invatdmant.
VL A. Crearea Al. Precizarea relatiilor | Al.a.  Stabilirea responsabilitatilor | Septembrie | Inspector Scolar General
Conducerea si conditiilor formale si asigurarea | concrete prin fisa postului, pentru 2015 Inspector Scolar General
coordonarea necesare climatului de munca | fiecare inspector scolar. Adjunct
activititii de desfasuririi eficient. Alb. Motivarea si  stimularea
, optime a personalului pentru asigurarea unui
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implementare | activititii [SJ climat de lucru eficient prin cultivarea
a programelor dialogului, 1incurajarea initiativelor,
de moﬁ::a mmwmﬁmﬁom :msm@maoﬁﬂ.
A.2. Precizarea A2.a. Organizarea activitdtilor de | Septembrie | Inspector Scolar General
standardelor si perfectionare ~ pentru  cunoasterea 2015 Inspector Scolar General
exigentelor specifice | standardelor specifice functiilor de Adjunct
compartimentelor conducere, indrumare si control. Consiliul de Administratie
_ A2.b. Stabilirea principiilor, normelor
interne §i regulilor de lucru care si
regleze activitatea compartimentelor.
A2.c. Revizuirea Regulamentului de
Ordine Interioara
B. Coordonarea B.1. Coordonarea Bl.a. Verificarea aplicdrii corecte a Inspector Scolar General
activitatilor activitdtilor curriculare, | planurilor de Invatamant si a Inspector Scolar General
scolare in extracurriculare, de | programelor gcolare. Adjunct
teritoriu formare si dezvoltare | B1.b. Monitorizarea ofertei curriculare
profesionala. si a mentinerii echilibrului dintre
curriculum-ul impus, curriculum-ul la | Permanent Inspectori scolari

decizia sgcolii si a curriculum-ului
dezvoltarii locale.

Bl.c. Verificarea propunerilor de
curriculum pentru activitatile
extrascolare.

B1l.d. Coordonarea activititilor de
formare continud desfisurate 1In
unitdtile de invatdmant.
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B.2. Optimizarea
activitdtii manageriale
prin inspectii tematice

si generale.

B2.a. Coordonarea aplicérii proiectelor
de dezvoltare scolard, de finantare, de
cooperare europeand, cu asigurarea
coerentei demersurilor de dezvoltare la
nivel judetean.

B2.b. Consilierea managerilor si a

cadrelor didactice pentru aplicarea
proiectelor focalizate pe reducerea
abandonului  gcolar i prevenirea

absenteismului, integrarea copiilor cu
CES, sustinerea elevilor capabili de
performantd, asigurarea educatiei de

bazi  pentru  elevii  apartindnd
minoritétilor si cei cu dezavantaj social,
sustinerea  dezvoltdrii  Consiliilor

Consultative ale elevilor ca structura si
sprijin in managementul scolar.

Permanent

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspector Scolar pentru
proiecte educationale
Inspector Scolar pentru
educatie permanenta

VIIL
Monitorizarea
si evaluarea

A.
Monitorizarea si
evaluarea
activitatii ISJ

Al. Supervizarea
activitatii de concepere
si dezvoltare a
planurilor si
programelor
manageriale,
operationale pe
compartimente

Al.a. Asigurarea coerentei planurilor,
programelor i strategiei
compartimentelor, avizarea planurilor
manageriale ale inspectorilor scolari.
Al.b. Evaluarea secventiala a aplicarii
planurilor si programelor la nivelul
unitétilor de invatamant, prin
modificarile aduse in functionarea
acestora in sens pozitiv.

Permanent

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspector scolar pentru
management institutional
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A2. Asigurarea feed -

backului 1n indeplinirea

sarcinilor gi atributiilor
inspectorilor scolari

A2.a. Inregistrarea dificultatilor ce apar
in aplicarea programelor.

A2.b. Elaborarea de planuri de mésuri
in vederea ameliorarii
disfunctionalitatilor.

A2.c. Monitorizarea indeplinirii
sarcinilor din planurile de masuri si a
modului de diseminare a concluziilor
implementdrii acestora.

Inspector Scolar General
Adjunct

B.
Monitorizarea si
evaluarea
activitatii
unitatilor de
inviatamant

B1. Evaluarea
planurilor manageriale
si a programelor
operationale

B1.a. Evaluarea calitatii
managementului educational din scoli.
B1.b. Aprecierea relatiilor scoala-
comunitate locala din perspectiva
beneficiilor impactului parteneriatului
asupra dezvoltérii scolii.

B1l.c. Aprecierea modului de reflectare,
in strategiile de dezvoltare construite la
nivelul unitatilor scolare, a valorilor si
principiilor reformei Invatdmantului.
B1.d. Monitorizarea gradului de
aplicare a principiilor normative
introduse prin reforma invatdmantului.
Bl.e. Verificarea modalitatilor de
aplicare a planurilor si programelor
operationale la nivelul tuturor unitatilor
de Invatamant pentru asigurarea

coerentei si concordantei acestora cu

Permanent

Inspector Scolar General
Adjunct

Inspector scolar pentru
management institutional

Directori
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strategia manageriala a ISJ, in acord cu
CLDPS.
B1.f. Monitorizarea implementarii PDI,
PAS, a proiectelor de finantare, de
cooperare europeand si evaluarea
beneficiilor aduse scolii.

B2. Evaluarea calitatii
procesului de
invatdamant

B2.a. Inspectia scolard va urméri:

a. In analiza predarii:

- capacitatea de proiectare a cadrului
didactic

- selectarea continuturilor §i a
strategiilor de predare — Invatare —
evaluare

- -stilurile de predare si tipul relatiei
pedagogice

- modalitati de evaluare/autoevaluare

- valorificarea tehnologiilor informatice
moderne

b. In analiza invatarii:

- cunostinte asimilate,
teoretice si practice

- capacitatea de invéatare si tehnici
utilizate in asimilarea cunostintelor si
rezolvarea sarcinilor de invéatare

- disponibilitatile psihologice pentru
invatare

- formarea stilului de autoinvétare si

competente

Permanent

Inspector Scolar General
Adjunct
Inspectori scolari
Directori
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dezvoltare personala

c. In analiza evaluarii:

- formele utilizate si integrarea lor in
actul didactic

- tehnici si instrumente, metode de
verificare $i apreciere

- evaluarea prin analiza rezultatelor
examenelor nationale

- exersarea tehnicilor de autoevaluare a
activitatii didactice si de autocontrol.

VIII.
Asigurarea
dezvoltarii si
formarii
profesionale.

A. Analiza de
nevoi privind

Al. Identificarea
domeniilor formarii

Al.a. Continuarea programelor de
formare curenta a inspectorilor.

Inspector Scolar General

Inspector Scolar General

formarea profesionale Permanent Adjunct
continua
Inspector Scolar
dezvoltarea resursei
umane
Director CCD
A2. Asigurarea A2.a. Promovarea ofertei de formare Inspector Scolar General
conditiilor necesare | continud, identificarea beneficiarilor si
desfasurarii procesului | a grupurilor tintd spre care se indreapta Inspector Scolar General
de formare continud. | cu prioritate programele de formare si Adjunct
dezvoltare profesionala.
A2.b. Dezvoltarea unor activitdti de Inspector Scolar
promovare a produselor educationale | Permanent dezvoltarea resursei

rezultate din activititile de formare

umane
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continud si initierea unor actiuni de
monitorizare a aplicatiilor ce se Director CCD
realizeazd in procesul de invatdmant ca
urmare a participdrii la activitatile de
formare continua.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Prof. dr. Zgn_mxwmzhhg ENEA

t

INSPECTOR SCOLAR GENERAIy ADJUNCT,
Prof. Simona TATOMIR

INSPECTOR SCOLAR GENERAL/ADJUNCT ,
Prof. Ion TUFIS

0/
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Nr. 6938/28.09.2014

PLAN OPERATIONAL

Obiectivele planului operational pentru anul scolar 2015-2016 sunt:

ORGANIZARE
a) Eficientizarea demersului
managerial;

b) Organizarea in vederea
atingerii standardelor si a
prioritatilor;

¢) Utilizarea unor noi
tehnici si metode de predare
- invatare-evaluare;

d) Organizarea executiei
bugetare;

e) Extinderea si
eficientizarea
parteneriatului educational

1.1. Elaborarea tematicii si Septembrie Inspector Scolar General Corelarea cu
a graficelor pentru sedintele 2015 Inspectori Scolari Generali obiectivele
consiliilor, cercurilor si Adjuncti activitatii
comisiilor metodice Inspectori Scolari
1.2. Elaborarea criteriilor de Septembrie Inspector Scolar General Corelarea cu
selectie a unitétilor scolare 2015 Inspectori Scolari Generali obiectivele
pentru inspectie Adjuncti activitatii
Inspectori Scolari
1.3. Intocmirea planului si a Septembrie Inspector Scolar General Corelarea cu
graficului  de  inspectie 2015 Inspectori Scolari Generali obiectivele
scolard Adjuncti inspectiei
Inspectori Scolari
1.4. Organizarea $i Conform Inspector Scolar General Respectarea
desfasurarea inspectiei graficului Inspectori Scolari Generali metodologiei
scolare Adjuncti
Inspectori Scolari
1.5. Asigurarea cresterii Permanent Inspector Scolar General Formarea si
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calitatii demersului didactic Inspectori Scolari Generali dezvoltarea

Adjuncti abilitatilor si

Inspectori Scolari competentelor
1.6. Constituirea de echipe Periodic Inspectori Scolari Coeziunea
de lucru pentru realizarea Directori echipelor
proiectelor si programelor
1.7. Repartizarea sarcinilor | Septembrie 2015 Inspector Scolar General Fisele posturilor
in functie de specificul | Directori
institutiet 1 de aria
responsabilitétilor
1.8. Organizarea cursurilor Periodic Inspectori Scolari Generali | Profesionalizarea
de formare pentru Adjuncti activitatii
managerii unitdtilor scolare Inspectori scolari manageriale
1.9. Realizarea procedurilor | Grafic MECS Inspector Scolar General Incadrarea cu
de ocupare a posturilor si Inspectori Scolari Generali | personal calificat
catedrelor vacante Adjuncti

Inspector Scolar managementul
resurselor umane

1.10. Promovarea unei Permanent Inspector Scolar General Cresterea
politici de personal bazati Inspectori Scolari Generali | numérului de
pe criterii de competenta Adjuncti cadre calificate
profesionald
1.11. Realizarea cuprinderii | Septembrie 2015 Inspector Scolar General Elevi cuprinSi in
copiilor si tinerilor 1n Inspectori Scolari Generali | forme de
unitdtile de studiu Adjuncti invatdmant
1.12. Organizarea Conform Inspector Scolar General Stimularea
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concursurilor si a tuturor| graficelorde | Inspectori Scolari Generali | spiritului de
formelor de admitere pe concurs Adjuncti competitie
bazi de selectie, conform Inspector Scolar managementul
metodologiilor. stabilite la resurselor umane si dezvoltarea
nivel national, local si resursei umane
propriu Directorii unitétilor Scolare
1.13. Organizarea si Permanent Inspector Scolar General Cresterea gradului
desfiasurarea  programelor . Inspectori Scolari Generali | de promovare
de remediere-mentinere a Adjuncti
rezultatelor  scolare la Inspectori Scolari
examenele nationale Directorii unitatilor Scolare
1.14. Organizarea si Permanent Inspector Scolar General Cresterea
desfagurarea  programelor Inspectori Scolari Generali | numérului de
de pregatire pentru Adjuncti
concursuri si  olimpiade Inspectori Scolari
scolare Directorii unitatilor Scolare
1.15. Organizarea si| Grafic MECS Inspector Scolar General Stimularea
desfagurarea concursurilor Inspectori Scolari Generali | competitiel
si olimpiadelor gcolare Adjuncti
Inspectori Scolari
Directorii unitatilor Scolare
1.16. Organizarea de sesiuni Octombrie- Inspector Scolar General de
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de  consultantd  pentru| noiembrie 2015 | Inspectori Scolari Generali | cursuri
directori in vederea Adjuncti
realizarii obiectivelor Inspectori Scolari
continute in programul ,,A Directorii unitatilor Scolare
doua sansa ”.
1.17. Organizarea de catre An scolar Inspector Scolar General Extinderea
unititile scolare a cursurilor | . 2015-2016 Inspectori Scolari Generali | programelor
in programul ,,A doua , Adjuncti
sansd” , Inspectori Scolari

Directorii unitétilor Scolare

1.18. Implementarea: An scolar Inspector Scolar General Reducerea ratei
proiectelor privind 2015-2016 Inspectori Scolari Generali fenomenelor-
diminuarea absenteismului Adjuncti absenteism $i
s de eradicare a Inspector Scolar educatie abandon scolar
abandonului scolar permanenta

Directorii unitatilor Scolare

1.19. Procurarea si Permanent Inspector Scolar General Asigurarea tuturor
distribuirea in teritoriu a Inspectori Scolari Generali materialelor
documentelor curriculare, a Adjuncti
manualelor, cartilor, Inspectori Scolari
materialului didactic Directorii unitétilor Scolare
1.20. Elaborarea criteriilor Semestrul I Inspector Scolar General Criterii specifice
pentru avizarea optionalelor Inspectori Scolari Generali
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Adjuncti
Inspectori Scolari
Consiliul consultativ

1.21. Aprobarea Semestrul 11 Inspector Scolar General Aplicarea
optionalelor de Inspectori Scolari criteriilor
Inspectoratul Scolar Consiliul consultativ elaborate
Judetean Mehedinti
1.22. Aplicarea proiectelor | = An scolar Inspector Scolar General Atingerea
de curriculum, elaborate de 2015-2016 Inspectori Scolari Generali standardelor
unitdtile scolare si avizate Adjuncti curriculare
de Inspectoratul  Scolar Inspectori Scolari
Judetean Mehedinti Sef depozit carte

Directorii unitdtilor Scolare
1.23. Organizarea de mese Conform Inspectori Scolari Generali | Eficientizarea
rotunde, seminarii pe| graficuluide | Adjuncti demersului
probleme de curriculum perfectionare Inspectori Scolari didactic
1.24. Elaborarea de ghiduri, Permanent Inspectori Scolari Generali | Eficientizarea
indrumétoare pe probleme Adjuncti demersului
de curriculum Si evaluare Inspectori Scolari didactic
1.25. Organizarea Conform Inspectori Scolari Generali | Eficientizarea
modulelor de  formare| graficuluide | Adjuncti demersului
pentru cresterea calititii | perfectionare Inspectori Scolari didactic

activitatii didactice

Directorii unitétilor Scolare
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1.26. Initierea si aplicarea Permanent Inspector Scolar General Eficientizarea
programelor de consiliere si Inspectori Scolari orientdrii scolare
orientare in carierd Directorii unitétilor Scolare si profesionale
1.27. Atragerea  si Permanent Inspector Scolar General Corelarea ofertei
sprijinirea alternativelor | Inspectori Scolari educationale cu
educationale Metodisti; CCD cererea
1.28. Organizarea s Conform Inspectori Scolari Generali | Formarea
desfaSurarea  activitdtilor planificarii Adjuncti abilitatilor
extraScolare Inspector Scolar educatie
permanenta
Directori ; Consilieri
1.29. Asigurarea asistentei Permanent Inspectori Scolari Generali Prevenirea
sanitare §i a protectiei Adjuncti imbolndvirilor si
muncii Inspector Scolar educatie accidentelor
permanenta
Directorii unitatilor Scolare
1.30. Repartizarea bugetului | Conform grafic | Inspector Scolar General Asigurarea

primit conform legii

executie buget

Contabil sef
Directorii unitatilor Scolare
Contabili unitéti gcolare

executiei bugetare

1.31.1dentificarea resurselor
extrabugetare si repartizarea

Conform
planului

Inspector Scolar General
Contabil sef

Alocarea eficienta
a fondurilor
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lor conform prioritatilor managerial Directorii unitatilor Scolare
Contabili unitatilor Scolare
1.32. Aplicarea proiectelor Conform Inspector Scolar General Dezvoltarea bazei
de investitii si reparatii programului | Inspectori Scolari Generali materiale
propriu Adjuncti
Contabil sef

Directorii unitétilor Scolare
Contabili unitati scolare

1.33. Organizarea unor| = Conform Inspector Scolar General Cresterea
intruniri  de lucru cu| " graficuluide | Inspectori Scolari Generali numarului de
conducerea unititilor | perfectionare | Adjuncti proiecte la nivel
scolare pentru instruirea Directorii unitdtilor Scolare judetean

privind  participarea la
programe de cooperare.

internationald

1.34.  Adoptarea  unor Potrivit Inspector Scolar General Securizarea
masuri de combatere a graficului Inspectori Scolari Generali | unitétilor scolare
infractionalitdtii in randul Adjuncti

tinerilor, de intarire a Directorii unitétilor Scolare

disciplinei in intregul sistem
de invitdmant

1.35. Adoptarea  unor Potrivit Inspector Scolar General Securizarea
masuri de securizare a graficului Inspectori Scolari Generali | unitétilor scolare
unitétilor de invatamant Adjuncti

Directorii unitatilor Scolare
1.36. Acordarea de Potrivit Inspector Scolar General Implicarea in
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consultanti la  nivelul solicitarilor Inspectori Scolari Generali proiecte
specialitatii. pe probleme Adjuncti
specifice 1n ceea ce priveste Directorii unitatilor $colare
parteneriatul educational
2.2. Normarea judicioasa si Anual Inspector Scolar General Eficientizarea
functionarea eficienta a Directorii unitétilor Scolare activitatii
personalului din subordine
o) 2. CONDUCEREA 2.3. Coordonarea activitatii Permanent Inspector Scolar General Cresterea calitatii
OPERATI ONALA conducétorilor unitétilor , Inspectori Scolari Generali demersului
scolare, comisiilor metodice Adjuncti didactic
si a cadrelor didactice Inspectori Scolari
Operationalizarea Directorii unitétilor Scolare
activitatii; 2.4.Operationalizarea Permanent Inspector Scolar General Eficienta
Aplicarea legislatiei resursei de timp Directorii unitatilor Scolare
2.5.Supervizarea Permanent Inspector Scolar General Feed-back pentru
desfasurarii activititii pe Directorii unitétilor Scolare activitate
compartimente potrivit Responsabili comisii metodice
organigramei ISJ
2.6. Realizarea procedurilor | Cand este cazul | Inspector Scolar General Respectarea
de disciplind a muncii, Inspectori Scolari legislatiei
rezolvarea  contestatiilor, Directorii unitétilor Scolare
sesizarilor si reclamatiilor
3. 3. MONITORIZARE. 3.1. Elaborarea criteriilor i An scolar Inspector Scolar General Respectarea
EVALUARE. instrumentelor de 2015-2016 Inspectori Scolari metodologiel
CONTROL monitorizare
3.2. Aplicarea criteriilor si An scolar Inspector Scolar General Respectarea
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instrumentelor de evaluare 2015-2016 Inspectori Scolari Generali metodologiei
Eficientizarea activitatii, Adjuncti
Inspectori Scolari
3.3. Aplicarea metodologiei | Grafic inspectie | Inspector Scolar General Respectarea
de evaluare Inspectori Scolari metodologiei
Directorii unitatilor Scolare
3.4.  Preluarea  datelor Semestrial Inspector Scolar General Relevanta
obtinute prin inspectoratul | - Inspectori Scolari rapoartelor
. scolar . : Directorii unitatilor Scolare
3.5.Valorificarea Semestrial Inspector Scolar General Dezvoltarea
rezultatelor evaludrii Inspectori Scolari Generali institutionala
Adjuncti
Inspectori Scolari
Identificarea punctelor Directorii unitétilor Scolare
slabe si a punctelor tari in
activitate 3.6. Intocmirea rapoartelor Conform Inspector Scolar General Respectarea
de control, documentelor termenelor Inspectori Scolari Generali termenelor
cerute de MECS solicitate Adjuncti
Inspectori Scolari
Directorii unitétilor Scolare
3.7. Intocmirea raportului | Septembrie 2015 | Inspector Scolar General Respectarea
anual si semestrial privind Inspectori Scolari structurii $i a
starea invdtdmantului la Directorii unitatilor Scolare termenului de
nivelul judetului Mehedinti inaintare la MECS
3.8. Intocmirea Conform Inspector Scolar General Respectarea
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documentelor privind graficului Inspectori Scolari Generali legislatiei
managementul  resurselor Adjuncti
umane Inspectori Scolari
Directorii unitatilor Scolare
3.9. Evaluarea periodicd a Conform Inspector General Redimensionarea
personalului din subordine termenelor Inspectori Scolari Generali activitatii
Adjuncti
Inspectori Scolari
Directorii unitétilor Scolare
3.10. Arhivarea si pastrarea | Conform legii | Inspector Scolar General Respectarea
documentelor scolare Directorii unitatilor Scolare normativelor
Secretarii unitétilor Scolare arhivérii
3.11. Evaluarea ofertei Semestrial Inspectori Scolari Generali Depistarea
educationale si a Adjuncti punctelor slabe si
performantelor Inspectori Scolari tari
Directorii unitétilor Scolare
3.12.Elaborarea [anuarie- Inspector Scolar General Adjunct | Adecvarea ofertei
propunerilor privind | februarie 2016 | Inspectori Scolari educationale
curriculum national si de Directori
dezvoltare regionald  si
locald
3.13. Asigurarea organizarii | Grafic MECS | Inspectori Scolari Generali Respectarea
si desfasurarii examenelor Adjuncti regulamentelor
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nationale

Inspectori Scolari
Directorii unitétilor Scolare

3.14. Evaluarea realizérii
planului de achizitii si a

utilizarii fondurilor
extrabugetare.  Intocmirea
documentelor privind

managementul financiar

Conform legii

Inspector Scolar General
Inspectori Scolari
Directorii unitétilor Scolare

Contabil sef

Respectarea
legislatiei

3.15. Monitorizarea  si Periodic Inspector Scolar General Impactul unitatii
evaluarea proiectelor de scolare
parteneriat _
4. 4.1.Stimularea autoformérii, Permanent Inspector Scolar General Dezvoltare
4. MOTIVARE dezvoltarii profesionale si Inspectori Scolari profesionala
spiritului de competitivitate Directorii unitatilor Scolare
Stimularea i motivarea | 4.2. Incurajarea si Permanent Inspector Scolar General Implicarea in
materiald si  morala sprijinirea initiativelor prin Inspectori Scolari dezvoltare
cadrelor didactice flexibilitate, deschidere spre Directorii unitétilor Scolare
elevilor noutate
4.3.Incurajarea Permanent Inspector Scolar General Dezvoltarea
performantei scolare Inspectori Scolari Generali | performantelor
Adjuncti
Directorii unitatilor Scolare
4.4. Repartizarea echitabila, Periodic Inspector Scolar General Respectarea
in conformitate cu criteriile Inspectori Scolari criteriilor
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nationale si locale, a Directorii unitétilor Scolare
stimulentelor materiale
pentru cadre didactice si
elevi _
4.5. Stimularea Permanent Inspector Scolar General Dezvoltarea
Parteneriatului educational. Inspectori Scolari Generali unitatii
Sprijinirea initiativelor in Adjuncti
atragerea resurselor Inspectori Scolari
materiale si financiare Directorii unitatilor Scolare
5.1. Asigurarea deschiderii Permanent Inspector Scolar General Implicare in actul
si transparentei in actul Inspectori Scolari Generali | decizional 1 1n
S. 5. IMPLICARE / decizional, prin participare Adjuncti modul de delegare
PARTICIPARE in luarea deciziilor v Inspectori Scolari a deciziilor
Directorii unitétilor Scolare
Cadre didactice
5.2. Incurajarea participarii Permanent Inspector Scolar General Optimizarea
si a initiativei pentru Inspectori Scolari Generali | culturii
optimizarea culturii Adjuncti organizationale
Cresterea gradului de organizationale. Inspectori Scolari
implicare, de echipa Directorii unitétilor Scolare
5.3. Implicarea personalului Permanent Inspector Scolar General Responsabilizare
din subordine in atragerea Inspectori Scolari Generali | a personalului
de resurse materiale i Adjuncti
financiare. Inspectori Scolari
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Directorii unitétilor Scolare
5.4. Atragerea si implicarea Permanent Inspector Scolar General Responsabilizare
elevilor in  elaborarea Inspectori Scolari Generali | a elevilor
documentelor  care i Adjuncti
vizeazd, 1n parteneriatul Inspectori Scolari
educational, in alte activitéti Directorii unitétilor Scolare
5.5. Cresterea gradului de Permanent Directorii unitétilor Scolare Implicarea activd
implicare a pdérintilor si Cadre didactice a parintilor
comunitdtii locale in viata Inspectori Scolari
scolii
5.6  Organizarea  unor Permanent Directorii unitatilor Scolare Stimularea
intdlniri  periodice  cu Cadre didactice implicérii
parintii, autoritatea locald Inspectori Scolari
agenti economici, ONG-uri
6.1. Elaborarea ofertei de Septembrie Inspector Scolar General Dezvoltarea
perfectionare si formare | 2015-ianuarie | Inspectori Scolari Generali | profesionala si
continud 2016 Adjuncti personald
Inspector ~ Scolar  dezvoltarea
resursei umane
Directorii unitétilor Scolare
Metodisti CCD
6.2. Cooperarea Septembrie- Inspector Scolar General Calitatea
6. 6. FORMARE personalului unitatilor | decembrie 2015 | Inspectori Scolari Generali | programelor  de
conexe la realizarea Adjuncti formare
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programelor de formare

Inspectori Scolari
Formatori nationali gi regionali

6.3. Participarea la Permanent, Inspector Scolar General Cresterea
programe de (auto) formare | potrivit graficului | Inspectori Scolari Generali | numarului de
continud pentru inspectori, | MECS siISJ | Adjuncti participanti
directori, cadre didactice, Inspectori Scolari

personal didactic auxiliar, Directorii unitatilor Scolare

personal nedidactic - Cadre didactice

6.4. Participarea la intalniri Conform Inspector Scolar General Dezvoltarea

de lucru, de analiza, | graficului MECS | Inspectori Scolari Generali | profesionala si
simpozioane, mese rotunde, si ISJ, altor Adjuncti personala
dezbateri la nivel local,| propunatori Inspectori Scolari

national Directorii unitatilor Scolare

6.5. Participarea elevilor la Conform Inspector Scolar General Dezvoltarea
cursurile de pregitire /| graficului MECS | Inspectori Scolari Generali | abilitatilor si  a
formare, organizate la nivel s1 ISJ, altor Adjuncti capacitatilor
local, national, international |  propunitori, Inspectori Scolari

Si la activitati extraScolare

unitéti scolare

Directorii unitatilor Scolare

Cadre didactice; Elevi

7. FORMAREA
GRUPURILOR /
DEZVOLTAREA
ECHIPELOR

7.1. Incurajarea culturii
organizationale de tip retea

Permanent

Inspector Scolar General
Inspectori Scolari
Adjuncti

Inspectori Scolari
Directorii unitatilor Scolare

Generali

Lucru in echipa
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Dezvoltarea spiritului de
echipd

7.2. Organizarea
colectivelor si a echipelor in
functie de activitatea

Cand este cazul

Inspector Scolar General
Inspectori Scolari Generali
Adjuncti

Constituirea
echipelor

planificati Inspectori Scolari
Directorii unitdtilor Scolare
7.3.  Organizarea. unor | Céand este cazul | Inspector Scolar General Coeziunea echipei
echipe mixte  pentru Inspectori Scolari Generali
realizarea proiectelor de Adjuncti

dezvoltare comunitara

Inspectori Scolari
Directorii unitatilor Scolare

8. NEGOCIEREA.
REZOLVAREA
CONFLICTELOR

Utilizarea negocierii ca
mijloc de optimizare a
activitatii

8.1 Pozitivarea conflictelor’ Periodic Inspector Scolar General Inliturarea
prin realizarea transparenta, Inspectori Scolari Generali | conflictelor

rapida si eficientd Adjuncti

Inspectori Scolari
Directorii unitéatilor Scolare

8.2. Aplicarea corectd a | Septembrie 2015 | Inspector Scolar General Evitarea
planurilor cadru si a Inspectori Scolari Generali | conflictelor
curriculum-ului pentru Adjuncti

rezolvarea conflictelor Intre
reprezentantii disciplinelor

Inspectori Scolari
Directorii unitatilor Scolare

8.3. Negocierea conditiilor

Inspector Scolar General
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financiare pentru executia Lunar Inspectori Scolari Generali | Respectarea
bugetara Adjuncti legislatiei
Inspectori Scolari
Directorii unitétilor Scolare
9.1. Informarea periodica si Inspector Scolar General
ritmici a  persoanelor Periodic Responsabil imagine Diseminarea
interesate prin reforma si Directorii unitatilor Scolare informatiilor
9. COMUNICAREA demersul procesului
INFORMAREA instructiv-educativ
9.2. Editarea de brosuri, Inspector Scolar General Acces largit la
ghiduri informative, Periodic Inspectori Scolari Generali | informatia
buletine, alte materiale, Adjuncti stiintifica sl
indrumaétoare, Responsabil imagine metodica
Inspectori Scolari

9.3. Informarea grupurilor Inspector Scolar General
tintd, cadre didactice, elevi, Directorii unitatilor Scolare

e Asigurarea fluxului | parinti, comunitate locala Periodic Metodisti, formatori Popularizarea

informational cu activitatea ISJ, CCD, activitatii

unitdti  conexe,  unitati
scolare

e Eficientizarea Inspector Scolar General

comunicdrii Inspectori Scolari Generali
Adjuncti

9.4. Reactualizarea bazei de Permanent Responsabil imagine Facilitarea
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=

o Atragerea opiniei publice | date din pagina WEB a IS, Inspectori Scolari accesului la
si a factorilor locali in|CCD Directori, Metodisti informatie
vederea sprijinirii Directori CCD, Palat, CIRAE,
unitatilor scolare _ CSEI

9.5. Popularizarea  prin Inspector Scolar General
mass-media a activitétilor Inspectori Scolari Generali
ISJ, CCD, CIRAE, unitati| = Conform Adjuncti Popularizarea
conexe §i a unitatilor | = graficului de Responsabil imagine activitatilor
scolare activitati Inspectori Scolari

Directori CCD, Palat, CJRAE,

CSEI
9.6. Mentinerea canalelor Inspector Scolar General
de comunicare cu partenerii Permanent Inspectori Scolari Generali | Fluidizarea
educationali | Adjuncti comunicdrii

Inspectori Scolari

Directori; Directori CCD, Palat,

CJRAE
9.7. Organizarea de Inspector Scolar General
schimburi de buna-practicd Periodic Inspectori Scolari Generali | Schimburi de
pentru dezvoltarea Adjuncti experienta
profesionala si Responsabil imagine
popularizarea experientelor Inspectori Scolari
9.8. Transmiterea in Inspector General
teritoriu  a documentelor Periodic Inspectori Scolari Generali | Diseminarea
scolare Adjuncti informatiilor
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O A AT

Inspectori Scolari
9.9. Transmiterea in timp Inspector Scolar General
util catre forurile ierarhice Periodic Inspectori Scolari Generali | Respectarea
superioare a materialelor Adjuncti continuturilor i
solicitate Responsabil imagine termenelor
Inspectori Scolari
10.1. Implicarea federatiilor | ~ Permanent Inspector Scolar General Respectarea
sindicale in  procesul Inspectori Scolari Generali | drepturilor
decizional si in rezolvarea Adjuncti salariatilor
10. PARTENERIAT problemelor Directorii unitatilor Scolare
10.2. Colaborarea Permanent Inspector Scolar General Siguranta s
10 | Extinderea si eficientizarea | permanentd cu organele de Inspectori Scolari Generali | sandtatea copiilor
parteneriatului politie, sanitare, jandarmi, Adjuncti si a elevilor
gardieni publici, pompieri Inspectori Scolari
Directorii unitatilor Scolare
10.3. Colaborarea cu ONG- Permanent Inspector Scolar General Initierea de
uri, asociatii, fundatii, Inspectori Scolari Generali | activititi comune
institutii de culturd si arta, Adjuncti
alte institutii Directorii unitatilor Scolare
10.4. Initierea de noi Conform Inspector Scolar General Dezvoltarea
proiecte de parteneriat la| graficuluide | Inspectori Scolari Generali | institutionald
nivel local, national si proiecte Adjuncti
international Responsabil imagine
Inspectori Scolari
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Inspectoratul Scolar Judetean Mehedinti a stabilit urmitoarele masuri:

Nr. ACTIUNEA ENTITATEA Responsabili TERMEN DE
ert. _z__um_%ﬁ» FINALIZARE
REALIZARE
01 Asigurarea accesului la educatie ) L
1.1.- Sprijinirea sociala a elevilor prin: [.S.J Inspector Scolar General An scolar
aplicarea unui sistem de burse de studiu Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
tinand cont de performanta scolard; formarea
retelei de sprijinire a invitimantului de cétre
economia privatd, crearea suportului local
1 pentru  studii; accesul la  programe
internationale.
12. Extinderea educatiei celei de a doua I.SJ Inspector Scolar General An scolar
sanse, a reconversiei profesionale sistematice, C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
precum si a educatiel adultilor si crearea unui
sistem eficient de formare continud si de
pregitire antreprenoriala.
1.3. Programul de acordare de produse lactate I.SJ Directori An scolar
si de panificatie prescolarilor si elevilor din | Consiliul Consiliul Judetean Mehedinti 2015-2016
clasele I-IV (,,Cornul si laptele”). Judetean
Mehedinti

14, Acordarea de burse elevilor din I.S.J Inspector Scolar General An scolar

| invatimantul liceal ce provin din familii cu Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
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venituri reduse (,,Bani de liceu”).

02. Cresterea calitiitii actului educational,
ca bazi a realizarii societatii bazata pe
cunoastere in Roménia

2.1. Adecvarea sistemului educational Ia [.SJ Inspector Scolar General An gcolar
nevoile pietei fortei de muncd locale,| AJO.FM | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
nationale si europene. CLDPS

2.2.. Proiectarea unui sistem modern de I.S.J Inspector Scolar General An scolar
evaluare a cunostintelor si competentelor (ce Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

optimizeaza relatia dintre evaluarea sumativa
si evaluarea formativd $i accentueazd
importanta competentelor dobéndite etc.),
astfel Incat obiectivitatea evaludrii sa creasca:

0.3. Compatibilitatea sistemului educativ
mehedintean cu sistemele europene de
educatie

3.1. Pregatirea elevilor pentru integrarea in
forme superioare de instruire; asigurarea
insusirii notiunilor fundamentale definirii
omului capabil de a se adapta pe baza
cunostintelor, deprinderilor, abilitdtilor i
aptitudinilor la cerintele specifice economiei
de piatd, printr-o insertie in lumea dinamica,
caracterizati prin multiple si profunde mutatii
structurale  si  functionale;  cultivarea

Inspector Scolar General
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3 sensibilitatii fatd de problematica umand, fata [.SJ Inspectori Scolari Generali Adjuncti

de valorile moral — civice, a respectului fata Inspectori Scolari

de naturd si mediul inconjurator; asimilarea Directorii unitatilor scolare

normelor de conduiti specifice unei societati Inspector Scolar pentru managementul An scolar

democratice, pluraliste; calitatea ridicatd a resurselor umane 2015-2016

educatiei si pregatirea societdtii bazatd pe Inspector Scolar pentru dezvoltarea

cunoastere;  descentralizarea sistemului resursei umane

educativ; transformarea educatiei in. resursd Inspector Scolar pentru educatie

de - bazi a modernizarii Romaniei; permanenta

considerarea investitiei in capitalul uman ca

investitia cea mai profitabild pe termen lung;

reconstructia invatimantului in mediul rural;

combinarea eficientd a educatiei de elitd cu

educatia generald; compatibilizarea

europeand §i  scoaterea invatdmantului

romanesc din izolarea din ultimii ani;

dezvoltarea  institutionald a  educatiei

permanente.

04. Informatizarea invitimantului

mehedintean. Asimilarea limbajului

informatic.

4.1. Racordarea la INTERNET a tuturor [.S.J Inspector Scolar General Decembrie
4. unititilor de Invataméant mehedintene. Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015

Informatizare
05. Descentralizarea  inviatimintului An scolar
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mehedintean 2015-2016
5.1. Transformarea educatiei in resursd de [.S.J Inspector Scolar General An scolar
baza a modernizarii Romaniei Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
5. Recorelarea formarii continue si a I.S.J Inspector Scolar General An scolar
formdrii initiale a cadrelor didactice s§i C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
aplicarea unui program al noilor didactici si Director CCD
5. | pedagogii scolare, in cadrul dezvoltdrii unui Inspector Scolar pentru dezvoltarea
invatimant centrat pe elev si student si resursei umane
orientat spre formarea capacititilor cognitive Directorii unitatilor scolare
si actionale.
5.3. Restabilirea sistemului de formare [.S.J Inspector Scolar General An scolar
continua a personalului didactic si a Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
managerilor gcolari. | Director CCD
Inspector Scolar pe ntru dezvoltarea
resursei umane
Directorii unitatilor scolare
06. Promovarea unui invitimant deschis
si flexibil
6.1. Stimularea interesului  factorilor I.S.J Inspector Scolar General An scolar
6. responsabili pentru imbundtatirea continud a Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

calitatii educatiei, asigurénd o perceptie clard
si in acelagi timp o monitorizare a politicilor
educationale la nivelul procesului de predare-
invatare;
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6.2. Asigurarea coerentei actului educational, [.S.J Inspector Scolar General An scolar

in cadrul ciclului achizitiilor fundamentale, ca Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

baza pentru stadiile ulterioare de dezvoltare;

6.3. Prevenirea fenomenului de nescolarizare I.S.J Inspector Scolar General An gcolar

si abandon timpuriu, precum $i a unor Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

comportamente deviante prin demararea unor

studii de caz in rAndul populatiei scolare

6.4. Realizarea unor studii de perspectiva a I.S.J Inspector Scolar General An scolar

necesarului fortei de muncs, la nivel judetean, | A.J.O.F.M | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

pentru evitarea decalajelor, dintre cerere si| C.L.D.P.S

ofertd, existenta pe piata muncii.

O7. Asigurarea educatiei de bazd prin

implementarea programelor de protectie m.

sustinere educationala:

7.1. Programe  compensatorii  pentru I.S.J Inspector Scolar General An scolar
7. |persoanele excluse de la viata sociala Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

normald; programe pentru a doua gansad in

beneficiul tinerilor si adultilor cu o instruire

incompletd; programe de educatie speciala

pentru persoanele cu dezabilitati

Programe intensive de prevenire a [.S.J Inspector Scolar General An scolar

abandonului scolar ( derulate in toate unitatile Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

de finvitimant in parteneriat cu 1JP
Mehedinti, 1JJ)
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08. Asigurarea finalititii invitimantului:

8.1. InsuSirea unui nucleu de cunostinte de I.S.J Inspector Scolar General An scolar
baza (umaniste, stiintifice 'si tehnice). Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
Formarea capacitdtii de a opera cu aceste
cunostinte, insugirea eclementelor esentiale

8. formarii unei culturi care sd contribuie la| -
conturarea personalititii tinerilor
8.2. Educarea in spiritul demnitdfii, a I.SJ Inspector Scolar General An scolar
tolerantei, al schimbului liber de opinii; Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
8.3. Asimilarea tehnicilor de munca I.S.J Inspector Scolar General An scolar
intelectuala. Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
09. Relansarea educatiei in mediul rural si
in zonele defavorizate. Reconstructia
fnvitimAntului in mediul rural. Cresterea
calititii invitimantului in zonele rurale.
9.1. Formarea cadrelor didactice din mediul I.S.J Inspector Scolar General An gcolar
rural; asigurarea scolilor cu cadre didactice Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
calificate.
9.2. Reabilitarea scolilor din mediul rural, I.S.J Inspector Scolar General An scolar

9. constructia de noi scoli si dotarea lor cu Consiliul | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
utilitsti prin alocatii de la bugetul de stat, in Judetean
sistem de cofinantare si cu contributia | Mehedinti
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autoritatilor administratiei publice locale. Consiliile
Locale
9.3. Dotarea scolilor cu materiale didactice si I.S.J Inspector Scolar General An scolar
echipamente informatice destinate procesului Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
didactic (calculatoare, softuri educationale,
echipamente multimedia).
9.4. Dotarea unititilor de invatamant din| =~ LSJ Inspector Scolar General An scolar
mediul rural cu microbuze scolare. Consiliul | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
Judetean
Mehedinti
9.5. Combinarea eficientd a educatiei de elitd I.SJ Inspector Scolar General An scolar
cu educatia generald. Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
10. | O10. Programul de Reabilitare | Guvernul Inspector Scolar General An gcolar
Infrastructura Scoli Roméniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
Obiective: Reabilitare, modernizare scoli prin | MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
restabilirea sigurantei in exploatare a| ISJlanivel
cladirilor scolare si a conditiilor igienico- | de judet,
sanitare si de confort precum si dotarea cu autoritati
mobilier scolar adecvat. locale
11. |0O.11. Asigurarea conditiilor minime Guvernul Inspector Scolar General An scolar
igienico-sanitare in scolile din zonele Romaéniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
sirace lipsite de alte posibilititi materiale MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
precum si dotarea cu mobilier adecvat. ISJ la nivel
de judet,
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autoritafi
locale

12. | O.12. Programul pentru m=<w&m§wi Rural | Guvernul Inspector Scolar General An scolar
Obiective:Eliminarea dezavantajelor | Romaniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
educationale ale elevilor din zonele lipsite de | MECS prin
alte posibilitéti IS] la nivel

" de judet

13. |0.13. Programul pentru continuarea| Guvernul Inspector Scolar General An scolar
realizirii de Campusuri Scolare Romaniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
Obiective:  Constructii  noi, reabilitare, | MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
consolidare, reparatii capitale, extindere.| ISJ lanivel
cladiri existente si dotare cu mobilier si de judet
echipament specific. _

14. | O.14. Proiect pentru Reforma | Guvernul Inspector Scolar General An scolar
m=<m_”w_5w5=_=m Prescolar/Program | Roméniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
reabilitare clidiri gradinite MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
Obiective:  Constructii  noi, reabilitare, | ISJ la nivel
consolidare, reparatii capitale si extindere | de judet
cladiri existente si dotare cu mobilier
gradinite,

15. | O.15. Dotiri prin Ordin al Ministerului

Educatiei Si
Guvernului

Cercetarii  Stiintifice /
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15.1. Dotiari cu microbuze pentru transport | Guvernul Inspector Scolar General An scolar
elevi Romaéniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
ISJ la nivel
de judet
15.2. Dotari calculatoare pentru  scolile | Guvernul Inspector Scolar General An scolar
gimnaziale din mediul rural (primordial) si Romaniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
urban ) MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
4 ISJ la nivel
de judet
15.3. Dotarea unititilor de invatimént cu| Guvernul Inspector Scolar General An scolar
mobilier scolar Roméniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
ISJ la nivel
de judet
15.4. Dotarea cluburilor sportive scolare | Guvernul Inspector Scolar General Decembrie
pentru disciplinele sportive Romaniei, | Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015
MECS prin Domeniul tehnic - administrativ
IS] la nivel
de judet

16.

0.16. Formarea continui / perfectionarea
personalului didactic / didactic auxiliar /
nedidactic

87




RO DD

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

16.1. Participarea cadrelor didactice la [.SJ Inspector Scolar General Septembrie
cursurile initiate de M.E.C.§. C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015 — mai
Director CCD 2016
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directori
16.2. Participarea cadrelor didactice la I.S.J Inspector Scolar General Septembrie
cursurile initiate de 1.S.J si C.C.D, acreditate C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015 — mai
de C.N.F.P . Director CCD 2016
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directori
16.3. Participarea cadrelor didactice la [.S.J Inspector Scolar General Septembrie
cursurile initiate de 1.S.J ¢i C.C.D, avizate de C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015 — mai
MECS Director CCD 2016
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directori
16.4. Participarea cadrelor didactice la I.S.J Inspector Scolar General August 2016
cursurile de perfectionare prin grade didactice C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti

Director CCD
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directori
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16.5. Participarea cadrelor didactice la I.SJ Inspector Scolar General An scolar
cursurile de perfectionare prin masterat, C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
doctorat, finalizarea studiilor postuniversitare Director CCD
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directorii unititilor Scolare
16.6. Derularea programelor de perfectionare | [.SJ Inspector Scolar General An gcolar
pentru personalul didactic, didactic -auxiliar | = C.C.D Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
(bibliotecari, laboranti, secretari) : Director CCD
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
" Directori
17. | 0.17. Realizarea  schimburilor  de I.S.J Inspector Scolar General An scolar
experientd intre LS.J Mehedinti si alte C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
inspectorate scolare Director CCD
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directorii unititilor Scolare
18. | 0.18. Derularea simpozioanelor nationale I.SJ Inspector Scolar General An scolar
si internationale initiate de ISJ + unitatile C.CD Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

scolare

Director CCD
Inspector Scolar pentru dezvoltarea
resursei umane
Directori
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0.19. Programe si proiecte europene

19.1. Depunerea de proiecte din fonduri [.SJ Inspector Scolar General An scolar

structurale . Inspectori Scolari 2015-2016
Directori

19.2. Aportul Compartimentului de integrare [.S.J Inspector Scolar General An scolar

europeand la  desfisurarea  activitatilor Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

educative, la popularizarea §i cercetarea
prestigiului scolii prin:

Organizarea de activitdti cultural-artistice si
stiintifice cu prilejul sirbatorilor nationale si
internationale.

Organizarea de excursii si drumetii la diferite
obiective istorice, arhitectonice, culturale.
Colaborarea cu presa locald, zonala, centrala ,
de specialitate.

Indrumarea si orientarea socio-profesionald a
elevilor la scolile si institutele modemne din
cadrul municipiului

Inspectori Scolari
Directorii unitétilor $colare
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19.3. Parteneriate: I.S.J Inspector Scolar General An scolar
Promovarea unui nou tip de parteneriat social. Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
Colaborarea cu institutii guvernamentale Inspectori Scolari
abilitate in derularea de proiecte i programe Directori
comune. ,
Promovarea parteneriatelor cu structurile
societatii civile.
Diseminarea informatiilor privind mobilitatile
internationale si eligibilitatea proiectelor.
Dezvoltarea retelei centrelor de resurse si
informare pentru comunitate.
Implementarea programului de dezvoltare a
unui sistem unitar si integral de servicii
sociale la nivelul judetului.
19.4. Programe derulate /in curs de derulare I.S.J Inspector Scolar General An scolar
Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
Inspectori Scolari
Directori
19.5. Formarea/informarea cadrelor didactice I.SJ Inspector Scolar General An scolar
privind integrarea europeana s Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

managementul de proiect

Inspectori $colari
Directori
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19.6. Formarea personalului didactic prin [.S.J Inspector Scolar General An scolar
mobilititi internationale (programe europene Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
in domeniul educatiet). Inspectori Scolari
Directori
19.7. Stimularea personalului de conducere, [.S.J Inspector Scolar General An scolar
de indrumare si control, a cadrelor didactice Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
si a unititilor gcolare in general, in aplicarea Inspectori Scolari
penttu burse de tip Socrates. Directori
19.8. Organizarea unor ,Zile ale portilor I.S.J Inspector Scolar General An scolar
deschise” in licee si scoli generale pentru o Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
mai buni informare a comunitdtii asupra Inspectori Scolari
activitatii acestora. Directori
19.9. Participarea in grupe de lucru sau in L.S.J Inspector Scolar General An scolar
parteneriat la diverse programe si proiecte Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
regionale, nationale, internationale. Inspectori Scolari
Directori
20. | 0.20. Programe de asigurare a accesului la I.S.J Inspector Scolar General An scolar
educatie pentru grupurile dezavantajate Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
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20.1. Dezvoltarea invatamantului in limba L.S.J Inspector Scolar General An scolar
maternd potrivit nevoilor educationale ale Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
cetitenilor. Infiintarea de clase cu predare in

limba materna (sirbd, cehd, germand) sau

alegerea limbii materne ca optional la nivelul

unitéatilor scolare:

Scoala Gimnaziald $vinita,

Scoala Gimnaziala Eibenthal

20.2. Implementarea ,Educatiei celei de-a L.SJ Inspector Scolar General An scolar
doua sansa”, inceputd cu precddere din acest Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
an pentru rromi prin  infiintarea

invatamantului la distanta.

20.3. Integrarea sociald a grupurilor de [.S.J Inspector Scolar General An scolar
minoritati. : Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
20.4. Mentinerea relatiillor permanente cu [.S.J Inspector Scolar General An scolar
presa, raspunzdnd cu promptitudine la Responsabil relatie mass-media 2015-2016
solicitarile ziaristilor.

20.5. Organizarea i desfdgurarea unor [.SJ Inspector Scolar General Periodic

conferinte de presda pe teme specifice.
Redactarea si transmiterea de comunicate de
presa.

Responsabil relatie mass-media

93




wﬂﬂﬂﬂgﬂgﬁﬁﬂm

T

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
MEHEDINTI

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII STIINTIFICE

20.6. Mediatizarea sustinuta a activitatilor ISJ [.S.J Inspector Scolar General An scolar
atat in plan intern cét si extern (afige, pliante, Responsabil relatie mass-media 2015-2016
brosuri, simpozioane, etc.)
20.7. Transmiterea de  catre  toate I.S.J Inspector Scolar General An gcolar
compartimentele ISJ, a informatiilor de Responsabil relatie mass-media 2015-2016
interes general cdtre Biroul Info-public,
pentru informarea ulterioard a mass-mediei.
20.8. Organizarea unor intlniri de formare cu [.S.J Inspector Scolar General An scolar
tot personalul IS] MH pe teme de Responsabil relatie mass-media 2015-2016
comunicare, relatii cu mass-media, imagine.
Sprijinirea  initiativelor de perfectionare
individuala in domeniu a angajatilor ISJ] MH.
20.9. Conceperea si editarea materialelor de I.SJ Inspector Scolar General An scolar
informare de uz general sau pentru mass- Responsabil relatie mass-media 2015-2016
media, in colaborare cu toate
compartimentele specializate din ISJ] MH.

21. | 0.21. Asigurarea unititilor de invitimant I.SJ Inspector Scolar General An scolar
cu personal didactic calificat prin Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

corelarea cifrelor de scolarizare cu
necesarul de posturi didactice.
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21.1. Actualizarea bazei de date privind [.S.J Inspector Scolar General Septembrie
evidenta personalului didactic, didactic Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015
auxiliar, nedidactic si stabilirea posturilor, a
normelor pentru anul scolar 2015-2016
21.2. Rezolvarea restrangerilor de activitate, L.S.J Inspector Scolar General Martie 2016
cererilor de pensionare, a cererilor de Inspectori Scolari Generali Adjuncti
continuare a activitatii si a celor de cumul
21.3. Realizarea mobilitatii persenalului I.S.J Inspector Scolar General An scolar
didactic prin pretransfer, transfer, titularizare Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
si detasare prin concurs national
22. | 0.2.2. Asigurarea unititilor de invitdmant I.S.J Inspector Scolar General An scolar
cu manageri competenti . Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
22.1. Actualizarea bazei de date privind L.SJ Inspector Scolar General An scolar
evidenta posturilor de conducere Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
23. 0.23. Cresterea performantelor [.S.J Inspector Scolar General An scolar
profesionale, manageriale si didactice Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
23.1. Valorificarea rezultatelor inspectiilor [.SJ Inspector Scolar General An scolar
scolare pentru identificarea nevoilor de Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016

formare a cadrelor didactice
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23.2. Solicitarea C.C.D de a completa oferta [.SJ Inspector Scolar General An scolar
de formare, in functie de nevoile identificate. Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
23.3. Finalizarea calificarii cadrelor didactice I.S.J Inspector Scolar General An scolar
din mediul rural, pe a doua disciplind, prin Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-2016
programe 1.D.D.
23.4. Selectarea cadrelor didactice care I.S.J Inspector Scolar General Septembrie
urmeaza a fi abilitate ca profesori metodisti, Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015
directori metodisti.
23.5. Selectarea cadrelor didactice care vor fi [.S.J Inspector Scolar General Septembrie
asistate de mentori Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015
23.6. Valorificarea dosarelor, intocmirea L.SJ Inspector Scolar General Noiembrie
listelor cu cadrele didactice care urmeaza sa Inspectori Scolari Generali Adjuncti 2015-mai 2016
sustind examenele de definitivare si obtinerea
gradelor didactice i depunerea dosarelor la
universitati
23.7. Intocmirea graficelor, scrisorilor I.S.J Inspector Scolar General Septembrie-
metodice si repartizarea metodistilor pentru Inspectori Scolari Generali Adjuncti octombrie 2015
inspectii speciale
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